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BIENESTAR
FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

RESOLUCION No.. 9968 2 3 DIC 2071

Por‘la cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificé que &

algunos empleos de carrera
administrativa vacantes en forma definitiva y temporal. :

Que entre los empleos que se encuentran en vacancia di
Administrativo Cédigo 4044 Grado 15, en diferentes Re
de la presente providencia.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificadet
se encuentran en vacancia definitiva deben ser py
necesidades del servicio.

i de acuerdo con las

e
VR
e

-rativa que puedan o quieran optar por el
C facultad nominadora proveera las vacantes
ula en el articulo primero del presente acto

Que no emshend@.«serwqores cor d
Derecho Preferenté de eﬁt‘argo la E

mediante nombramiento provisi
administrativo.
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BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De {a Fuente de Lleras

RESOLUCIONNo.. 9968 2 3 DIC 201

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un

cargo-de-carrera-administrativa

PARAGRAFO PRIMERO: La vigencia del nombramiento de que trata el presente articulo corresponde a
lo dispuesto en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ei empleo en el cual se realiza el presente nombramiento provisional se
encuentra reportado para ser provisto conforme a la normatividad vigente en la Regional Huila.

ARTICULO SEGUNDO.- EI presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de la
Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que se considere afectado
interponga la reclamacién ante la Comisién de Personal Nacional, der,lt o de los diez (10) dias siguientes
a la publicacion del acto administrativo y de conformidad con lo prewst“ .articulo 45 del Acuerdo 560
del 28 de diciembre de 2015 — Comisién Nacional del Servicio Civil ~CN cordancia con el Decreto
760 de 2005 — Circular 02 de 2016. R

PARAGRAFO 1: Que en cumplimiento de lo ordegado e
todo servidor pUblico antes de posesionarse debera dliggenmar

A

del Empleo Publico — SIGEP, su Hoja de Viday la Declar cién

del Sistema de Informacién
senaladas en e/ T/tulo 16 de;

el efécto porel Departamento Admln/stratlvo de
on y Gestién del Empleo Publico -SIGEP. (...)

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C. a los 2 3 DIC 2021

GUSTAVO MAU TINEZ PERDOMO
SecretariyGeneral
NOMBRE CARGO FIRMA
Aprobd John Fernando Guzmén Uparela '/ Director Gestién Humana
Revisd Elizabeth Caicedo Prado // / Coordinadora GRyC &
Proysctd Elizabeth Caicedo Prado Analista GRyC '
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