Qv Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
g}\%—%}ﬁ% Secretaria General

RESOLUCION No. 8056 2 2 DIC 9021

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
" la Resoluciéon No. 3605 del 27 de mayo de 2020 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisiéon Nacional del Servicio Civil - CNSC, media te el A f‘erdo
del 5 de septiembre de 2016, convocé a concurso abi
los empleos vacantes de la planta de personal pert
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016.

20161000001376

jonal del Servicio Civil
, por medio de la cual
go OPEC No. 39906,
RADO 08 de carrera
biano de Bienestar Familiar.

Que agotadas las etapas del citado proceso de
- CNSC expidi¢ la Resolucion No. 2018223007243
conformd lista de elegibles para provee
denominado PROFESIONAL UNIVE
administrativa de Ia planta glo

Que la Ley 1960 de 2019, en su articulo 6° sefiala:
“..) ARTICULO 6. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedaré asi:

“ARTICULO 31. El proceso de seleccién comprende: // (...) 4 Con los resultados de las
pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por delegacién de
aquella elaboraréa en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendré una vigencia
de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubriran las vacantes para las
cuales se efectud el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no
convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma

Entidad. (...)”

Que el articulo 130 de la Constitucion Politica dispone que la Comisién Nacional del Servicio Civil
es responsable de la administracién y vigilancia de las carreras de los servidores publicos.
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Secretaria General

RESOLUCION No. ©85H6 2 2 DIC 2021

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

Que el Articulo 6° y 7° del Acuerdo 001 del 16 de diciembre de 2004 dispuso:

. ICBFCoIombla*

“Articulo 6°. Funciones de la CNSC relacionadas con la administracién de la carrera
administrativa. En ejercicio de las atribuciones relacionadas con la responsabilidad de la
administracion de la carrera administrativa, la Comisién Nacional del Servicio Civil ejercera
las siguientes funciones:

a) Establecer de acuerdo con la ley y los reglamentos, los lineamientos generales con que
se desarrollaran los procesos de seleccién para la provisién de leos de carrera
administrativa de las entidades a las cuales se aplica la Ley 909; ] Remltlr a
las entidades, de oficio o a solicitud de los respecti

personas con las cuales se deben proveer los emp

repose en los Bancos de Datos a que se refiere e
circulares instructivas para la correcta ap//cacmn
administrativa;”

con el fin de observar su
cautelarmente el respec
las medidas y acciones
de mérito e igualda
publicos, de acuer

I, tanto la elaboracioén de la convocatoria para el
dificaciones, corresponden de manera exclusiva y

*(...) Las Listas de Elegibles que adquirieron firmeza, asi coma (sic) aquellas (listas de
elegibles) expedidas comas (sic) consecuencia de una convocatoria aprobada con
antelacién a la entrada en vigencia de la Ley 1960 de 2019, seguirén las reglas previstas
antes de la modificacion de la Ley 909 de 2004 y las establecidas en los respectivos
Acuerdos de Convocatoria.
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RESOLUCION No. 5556 2 2 DIC 2021
Por medio de la cual se hace un nombramiento en perfodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

De conformidad con lo expuesto, las listas de elegibles conformadas por la CNSC y
aquellas qua sean expedidas en el marco de los procesos de seleccién aprobados con
anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer las
vacantes de los empleos qua integraron la Oferta Piblica de Empleos de Carrera -OPEC-
de la respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes que Se generen con
posterioridad y que correspondan a los "mismos empleos' entiéndase, con igual
denominacién, cédigo, grado, asignacién bésica mensual, propésito, funciones, ubicacion
geogréfica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en.el proceso de seleccion
se identifica el empleo con un nimero de OPEC.” ‘

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil- CNSC en el Acuerdo
se reglamenta la conformacién, organizacion y manej
para el Sistema General de Carrera y Sistemas Esp
que les aplique” sefiala en su articulo 8:

. de 2020 “Por el cual

para proveer definitivamente las vacantes ¢
casos:

1.

2. Cuando se ge
de elegibles

ad mediante comunicacién con radicado No.
solicité a la Comisién Nacional del Servicio Civil -

s empleos es decir, “lgual denominacién, cédigo, grado,
ensual, propOSIto funciones, ubicacion geogréfica y mismo grupo de aspirantes;
en el proceso de seleccién se identifica el empleo con un niimero de OPEC.”

asignacion b
criterios con

Que la Comisiéh Nagional del Servicio Civil - CNSC mediante oficio 20211021510091 del 30 de
noviembre de 2021, autorizd el uso directo de listas de elegibles (con cobro), para el nombramiento
en periodo de prueba de EDWIN EDUARDO CASTILLA BELTRAN, identificado con cédula de

ciudadania No. 73.556.777.

Que cuando se validé la autorizacion expedida por la Comisién Nacional del Servicio Civi-CNSC, se
evidencié que la entidad autorizaba el nombramiento sefialando: “10 Se autoriza el uso para el elegible
ubicado en la posicién niimero cuatro (4), toda vez que con ocasion a las movilidades presentadas durante la
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Q“ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
IENESTAR Cecilia De la Fuente de Lieras
%&’MNTES% Secretaria General

RESOLUCION No. 25506 2 2 DIC 201

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

vigencia de la lista y la adicién de vacantes correspondientes al “mismo empleo” en cumplimiento a la Circular
Externa 001 de 2020 se ha autorizado hasta el elegible ubicado en la posicion tres (3)”.

Que la entidad de conformidad con lo definido en la Constitucién Nacional salvaguarda la
provision de las vacantes mediante el mérito, razén por la cual en cumplimiento de la autorizacién
impartida por la Comisién Nacional del Servicio Civi-CNSC, organismo rector de la Carrera
Administrativa, procedera a nombrar en periodo de prueba al Elegible autorizado mediante el
oficio citado en precedencia.

Que el articulo 10° del Acuerdo 0165 del 12 de ma
conformacion, organizacién y manejo del Banco Nac
General de Carrera y Sistemas Especificos y Especi
expedido por la Comision Nacional del Servicio Civil-

“(...) ARTICULO 10°. Cobro por el uso de Lis
genera cobro de administracién por parte de’
numerales 2 y 3 del articulo 8° de

nombrado, la CNSC realizaré

ativo, conforme a lo dispuesto
“{CNSC o las normas que la
go por dicho concepto.

Una vez el elegible tome po
el cobro mediante la expe

0 es a cargo de la Entidad, la CNSC
n lo establecido en el Reglamento Interno de

Que a la fecha, el empleo a proveer se encuentra en vacancia definitiva.

Que por lo anteriormente expuesto,
. RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa
de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar identificado con el
Cédigo OPEC 39906, ubicado en municipio de Cartagena de la Regional BOLIVAR a:

[ICBFColombia - 3 @icBFcolombia ' (@ @Icbicolombigoficial
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%‘» Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

Cecilia De la Fuente de Lleras
%%%f—f%% Secretaria General

RESOLUCION No. £356 9 9 DIC 2021

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

EDWIN EDUARDO UNIVERSITARIO DIRECCION
73.566.777 CASTILLA CODIGO 2044 PSICOLOGIA REGIONAL $2.931.810
BELTRAN GRADO 08

(11454)

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el: ;
duracion de seis (6) meses contados a partir de la fecha , al fing 0s cuales sera

estos en el

PROFESIONAL
CASTILLA BELTRAN UNIVERSITARIO BOLVAR
EDWIN EDUARDO oo C.2. EL CARMEN DE BOLIVAR

ARTICULO TERCERO.,- La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual
de Funcionesy Competencnas Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de 2016 y sus
modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestion del Emp/eo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
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Qv Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
%}\EM"'E———LS—,%% Secretaria General

RESOLUCION No. C556 2 2 DIC 2021

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones

Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la
posesion de un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto
de sus bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de /nformac:on y Gestion del
Empleo Pablico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sel en el Titulo 16 de la
Parte 2 de/ Libro 2 del presente Decreto La anterior informaci odra ser utilizada

actualizada cada afio o al momento del retiro
diligenciado el formato de hoja de vida adopta

Empleo Publico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse go
presente articulo, el Director Regional se abstendra;.
informar por escrito a la Direccién:

alos 9 2 DIC 201

CARGO FIRMA
John Fernando Guzmén‘Uparel// Director de Gestion Humana
Elizabeth Caicedo Prado { &~/ Coordinadora GRyC

Leidy Johana Guerrero Carrefi\, .~ GRyC (ég

Elizabeth Caicedo Prado GRyC

Revisé
Proyectd
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