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Qi‘ Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras

BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

, 8820 T6 DIC2021,
RESOLUCION No.
Por la cual se hace un nombramiento provisional en un

cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modificatorias y

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificé que exi:
administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

n algunos empleos de carrera

.e| de Profesional

Que entre los empleos que se encuentran en vacancia definiti
resolutiva de

Universitario Cédigo 2044 Grado 07, en diferentes Reglo
la presente prov1denC|a

que los empleos que
de acuerdo con las

960 de 2019, seh
través de encarge

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por Ia
se encuentran en vacancia definitiva deben se
necesidades del servicio.

mediante - nombramiento ol
administrativo.

persona que se nombra provisionalmente en la
“habilidades, las competencias y los ‘requisitos para
igna, conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus

RESUELVE:

. - Nombrar provisionalmente a la siguiente persona en el cargo en vacancia
iona a continuacién:

definitiva como se’

NOMENCLATURA .
DEPENDENCIA NOMBRES Y APELLIDOS |  PERFIL DEL CARGO, AS'G%‘&QS  DASICA

] CODIGO Y GRADO
REGIONAL PROFESIONAL

MAGDALENA ANGIE LISSETH UNIVERISTARIO -

C.Z SANTA 1.118.851.061 AVILA RAMIREZ PSICOLOGIA 2044-07 $2.792.944 -

MARTA SUR 26933 a

«U
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RESOLUCION No.
Por la cual se hace un nombramiento provisional en un ] 6 DIC 2(}2]
. cargo de carrera administrativa
PARAGRAFO: La vigencia del nombramiento de que trata el presente articulo corresponde a lo dispuesto
en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de la
Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que se considere afectado
interponga la reclamacion ante la Comision de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias siguientes
a la publicacién del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560
del 28 de diciembre de 2015 — Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC, en concordancia con el Decreto

760 de 2005 ~ Circular 02 de 20186.
ARTICULO TERCERO.- La posesidn de la persona nombrada debera réglizarse ante el Director Regional,

mas del servidor ptiblico y

podra ser utilizada para los fines y propos
ervidor. Asi mismo, debera haber

debera ser actualizada cada afio o a/ m
dl//genCIado el formato de hoja deiyia

, COMUNIQUESE Y CUMPLASE [ﬁ 6 ch 2@2&

NOMBRE _/~ ~/ CARGO FIRMA
Aprobd John Fernando GuzmapUpafels/ Director Gestién Humana
Revis6 Dora Alicia QuijaneZgtfiargg” Coordinadora GRyC _
Proyscté Elizabeth Cg ,,e;- Pr: Analista GRyC |

f ICBFCo ombia e ‘ u,@IQBFCoicfn'bia « o @) @icbieclombiaoficial
Sede dela Dlrec0|én General
Avenida carrera 68 No.84c — 75 Linea gratuita nacional ICBF

PBX: 4377630 018000 91 8080

Pagina 2




