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RESOLUCION No. 5480
Por la cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 3605 de 27 de mayo de 2020 y

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificé que existen algunos empleos de carrera
administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

Que entre los empleos que se encuentran en vacancia definitiva y tempo
4178 Grado 12, en diferentes Regionales como se sefiala en (

€os que

se encuentran en vacancia definitiva deben ser provisto
necesidades del servicio.
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5
A7
¥y

Que agotada la poblacién de servidores
Secretario Cédigo 4178 Grado 1

iva que puedan o quieran optar por el
L fad nominadora proveera las vacantes
| articulo primero del presente acto

Derecho Preferet
mediante nombr
administrativo.
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RESOLUCION No. J

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un "'3 Dl C 2@21}
cargo de carrera administrativa

PARAGRAFO: El nombramiento realizado en el presente articulo estaré vigente, mientras su titular se
encuentre en cualquier situacion administrativa que genere la vacancia temporal del empleo objeto de

provision.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de la
Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que se considere afectado
interponga la reclamacién ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias siguientes
a la publicacién del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560
del 28 de diciembre de 2015 — Comision Nacional del Servicio Civil —CNSC en concordancia con el Decreto
760 de 2005 - Circular 02 de 20186. '
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PARAGRAFO 1: Que en cumplimiento de lo ordenado en ‘
todo servidor pubhco antes de posesmnarse debera dlllgenci

empleo publico, la persona debera haber declarado be
el formato adoptado para el efecto por e/.Departamen

debera ser actualizada cada
diligenciado el formato de haj

UNIQUESE Y CUMPLASE 3 D C ?
a en Bogota 9 los

GUSTAVO MA ARTINEZ PERDOMO
Secretyrio.General

NOMBRE  //7 / CARGO ) FIRMA
Aprobé John Fernando Guzmé re Director Gestion Humana (7 N
Revisd Dora Alicia Quijano C Coordinadora GRyC g
Proyectd Elizabeth Caicedo #rado Analista GRyC )
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