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BIENESTAR

Insfituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

es de taodos

FAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No. 825" ~ 3 NOV 2091

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 3605 del 27 de mayo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificé que e gunos empleos de carrera

administrativa vacantes en forma Temporal.

Que entre los empleos que se encuentran en vacancia temporal;. nal Universitario
Codigo 2044 Grado 07, en diferentes Regionales de la en:

ié
Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por Ia
se encuentran en vacancia temporal deben ser’

necesidades del servicio.

[ ativa que puedan o quieran optar por el
o de su facultad nomlnadora proveera las vacantes

mediante nombramiento p
administrativo. .=

; rfil, Ias"hablhdades las competencias y los requisitos para
, conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus

RESUELVE:

ARTIiCULO PRIMERO;- Nombrar provisionalmente a la siguiente persona en el cargo en vacancia
Temporal como se relaciona a continuacion:

S

NOMENGLATURA DEL
, DEPENDENCIA C.C. No. T\gg‘mggg PERFIL CARGO, 5 A“s‘féﬁ'm&gﬂ ~
cODIGO Y GRADO
PROFESIONAL
REGIONAL ANTIOQUIA —
ANNY ISABEL RUIZ UNIVERSITARIO
CENTRO ZONAL 1.017.187.684 vl SOCIOLOGA | o UNVERSITARIO " $2.792.944
ROSALES (10536)
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FAMILIAR  Secretaria General

RESOLUCION No. 8257
Por la cual se hace un nombramiento provisional en un  — 3 NOV 2021,
cargo de carrera administrativa

PARAGRAFO: La vigencia del nombramiento de que trata el presente articulo corresponde a lo dispuesto
en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de la
Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que se considere afectado
interponga la reclamacion ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias siguientes
a la publicacion del acto administrativo y de conformidad con lo previste en el articulo 45 del Acuerdo 560
del 28 de diciembre de 2015 — Comision Nacional del Servicio Civil —-CNSC, en concordancia con el Decreto
760 de 2005 — Circular 20191000000127 del 24 de septiembre de 2019

ARTICULO TERCERO.- La posesion de la persona nombrada debera ream,,za -ante el Director Regional,

quien debera verificar el cumplimiento de los requisitos exigid

fus bienes y rentas en
cién Publica, a través

2 del presente Decreto. La anterior informacién sélo
g, la aplicacién de:las normas del servidor publico y
ret/ro del sepvidor. Asi mismo, deberd haber
or el Depan‘amento Adm/n/strat/vo de

, COMUNIQUESE Y cUMPLASE - 3 NOV 2021

xpedida en Bogota D.C. a los
GUSTAVO MAURIC RTINEZ PERDOMO
Secretario \General
NOMBRE -] CARGO FIRMA
Aprobd John Fernando Guzmén Uparela / | Director de Gestién Humana o
Revisd Dora Alicia Quijano Camargo .+ ] / | Coordinadora GRyC % i
Proyecté Lina Maria Vésquez /i Analista GRyC <
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