Qv Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

RESOLUCION No. 7685
Por la cual se hace un nombramiento provisional en un 1 5 OCT 202 [
cargo de carrera administrativa

EL. SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 3605 de 27 de mayo de 2020 y

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificé que existen algunos empleos de

carrera administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

Que entre Ios empleos que se encuentran en vacancia def|n|t|va y tem oral,’esta.el de Profesional

que se encuentran en vacancia definitiva debe
las necesidades del servicio.

rrera administrativa que puedan o quieran optar por
sjercicio de su facultad nominadora proveera las

Que, por lo ant rmente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMER Nombrar provisionalmente a la siguiente persona en el cargo en vacancia
Definitiva como se relaciona a continuacion:

' NOMENGLATURA DEL CARGO, |  ASIGNACION -
DEPENDENCIA C.C. No. NOMBRES Y APELLIDOS PERFIL AT ORA DEL O sAsicA MENSUAL |
g
REGIONAL PROFESIONAL UNIVERSITARIO o
GUAJIRA 40.931.416 IDELVI SE;SE’QAM'ND‘OLA TRABAJO SOCIAL CODIGO 2044 GRADO 07 $2.792.944
C.Z. NAZARETH : (REF. 26865)
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

o RESOLUCION No. 7685

L9 0CT 202

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

PARAGRAFO: La vigencia del nombramiento de que trata el presente articulo corresponde a lo
dispuesto en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de
la Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que se considere
afectado interponga la reclamacion ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la publicacion del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo
45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC, en
concordancia con el Decreto 760 de 2005 — Circular 2019100000012” wdel 24 de septiembre de 2019.

PARAGRAFO 1: Que en cumplimiento de lo ordenadg ; A
2017, todo servidor publico antes de posesionarse de era dili i . tema de InformaCIon
para la Gestion del Empleo Publico — SIGEP, su Hoja d' i de Bienes y Rentas,

asf:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja d\
deberé haber declarado bajo juramento el montg de sus biene
Departamento Administrativo de la Funcin Publica del Empleo Publico -SIGEP,
de acuerdo con las condiciones seflaladas en el T/ X ; reto. La anterior informacién
solo podré ser utilizada para los fines y propéSItos fo! aplicacio ¢ mas, del servidor publico y deberé ser actualizada
cada afio o al momento del retiro de/ serv ¢

ptado para el efecto por el

“a lo sefialado en el presente articulo,
inmediato debera informar por escrito a la
f‘fa revocatoria correspondiente, seflalando el(los)

Direccién de Geétlon Hu
requisito(s) no cumplldo (s).

GUSTAVO MAU RTINEZ PERDOMO
Secretsfio General
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