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'tuto Colombiano de Blenestar Famlllar
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'Secretarla General

RESOLUCIONNo. 7210 3 0CT 2021
Por la cual se hace un nombramiento provisional en un - 8 Ul e
cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificé que existen algunos empleos de carrera
administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

Que entre los empleos que se encuentran en vacancia definitiva y ‘temporal;.esté el de Auxiliar
Administrativo Cédigo 4044 Grado 11, en diferentes Regio ; tid;

2y 1960 de 2019, 8§

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por | ié%"’r
provistos a través

se encuentran en vacancia definitiva y temporal deben
con las necesidades del servicio.

administrativo.

persona que se nombra provisionaimente en la

Que la Direcci
dades, las competencias y los requisitos para

presente Reso

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar provisionalmente a la siguiente persona en el cargo en vacancia
definitiva como se'relaciona a continuacion:

* NOMENCLATURA | ASIGNACION

DEPENDENCIA C.C. No. ':g'é"fﬁggg PERFIL DEL CARGO, BASICA

CODIGO Y GRADO | MENSUAL
REGIONAL TOLIMA — ‘ ADM’?#I’é'TLQRTNo
CENTRO ZONAL LIZ NATALIA ASISTENCIAL CODIGO 4044 $1,400.462
MELGAR 1.110.492.997 PACHON ROJAS 400.
. GRADO 11
(13837)
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PARAGRAFO: La vigencia del nombramiento de que trata el presente articulo corresponde a lo dispuesto
en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de la
Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que se considere afectado
interponga la reclamacion ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias siguientes
a la publicacion del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560
del 28 de diciembre de 2015 — Comisién Nacional del Servicio Civil-CNSC, en concordancia con el Decreto
760 de 2005 - Circular 20191000000127 del 24 de septiembre de 2019.

ARTICULO TERCERO.- La posesién de la persona nombrada debera ree ante el Director Regional,

quien debera verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para la |

PARAGRAFO 1: Que en cumplimiento de lo ordenado en.
todo servidor plblico antes de posesionarse debera diligeng

cién Publica, a través
con las condiciones

idor. Asi mismo, debera haber
xDepan‘amento Administrativo de

o debera informar por escrito a ia Direccién
de Gestion Humana, para p f orrespondiente, sefialando el(los) requisito(s) no

cumplido (s).

ARTICUL

Elaboro: Blanca Estela Tello-GRYc_&
Revisé: Dora Alicia Quijano -Coordinadora GRyC

Aprob6: John Fernando Guzmén Uparela-Director de Gestién Humana
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