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Por la cual se hace un nombramiento provisional en un 7 Gbi 262?
cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 3605 del 27 de mayo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificé que existen algunos empleos de carrera
administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

a el de Profesional

Que entre los empleos que se encuentran en vacancia definitiva y te ,/por
Universitario Cédigo 2044 Grado 07, en diferentes Regio de la entid

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por la Le)
se encuentran en vacancia definitiva y temporal deben
con las necesidades del servicio.

administrativo.

' persona gue se nombra provisionalmente en la

Que la Direcci6 ]
idades, las competencias y los requisitos para

presente Reso

RESUELVE:

O.- Nombrar provisiénalmente a la siguiente persona en el cargo en vacancia
ciona a continuacion: . .

ARTICULO PRI
definitiva como s

NOMENCLATURA | ASIGNACION
DEPENDENGIA C.C. No. ’:g';‘fggg;’ PERFIL DEL GARGO, BASICA
CODIGO Y GRADO | MENSUAL
EVELYN RABAJO UPRS FESIONALO -
REGIONAL META T NIVERSITARI
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PARAGRAFO: La vigencia del nombramiento de que trata el presente articulo corresponde a lo dispuesto
en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de la
Entidad, con el fin que el servidor puiblico con derechos de carrera administrativa que se considere afectado
interponga la reclamacion ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias siguientes
a la publicacién del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560
del 28 de diciembre de 2015 — Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC, en concordancia con el Decreto
760 de 2005 — Circular 20191000000127 del 24 de septiembre de 2019

ARTICULO TERCERO.- La posesion de la persona nombrada debera ante el Director Regional,

quien debera verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para la|

48 de 2017,

PARAGRAFO 1: Que en cumplimiento de lo ordenado e
Gest/én

todo servidor publico antes de posesionarse deberé diligen
del Empleo Publico — SIGEP, su Hoja de Vida y la Declara

podra ser utilizada para los fines y prop6st
deberé ser actualizada cada afig /

:Departamento Administrativo de
n.del Empleo Publico -SIGERP. (...)

de Gestién Humana para proged iaicorrespondiente, sefialando el(los) requisito(s) no
cumplido (s). E

'UBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE 7 00T 2074
GUSTAVO MAURICIO M INEZ PERDOMO
Secretario Géneral
Aprob6: John Fernando Guzmén Uparela-Director de Gestién Hum% ™
%ewsé Dora Alicia Quijano -Coordinadora GRyC g
labord: Elizabeth Caicedo prado- GRYC =
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