)
A 4
FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

CEl futuro
| esdetodos

‘Administrativo Cédigo 4044 Grado 09, en diferente

r ., RESOLUCIGNNo. 6441 93 spp omd

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 3605 de 27 de mayo de 2020 y

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificd xisten algunos empleos de

carrera administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

resolutiva de la presente providencia.

Que no existiendo servidores
el Derecho Preferente de e

desempefiar el cargo n el que se d gna ci me a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus

modificatorias,

RESUELVE:

ARTIiCULO PRIMERO. - Nombrar provisionalmente a la siguiente persona en el cargo en vacancia
Temporal como se relaciona a continuacion:

NOMENCLATURA | ASIGNACION
DEPENDENCIA C.C. No. ”f\g'l‘z"fgggg PERFIL DEL CARGO, BASICA
CODIGO Y GRADO | MENSUAL
AUXILIAR

REGIONAL CHOCO YOHADYS TATIANA ADMINISTRATIVO
GRUPO DE ASISTENCIA | 1.128.024.471 |  VALDERRAMA ASISTENCIAL CODIGO 4044 $1.180.463

TECNICA MORENO GRADO 09 (REF.:

12501)

BIG L 0 @/ceFColombia @icbfeolombiasficial
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BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

RESOLUCION No. 6441 9 3 sep 207

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

PARAGRAFO: La vigencia del nombramiento de que trata el presente articulo corresponde a lo
dispuesto en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de
la Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que se considere
afectado interponga la reclamacién ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la publicacién del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo
45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC, en
concordancia con el Decreto 760 de 2005 —~ Circular 20191000000127 del 24 de septiembre de 2019.

para Ia Gestion del Empleo Publico — SIGEP, su HOJa d Vlda y la Declarac de Bienes y Rentas,
asi; < ;

(...) Artfculo 2.2,5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Prewo a la posesion de u empleo publico, la persona
deberd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y: rentas: en ¢/ formato adoptado para el efecto por el
Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a través del Sistema:de Inform ion y Gestipn del Empleo Publico -SIGEP,
de acuerdo con las condiciones seflaladas en el Titulo.16 de la Parte 2 d 0 2 dal preserite Decreto. La anterior informacién
solo podré ser utilizada para los fines y propdsitos de aplicacion de las ‘normas del servidor ‘publico y deberé ser actualizada
cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi misi
el efecto por el Departamento Administrativo de.Ja Fun
Publico -SIGEP. (.. )

n Bogota D.C. alos

2 3 SEP 201

GUSTAVO MAURICIO /,,ARTiNEZ PERDOMO
Secretarip General

Aprobé: John Fernando Guzman Upa
Reviso: Dora Alicia Quijano Camargo-C
Revisé: Maria Clara Valenzuela-GRyC

Director de Gestion Humaq{
dinadora GRyC

Elaberé: Dayana Ocasionss Mahecha GRyO@/
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