" Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
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%’% Secretaria General

RESOLUCION No. AERE 30 JuL 2021

Por medlo de la cual se proveen unos empleos mediante Encargo

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 3605 del 27 de mayo de 2020, y

CONSIDERANDO

Auxiliar Administrativo Codlgo 4044 Grado 16y Sec
se hace necesario, para atender las necesidades del s

ional del Servicio
S Un mecanismo

, i6 mediante correo electronico de electronico de
fecha 12 de juli que cumplian con la totalidad de los requisitos
establemdos en
f nalmente se recableron las mamfestacmnes de aceptacion a

Ublicos destinatarios del presente acto administrativo.

Que de conformidad con-el artlculo 2.2.5.3.4 del Decreto 648 de 2017 el encargo es un modo de
provisién transitoria consecuencia NO TIENE VOCACION DE PERMANENCIA INDEFINIDA EN
EL TIEMPO, sino que, por el contrario, tiene un caracter temporal, por lo que de presentarse alguna
de las causales previstas en la norma este se podra dar por terminado.

Que la Direccion de Gestion Humana certificé que los servidores publicos que se encargan en la
presente Resolucién cumplen con el perfil, las habilidades, las competencias y los requisitos para
desempefiar el empleo en el que se designa, conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y
competencias laborales, el articulo 24 de la Ley 909 de 2004 modificado por la Ley 1960 de 2019 y
demas normas vigentes.
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Por medio de la cual se proveen unos empleos mediante Encargo

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Proveer mediante Encargo los siguientes empleos de carrera administrativa
en vacancia Definitiva.

REGIONAL JAVIER AUXILIAR REGIONAL NARINO
NARINO 87 219.000 GUSTAVO | ADMINISTRATIVO GRUPO DE
C.Z PASTO 1 TUTALCHA CODIGO 4044 CODIGO 4044 SLANEACION Y
<~ CUASTUZA GRADO 14 ORADO 16 SISTEMAS
(REF. 13172)
© SECRETARIO
REGIONAL NORTE AN - EJECUTIVO REGIONAL NORTE
DE SANTANDER 60.364.814 * CODIGO 4210
GRUPO JURIDICO NEIRA T GRADO 16 C.Z. CUCUTA 2
SUAREZ iy (REF. 13174)

PARAGRAFO PRIMERO: La vigencia del encargo de que trata eI presente articulo corresponde a lo
dispuesto en la Ley 909 de 2004 modlf cada’ por Ia Ley 1960 de ;2019 y demas normas vigentes.

PARAGRAFO SEGUNDO: Una\i‘ ez termlnado eI -encargo, o en el evento que el servidor encargado
renuncie al mismo, debera retomar las funcmnes del empleo del cual es titular en la Regional y
dependencia de ongen , , ;

PARAGRAFO TERCERO En atenmon a Ia necesidad del serwcm y conforme al Imeamlento de

NANCY ADRIANA SECRETRIO AUXILIAR REGIONAL JOSE WILLIAM

REGIONAL BOGOTA 59 847 '23‘7 ZABALA CODIGO 4178 ADMINISTRATIVO BOGOTA BRIJALBA
C.Z. SANTAFE aall GONZALEZ GRADO 14 CODIGO 4044 C.Z. FONTIBON LLANOS
GRADO 16 (REF. 13389) C.C. 4.423.239

PARAGRAFO PRIMERO: La vigencia de los encargos de que trata el presente articulo corresponde
a lo dispuesto en la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1960 de 2019 y demas normas vigentes.
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PARAGRAFO SEGUNDO: Una vez terminado los encargos, o en el evento que los servidores
encargados renuncien al mismo, deberan retomar las funciones del empleo del cual son titulares en
las Regionales y dependencia de origen.

ARTICULO TERCERO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de
la Entidad, con el fin que el Servidor Publico con derechos de carrera que se considere afectado
interponga la reclamacién ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias
habiles siguientes a la publicacion del acto administrativo y de cor orm|dad con lo previsto en el
articulo 45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comis ional del Servicio Civil —
CNSC, en concordancia con el Decreto 760 de 2005.

ARTICULO CUARTO.- La posesién de las personas el Director

a la Direccion de
el(los) requisito(s) no
cumplido (s). :

ARTICULO QUINTO.- La presente Resolucién:rige a partir de la.fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
_Dadaen Bogota D.C., a los

Aprobd: Ruby Amparo.
Revisé: Dora Alicia’QL
Reviso; Leidy Johana Gu
Elaboré: Adriana Castaﬁ

margo — Coord. GRY'

o Carrefio - GRyC
endoza - GRyCW
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