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RESOLUCION No.” ~

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un f 9 JUE— 2@2?

cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificé que

‘algunos empleos de carrera
administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

Que entre Ios empleos que se encuentran en vacancla defi de Profesional

fiala en la parte

Dietética.

Que agotada Ia pobIaCIén de

mediante nombramlento prbv
administrativo.

que la persona que se nombra provisionalmente en la
I, las habilidades, las competencias y los requisitos para

Que, porlo a nte expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar provisionalmente a la siguiente persona en el cargo en vacancia
definitiva como se relaciona a continuacion:

NOMENCLATURA DEL
DEPENDENCIA C.C. No. prapirid PERFIL CARGO, AASIGNACION
CODIGO Y GRADO
5 PROFESIONAL
REGIONAL TOLIMA — MARIESTER NUTRICION Y UNIVERSITARIO
C.Z. ESPINAL 1140844634 | LERRERAROMAN |  DIETETICA | CODIGO 2044 GRADO 08 $2.857.238
: : (Ref. 13815)

Pagina 1

Avenida carrera 68 No.64c — 75 Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 4377630 01 8000 91 8080




BlEESTAR
FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

) LOAD

RESOLUCION No. 24z

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

PARAGRAFO: La vigencia del nombramiento de que trata el presente articulo corresponde a lo dispuesto
en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de la
Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que se considere afectado
interponga la reclamacion ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias siguientes
a la publicacion del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560
del 28 de diciembre de 2015 — Comision Nacional del Servicio Civil—.CNSC, en concordancia con el Decreto
760 de 2005 — Circular 02 de 2016. ;

jo a la posesion de un

emp/eo publlco Ia persona debera haber declarado ba us b/enes y rentas en

el formato adoptado para el efecto por el Departament
del Sistema de Informacién y Gestién
sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 de
podréa ser utlllzada para los fint

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
 Expedida en Bogota D.C

Elaboro: Blanca Estela Tello-GRYC. éz
Revis6: Dora Alicia Quijano Camargo-Coord. GRy(g& {{&
Aprobé: Ruby Amparo Malaver-Directora (E) de Gestion Humana
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