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RESOLUCION No. 3502 24 JUN2ON

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones en cumplimiento de un fallo de tutela

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de 1a delegacién conferida mediante
la Resolucion No.3605 del 27 de mayo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocéd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente
los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016.

Que dentro de los empleos ofertados en la Convocatoria 433 de 2016 se encuentra el de
PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 17 con diferente ubicacion geografica
y diferente ndmero de OPEC.

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 577 del referido Acuerdo de Convocatoria, en
concordancia con lo previsto en el numeral 4° del articulo 312 de la Ley 909 de 2004, una vez
adelantadas todas las etapas del proceso de seleccion y publicados los resuitados definitivos
obtenidos por los aspirantes en cada una de las pruebas aplicadas, la CNSC procedié a
conformar y adoptar, en estricto orden de merito, las correspondientes Listas de Elegibles por
cada una de las OPEC.

Que dentro de las listas de elegibles que se conformaron para el emplec de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 17 esta la de la OPEC No. 38766 con Resolucién No.
CNSC - 20182230072835, "Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer catorce (14)
vacantes del empleo identificado con el Cédigo OPEC No. 38766, denominado Profesional
Especializado Codigo 2028, Grado 17, del Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto
Cofombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF", la cual quedé
conformada de la siguiente manera:

* ARTICULO 57°. CONFORMACION DE LISTAS DE ELEGIBLES. La Universidad o Institucian de Educacion Superior que la GNSC contrate para el
efecto, consolidard los resultados publicados debidamente ponderados por el valor de cada prueba dentro del fotal de! Concurso abierto de méritas y la
CNSC conformard 1a lista de elegibles para proveer las vacantes definitivas de los empleos objeto de fa presente Convocatoria, con base en |a informacidn
que l2 ha side suministrada, y en estricto orden de mérito.

2

Articuto 31, (...) 4. Listas de elegibles. Con los resultados de las pruebas la Comisién Nacional det Servicio Civil o la entidad contratada, por delegacién
de aquella, elaboraré en estricto orden de mérito [a lista de elegibles gue tendra una vigencia de dos (2) afics. Con esta y en estricto orden de mérito se
cubriran las vacantes para las cuales se efectud el corcurso.
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Tipo

Posicion | 1 to | " Documento * Nombre i ™ | | Puntaje
34 cc } 93384930 _uose GUSTAVO FIERRO BARAHONA 68,03
a5 cC . 14677223 | FLAVIO ANDRES GARCES ESCOBAR | 67,71
36 cC 295892167 ZORAHIMA ELISA CORDOBA MOSQUERA 67 41
37 eC . 18195369 : LUIS CARLOS MARTINEZ MORENO : 67.23
a8 cC 52515143 | MONICA BEATRIZ SAAVEDRA DAZA 66,29
39 cC . 53130563 ' TITA ALEJANDRA GARCIA VILLAMIL 65,40
40 cC 34322161 | ANDREA MELIDA GOMEZ PALACIOS [ 6506 |
41 cC 94427259 ' GERARDO ANTONIC CAICEDO COBO 57,60

Que una vez emitida la lista de elegibles conformada mediante Resolucion No. 20182230072835
de 2018, para el empleo PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 17, el
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF realizé los nombramientos en periodo de
prueba en las vacantes que fueron reportadas en la Convocatoria 433 de 2018.

Que posteriormente se expidio la Ley 1960 de 2019, que en su articulo 6° sefala:

(...) ARTICULO 6. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara asi:

“ARTICULO 31. El proceso de seleccion comprende. / (...) 4 Con los resultados de
fas pruebas la Comisién Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por
delegacion de aquella elaborara en esiricto orden de mérito la lista de elegibles que
tendra una vigencia de dos (2) afios. Con esla y en estricto orden de méritos se
cubriran las vacantes para las cuales se efectud ef concurso y las vacantes definitivas
de cargos equivalentes no convocados, que surjan con posterioricad a la convocatoria
de concurso en la misma Entidad. {...)"”

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil- CNSC, el dia 16 de enero de 2020 emitid el criterio
unificado de “Uso de fistas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 de 27 de junio de 2019” en
ef cual se dispuso:

(...} Las Listas de Elegibles que adquirieron firmeza, asi coma (sic) aquellas (listas
de elegibles) expedidas comas (sic) consecuencia de una convocaloria aprobada con
antelacion a la entrada en vigencia de la Ley 1960 de 2019, seguirdn las reglas
previstas antes de la modificacién de la Ley 309 de 2004 y las establecidas en los
respectivos Acuerdos de Convocatoria.

De conformidad con lo expuesto, las listas de elegibles conformadas por la CNSC y
aquellas qua sean expedidas en el marco de los procesos de seleccion aprobados
con anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse durante su vigencia para
proveer las vacantes de los empleos qua integraron la Oferta Publica de Empleos de
Carrera -OPEC- de la respectiva convocaloria y para cubrir nuevas vacanies que se
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generen con posterioridad y que correspondan a los "mismos empleos’ entiéndase,
con igual denominacion, codigo, grado, asignacién basica mensual, proposito,
funciones, ubicacién geogréfica y mismo grupo de aspirantes; criterios con los que en
el proceso de seleccion se identifica el empleo con un ndmero de OFPEC.”

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil- CNSC en el Acuerdo No. 0165 de 2020 “Por ef cual
se reglamenta la conformacion, organizacion y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles
para el Sistema General de Carrera y Sistemas Especificos y Especiales de Origen Legal en fo
que les aplique” sefala en su articule 8:

‘Uso de Lista de Elegibles. Durante su vigencia las listas de elegibles seran
utifizadas para proveer definitivamente las vacantes de la respectiva enfidad, en los
siguientes casos:

1. Cuando el elegible nombrado no acepte ef nombramiento 0 no se posesione
en ef cargo 0 no supere ef periodo de prueba.

2. Cuando se genere la vacancia definitiva de un empleo provisto mediante la
lista de elegibles objetos de un concurso de méritos con ocasion de alguna
de fas causales de reliro def servicio consagradas en el art. 41 de la Ley 909
de 2004.

3. Cuando se generen vacantes del “mismo empleo” o de “cargos
equivalentes” en la misma entidad. “(negrilla de texto)

Que de conformidad con el criterio unificado de la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC,
la Entidad validé las vacantes que se generaron con posterioridad a la Convocatoria 433 de 2016
y que cumplian los criterios de "mismos empleos” (igual denominacion, cédigo, grado, asignacion
basica mensual, propdsito, funciones, ubicacion geografica y mismo grupo de aspirantes);
reportd las vacantes y solicité la autorizacion del uso de listas de elegibles.

Que segln la informacion reportada en la pagina de la Comisién Nacional del Servicio Civil-
CNSC la lista conformada para la OPEC 38776 tiene las siguientes vigencias.,

F convotatorta Tonvacatoria No 433 de 2016 - instito C -
i Wimero emplee OPEC 38775
® Buscar Limptar
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Que los elegibles que ocupaban las posiciones No.35,36,40 y 41 en la lista de elegibles
conformada para la OPEC No. 38776, presentaron accién de tutela solicitando el amparo de los
derechos al trabajo, al debido proceso y al acceso al desempefio de cargos publicos.

Que en atencion a la accion de tutela instaurada por los elegibles que ocupaban las posiciones
No.35,36,40 y 41 el Juzgado Octavo Administrativo Oral del Circuito Judicial de Cali en fallo de
primera instancia proferida el 26 de enero de 2021 resolvio:

‘PRIMERO. NEGAR por improcedente fa tutela solicitada por los sefiores FLAVIO ANDRES
GARCES, ZORAHIMA ELISA CORDOBA, ANDREA MELIDA GOMEZ Y GERARDO ANTONIO
CAICEDO, contra la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL Y EL INSTITUTO
COLOMBIANQO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF, de conformidad con los razonamientos
expuestos en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO. NOTIFICAR a las partes esta providencia por el medio mas expedito (articulo 36
del Decreto 2591 de 1991).

TERCERO. Si no fuere impugnada la presente providencia dentro del término de tres (3) dias
siguientes a su nofificacién, enviese a la Corte Constitucional para su eventual revision (articulo
31 del Decreto 2591 de 1991) teniendo en cuenta las directrices sefialadas en el Acuerdo 11567
del & de junio de 2020 y la Circular PCSJC20-29 del 29 de julio de 2020, expedidos por el
Consejo Superior de la Judicatura.”

Que el Tribunal Superior del Distrito Judicial Sala Civil de Decisién, mediante fallo de segunda
instancia de fecha 15 de marzo de 2021, resolvio:

“PRIMERO: REVOCAR el fallo impugnado de fecha y procedencia conocidas y en su lugar,
TUTELAR el derecho fundamental al trabajo y de acceso a cargos piblicos en favor de
los accionantes, por lasconsideraciones expuestas en la parte motiva de esta providencia.

SEGUNDO. INAPLICAR por inconstitucional el Criterio Unificado de "Uso de listas de elegibles
en el contexto de la ley 1960 de 27 de junio de 2019”,su Complementacion y el “Uso de listas
de elegibles para empleos equivalentes” emanados por la Comisién Nacional del Servicio Civil
los dias 16 de enero, 6 de agosto y 22 de septiembre de 2020.

TERCERO. ORDENAR al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar que en el término de tres
dias siguientes a la notificacion de la presente decision, verifique en su planfa de global fos
empleos que cumplan con lascaracteristicas de equivalencia del cargo de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO,Codigo 2028, Grado 17 al que concursé Flavio Andrés Garcés, Zohahima
Elisa Cérdoba Mosquera, Andrea Melida Gomez Palacios y Gerardo AntorniioCaicedo Cobo, con
estricto apego a los parametros consignados en el articulo 2.2.11.2.3 del Decrefo 1083 de
2015, los cuales deben estar reportados o ser actualizados en el mismo lapso en el aplicativo
sisfema de apoyo para la igualdad, ef mérifo y la oportunidad (SIMO).
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y se dictan otras disposiciones en cumplimiento de un falfo de tutela

Acaecido lo anterior, en el término de tres dias siguientes, el ICBF solicitaraa la Comision Nacional
del Servicio Civil el uso de la Lista de elegibles donde el sefior Flavio Andrés Garcés ocupé el
puesto 35, Zohahima Elisa Cérdoba Mosquera puesto 36, Andrea Melida Gémez Palacios 40 y
GerardoAntonio Caicedo Cobo 41,

La CNSC informara dentro de los tres dias habiles siguientes silos sefloresFlavio Andrés Garcés,
Zohahima Elisa Cérdoba Mosquera, Andrea Melida Gémez Palacios y Gerardo Antonio Caicedo
Cobo cumplen los requisitos para el uso de su lista en los cargos que hayan sido identificados
como equivalentes a aquel al que concursé, y definird la tarifa que debe pagar el ICBF por tal
uso. Dentro de los tres dias habiles siguientes de obtenido el concepto favorable, el ICBF expedira
el respectivo cettificado de disponibilidad presupuestal por la suma que soporta su uso, el cual
enviaradentro de los fres dias siguientes a la CNSC quien expedira la autorizaciénde uso de fa
lista de elegibles en otros tres dias.

Una vez la CNSC realice tal actividad, el ICBF contara con tres dias hébilespara informar a los
sefiores Flavio Andres Garcés, Zohahima Elisa Coérdoba Mosquera, Andrea Melida Gémez
Palacios y Gerardo Anfonio Caicedo Cobolas vacantes identificadas como equivalentes para que
de estos elijan una,para la cual ellos contaran con diez dias, eleccion con base en la cual el ICBF
expedira la respectiva resolucion de nombramiento en periodo de prueba en un término de tres
dias, y a partir de alll se adelantaran los tramites de aceptacion y posesién y demas necesarios
para concretar el derecho, de acuerdo con el Decreto 1083 de 2015 y demds normas aplicables.

En todo caso, las ordenes aqui dispuestas en conjunfo no podra tener unaduracion mayor de 30
dias, y para su cabal realizacion las entidades accionadas deberan actuar de manera coordinada
y colaborativa enfuncion del principio consignado en el articulo 113 de la Constitucién Nacional.”

Que sobre |la obligatoriedad y cumplimiento de los falios judiciales, la Sala de Consulta y Servicio
Civil def Consejo de Estado en el Concepto 2106 de 20122 ha sefialado que:

“Una de las caracteristicas esenciales de la sentencia es su caracter vinculante y definitivo, y no
puede ser entendida como un acio juridico condicionado a la aceptacion o no de sus destinatarios,
segun la evaluacién que éstos hagan de ella; tanto es asi, que la jurisprudencia ha sefialado en
repetidas oportunidades que ni los particulares ni las autoridades publicas pueden sustraerse
del deber de acatar los fallos judiciales, y que, en consecuencia, “en el evento de resultar
equivocados o errados como puede suceder” deben agotarse oportunamente los mecanismos que
“la Constitucion y la ley consagran” para su discusién”.

Empero, también ha dicho esta Sala que “el cumplimiento del fallo judicial siempre estara
sujeto a que la obligacion que contiene de dar, hacer o no hacer sea juridica y fisicamente
posible de cumplir por parte del sujeto procesal condenado.”

2 Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil — Concepto 2106 del 9 de agosto de 2012 — Rad, 2012-00048-00, Consejero
Ponente Luis Fernando Alvarez Jaramillo.
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Lo anterior obedece a un criterio de razonabilidad y para evitar que se produzcan consecuencias
absurdas.” (Negrilla y Subraya fuera del texto original)

Que en cumplimiento a la orden impartida por el despache judicial la Direccién de Gestion Humana
del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF consolidé las vacantes y las remitié a la
Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC con oficio No. 20201211000066191 de fecha 19 de abril
de 2021.

Que la Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC con oficio No. 20211020620791 del 3 de mayo
de 2021, autoriz6 el uso de lista de elegibles conformada para el empleo identificado con el Cédigo
OPEC 38776 para proveer 9 vacantes.

Que el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF el 8 de junio de 2021, de conformidad con
lo establecido en la Resolucion No. 7382 del 20 de junio de 2018, especificamente lo previsto en el
articulo octave que consagra: “Audiencia Virtual por correo electrénico: Es la que se desarrolla a
partir de comunicacion entablada via correo electronico entire el Director Regional o Director de
Gestién Humana y el elegible, por una sola vez, quien manifiesta por este medio el orden de
preferencia de los Ceniro Zonal o Grupo Interno de Trabajos ofertadas, de tal forma que la entidad en
estricto orden de mérito realice la asignacion (...)" cito a los elegibles, para que establecieran entre
las siguientes ubicaciones, la de su preferencia:

REGIONAL | MUNICIPIO DEPENDENCIA CARGO CODIGO | GRADO | PROFESION
TOLIMA CZ LERIDA  |LERIDA R s 2028 17 | PSIcOLOGIA
CALDAS C.Z.NORTE | SALAMINA i 2028 17 | PsicoLoGlA
VAUPES C.Z. MITU MITU o 2028 17 | PsicoLoGIA
LAGUAJIRA |C.Z. FONSECA |FONSECA AT 2028 17 | PSICOLOGIA
TOLIMA ST ARRAL | CHAPARRAL B e 2028 17 | PsicoLocla
TOLIMA CZ.LERIDA  |LERIDA E AL 2028 17 | PsicoLoGlA
sananpres |SELOS. | san anDRes B o 2028 17 | psicoLogla
RISARALDA | JZ-2ELEN DE | gy e DE UmBria | FROTESICNAL 2028 17 | PsicoLOGIA
sanANDRes |$ELOS. | SAN ANDRES B o Lo 2028 17 | PSICOLOGIA

Que de la audiencia de escogencia de plaza el resultado es:
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GwERE GTI 6 CZ ESCOGIDO GTI 5 CZ ASIGNADO
REGIONAL | MUNICIPIO | DEPENDENCIA | REGIONAL | MUNICIPIO | DEPENDENCIA
ROSA ELENA POSSO ROSERO NO ACEPTA VAUPES | MITU C.2 MITU
MARIA ISABEL ERAZO [BELEN DE | C.Z. BELEN DE BELENDE | C.Z. BELEN DE
CAICEDO RISARALDA | jMBRIA | UMBRIA RISARALDA | yygriA | UMBRIA
GLORIA EDITH MEDINA 'BELEN DE | C.Z. BELEN DE
v RISARALDA | (i - | GMBRIA CALDAS | SALAMINA | C.2 NORTE
ADRIANA SIERRA BRAVO NO CONTESTO S AiRa | FONSECA |C.z. FONSECA
ALEJANDRO MORENO CALDAS | SALAMINA [CZ NORTE  |TOLIMA | LERIDA C.Z LERIDA
SANDRA PATRICIA RAMOS SAN SAN CZ.L0S
ARTEAGA NO ACEPTA ANDRES | ANDRES | ALMENDROS
BELEN DE | C.Z. BELEN DE
DIANA MARCELA ZAPATA RISARALDA | DEc) OF | B2 50 TOLIMA | LERIDA C.Z LERIDA
SANDRA LORENA CALERO SAN SAN C.Z.LOS
RAMIREZ R ANDRES |ANDRES | ALMENDROS
CLAUDIA MILENA TRUJILLO [BELEN DE | C.Z BELEN DE ' cz.
ORTEGA RISARALDA | ymBRIA | UMBRIA TOLIMA | CHAPARRAL | cHiapARRAL

Que en la presente resolucion se efectuard el nombramiento en periodo de prueba del elegible
ALEJANDRO MORENO RUBIOQ, a quien se le asigno la vacante del empleo de PROFESIONAL
ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 17 con ubicacion geografica en la Regional TOLIMA - C.Z.
LERIDA.

Que el articulo 10° del Acuerdo 0165 del 12 de marzo de 2020, “FPor ef cual se reglamenta la
conformacion, organizacion y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles para el Sistema
General de Carrera y Sistemas Especificos v Especiales de Origen Legal en lo que les apliqgue”,
expedido por la Comision Nacional del Servicio CivilF-CNSC, contempla:

{(...) ARTICULO 10°. Cobro por el uso de Lista de Elegibles. El uso de una lista de
elegibles genera cobro de administracion por parte de la CNSC, en los casos sefialados
en los numerales 2 y 3 del articulo 8° del presente Acuerdo.

Una vez el elegible tome posesion del empleo para el cual fue nombrado, fa CNSC
realizara el cobro mediante fa expedicién del respectivo acfo administrativo, conforme
a lo dispuesto en la Resolucién No. 0552 del 21 de marzo de 2014 de la CNSC o las
normas que la modifiquen o sustituyan, y la entidad debera efectuar el pago por dicho
concepfo.

En caso de incumplimiento en el pago de las obligaciones a cargo de la Enfidad, la
CNSC efectuara el cobro coactivo, de conformidad con lo establecido en el Reglamento
Interne de la CNSC y demas normas concordantes (...)".

Que como lo sefiala la Comisién Nacional del Servicio Civit — CNSC, en la autorizacion del uso de
listas de elegibles la Entidad deber remitir el Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP dentro
de los diez (10) dias habiles siguientes a la toma de posesion por parie del elegible.
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Que a la fecha el citado empleo se encuentra provisto mediante encargo, y de él depende un
nombramiento provisional, como bien se establece en la parte resolutiva del presente acto

RESOLUCION No. 36092 2 4 JUN 2021

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan ofras disposiciones en cumplimiento de un fallo de tutela

administrativo.

Que, conforme lo dispuesto en el articuio 2.2.5.3.1 del Decreto 1083 de 2015 los encargos en
vacancias definitivas tienen duracién hasta que su provision se efecttie con las personas que

hayan sido seleccionados mediante el sistema del mérito.

Que el articulo 2.2.5.3.4 del Decreto 1083 de 2015 dispone que “Antes de cumplirse el término
de duracién del encargo, de la prérroga o del nombramiento provisional, el nominador, por

resolucion motivada, podra darlos por terminados”.

Que la jurisprudencia constitucional ha indicado que:

Ilgualmente, la Corte Constitucional mediante SU-917 de 2010, M.P. Jorge Ivan Palacio sobre el

“{...) que los actos en que se decide la desvinculacion de los servidores en provisionalidad
deben contener las razones del servicio por las cuales se separa del cargo al funcionario.
(...} Poreso, los motivos de interés publico que fundamentan la desvinculacion deben ser
explicitados para garantizar ef derecho al debido proceso de la persona desvinculada. Asi,
fa discrecionalidad del nominador solo puede afender a razones de interés general atinentes
al servicio prestado por el funcionario habida cuenfa de sus responsabilidades en la entidad,
dentro de las cuales la Corte ha mencionado las razones disciplinarias, la calificacion
insatisfactoria u ofra razon especifica atinenfe al servicio que estéd prestando y deberia
prestar el funcionario concreto. Por supuesto, Ia razén principal consiste en que ef cargo va
a ser ocupado por un funcionario que ha participado en un concurso de mérifos y ocupado

un lugar en dicho concurso que Jo hace merecedor del cargo.” Sent. C- 279-07 M.P: Manuel
Jose Cepeda Espinoza. (Subrayado fuera del texto).

tema de retiro de los provisionales, refiere:

“En suma, el deber de mofivacién de los actos administrativos que {por regla general} tiene
la administracion, hace efectiva la clausula de Estado Derecho, el principio democrético, el
principio de publicidad en las actuaciones de la administracion, al tiempo gque permite a los
asociados _contar _con _elementos de juicio suficientes para efercer su derecho de
contradiceién y defensa a fin de acudir ante las instancias qubernativas v auforidades
judiciales para controlar los abusos en el ejercicio del poder. De esta forma a la
Administracion corresponde motivar los actos, esto es. hacer expresas las razones de su

decision, mientras que a la_jurisdiccion compete definir si esas razones son justificadas
constitucional y legalimente.

“(..)

Estos movimientos pueden ser, por gjemplo, aquellos que se fundan en la realizacién de los
principios que orientan la funcién administrativa o derivados del incumplimiento de las
funciones propias del cargo, los cuales, en fodo caso, deben ser constatables
empiricamente, es decir, con soporte factico, porque de lo contrario se incurriré en causal
de nulidad por falsa motivacion.“(.. )"
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RESOLUCION No. 3602 2 4 JUN 2024

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones en cumplimiento de un fallo de tutela

“En este orden de ideas, sdlo es constitucionalimente admisible una motivacion donde
fa_insubsistencia invoque arqumentos puntuales como la provision definitiva del
cargo por haberse realizado el concurso de méritos respectivo, la imposicién de
sanciones disciplinarias, la calificacion insatisfactoria u otra razdén especifica atinente
al servicio que estd prestando y deberia prestar el funcionario concrete”. (negrita y
subrayado fuera de texto).

Que el consejo de Estado en sentencia del 7 de diciembre de 2016 radicado 73-001-23-33-000-
2013-00149-01, sefalo;

“Respecto a la discrecionalidad de la cual gozaba la Fiscalla General de |a Nacién para
definir en el marco de la planta global, los cargos especificos que serian provistos con el
registro de elegibles y, Ia proteccion especial de las personas en situacion de discapacidad,
las madres, padres cabeza de familia y, los pre-pensionadoes, la Corte Constitucional indico
que fa tnica limitacién que tenia la Fiscalfa General de la Nacion era reemplazarlos por
una persona gue hubiera ganado el concurso y ocupado un lugar que le permitiera

acceder a una de las plazas oferfadas.

Senalbé que en este caso, los provisionales no podian alegar vulneracién de derecho
alquno, al ser desvinculados de la entidad toda vez que lo fueronh para ser
reemplazados por alguien que gané el concurso, porque la estabilidad relativa que se
la ha reconocido a quienes estdn vinculados bajo esta modalidad, cede frente al mejor
derecho gque tienen las personas que ganaron el concurso publico de méritos”,

Que la Corte Constitucional mediante sentencia T 096 de 2018 M.P LUIS GUILLERMO
GUERRERO PEREZ, sefiald que la estabilidad laboral relativa de los servidores en
provisionaiidad, cede frente al derecho que le asiste a una persona que superé todas las
etapas del concurso de méritos para acceder a un cargo publico asi:

“En sintesis, a los servidores pdbicos nombrados en provisionalidad en cargos de carrera
no les asiste el derecho a la estabilidad propio de quien accede a la funcién pablica por
medio de un concurso de méritos. Sin embargo, sf gozan de una estabilidad laboral relafiva
o intermedia, conforme a la cual, su retiro solo procederd por razones objetivas
previstas en la Constitucién y en la ley. o para proveer [a vacante gue ocupan con
una persona que haya superado satisfactoriamente las etapas de un proceso de
seleccién e integre el registro de elegibles, dada la prevalencia del mérito como
presupuesto ineludible para el acceso y permanencia _en la catrera
administrativa.(...)

{...) Recuérdese que la terminacion del vinculo laboral de un empleado que ocupa en
provisionalidad un cargo de carrera porque la plaza respectiva debe ser provista con la
persona que superd lodas las etapas de un concurso de méritos, no desconoce Sus
derechos fundamentales, pues la estabilidad relativa o intermedia que se le ha
reconocido a esta categoria de servidores, cede frente al mejor derecho gue tienen
aquelfos que participaron en un concurso publico e integraron la lista de elegibles.”
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RESOLUCIONNo. 3602 2 4 JUN 997

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones en cumplimiento de un fallo de tutela

Que asi mismo, la Corte Constitucional en reciente pronunciamiento del 8 de octubre de
2019, reiterd que la estabilidad laboral relativa que le asiste a algunos servidores en
provisionalidad no puede considerarse de manera indefinida, asi;

“Asi las cosas, la jurisprudencia constitucional ha sostenido que la estabilidad laboral de la
que gozan todos' fos funcionarios piblicos que se encuentran en provisionalidad es una
estabitidad laboral relativa o reforzada, en la _medida en que no tienen derecho a
permanecer de manera indefinida en el cargo, pues este debe proveerse a través del
concurso de méritos. Por su parle, aquellos funcionarios piblicos que se encuentran en
provisionalidad y que son sujetos de especial proteccion constitucional gozan de una
estabitidad laboral reforzada, pero pueden llegar a ser desvinculado con el propésito de
proveer el cargo gue ocupan con una persona que ha ganado el concurso de méritos,
pues se entiende que el derecho de las_personas que se encuentran en

provisionalidad cede frente al mejor derecho gque tienen aquellos gue participan en un
concurso ptblico.”

Que en la planta de personal de la Entidad se puede evidenciar que la persona que se nombra
en periodo de prueba mediante este acto administrativo, se encuentra vinculado a la Entidad
mediante nombramiento provisional, por lo que se debe dar por terminado el mismo, teniendo en
cuenta lo sefalado en el articulo 128 de la Constitucion Politica: “Nadie podré desempefiar
simultaneamente més de un empleo publico ni recibir mas de una asignacién que provenga del tesoro
publico, o de empresas o de instituciones en las que tenga parte mayoritaria el Estado, salvo los casos

expresamente determinados por la ley. // Entiéndase por tesoro puiblico el de la Nacién, el de las entidades
ferritoriales y el de Jas descentralizadas.”

Que como consecuencia del nombramiento en periodo de prueba, se le debe dar por terminado
su nombramiento provisional.

Que por lo anteriormente expuesto y en cumplimiento de una orden judicial,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo de prueba en el cargo de carrera administrativa de
la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar a:

| cEpuLA oM CARGO PERFIL DEPENDENGIA | o ASIGNACION
|
PROFESIONAL | ‘
| ALEJANDRO ‘ ‘ l
ESPECIALIZADOQ [ CENTRO ZONAL |
| 79.903.620 MORENO CODIGO 2028 GRADO 17 | PSICOLOGIA | [Epiparoiie | $4.953.304
{14695) 1 [
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RESOLUCION No. 36502 2 4 JUN 2021

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones en cumplimiento de un fallo de tutela

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales sera
evaluado el desempefio |aboral por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el
Acuerdo 20181000006176 de 2018. De ser satisfactoria |a calificacion se procedera a solicitar
ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada.

PARAGRAFQ SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para fomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionade y
modificado por el Decreto 648 de 2017.

ARTICULO SEGUNDOQ.- La posesion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien deberd comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual
de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus
modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor plblico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para la Gestidn del Empleo Puablico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado per el Decreto 648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de un
empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en
el formato adoptado para el efecto por ef Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, a través
del Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerde con las condiciones
seflaladas en ef Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacicn solo
podré ser utilizada para los fines y propdsitos de la aplicacion de las normas del servidor ptiblico y
deberd ser actualizada cada afio o al momento del retiro def servidor. Asi mismo, deberd haber
ditigenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de
la Funcién Publica, a través def Sisterna de Informacion y Gestion del Empleo Piblico -SIGEP. (..)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefalado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escritc a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se
le podra efectuar ningdn movimiento dentro de la planta de perscnal que implique el ejercicio de

funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvidé de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.
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RESOLUCIONNe. 3602 9 4 JUN 2021

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
y se dictan otras disposiciones en cumnplimiento de un fallo de tutela

ARTICULO TERCERO.- Terminar el encargo en el empleo de carrera administrativa de ia planta
global de personal del ICBF, actualmente desemperiado por la servidora publica que se sefialan
a continuacién:

. CARGO EN EL QUE
oo | gy | oma | NEm | esomone | ERESES | e
l ENCARGADO
| PROFESIONAL | PROFESIONAL

| ENCARGO - TOLIMA- GRISALES | UNIVERSITARIO | ESPECIALIZADO |
| VACANCIA | CENTROZONAL | 21785737 | ARISTIZABAL | CODIGO 2044 | CODIGO2028 | 1012-18

DEFINITIVA LERIDA RUBIELA |  GRADOO7 GRADO 17

| (10641) (14695)

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad de la terminacién del encargo, ordenada en el
articulo precedente, sera a partir de la fecha de la posesién de la persona nombrada en periodo
de prueba en el empleo que se ocupa en encargo.

PARAGRAFO SEGUNDO: La servidora ptblica objeto de la terminacién del encargo de que trata
el presente articulo, debe reasumir las funciones del empleo del cual es titular en la dependencia
y regional donde el mismo se encuentra ubicado y hacer entrega de los elementos y asuntos que
le fueron encomendados durante la citada situacion administrativa, informado el estado de los
mismos, dentro de los cinco (5) dias habiles siguientes a la fecha de efectividad de la terminacién
dispuesta en la presente resolucién, y a la vez solicitar la evaluacién del desempefio laboral
correspondiente.

PARAGRAFO TERCERO: La servidora pablica debera presentarse dentro de los cinco (5) dias
habiles siguientes a la fecha de efectividad de la terminacién dispuesta en la presente resolucién
en la dependencia donde se encuentra ubicado su cargo titular, cuando se trate del mismo
municipio. En caso de que el cargo titular se encuentre ubicado en un municipio distinto al del
empleo en que se encontraba encargada, la servidora contara con un término maximo de diez
(10) dias habiles para presentarse en el mismo.

PARAGRAFO CUARTO: La fecha de efectividad de la terminacion del encargo sera comunicada
previamente.

ARTICULO CUARTO.- Terminar el siguiente nombramiento provisional, debido al nombramiento
en periodo de prueba efectuado en la presente resolucion:

TIPO CEDULA NOMBRES y APELLIDOS GARGO REGIONAL Y DEPENDENCIA |
. ARIAS PROFESIONAL
NOMB. UNIVERSITARIO ANTIOQUIA
1.094.943.555 RODRIGUEZ |
PROV. 1 JESSICA ALEJANDRA CODIGO (21%%1 1(—‘;RADO o7 i C.Z. LAFLORESTA

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacién del nombramiento provisional, sera a
partir de la fecha de |la posesién de la persona nombrada en periodo de prueba en el ariculo
primero.

www.icbf.gov.co

ICBFColombia [ @icBFcolombia @icbicolombiaoficial
Sede de la Direccién General |
Avenida carrera 68 No.64c - 75 Linea gratuita nacional ICBF

PBX: 4377630 | 01 8000 21 8080

Pagina 13



“‘) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar ?’* EVULrD
Cecilia De la Fuente de Lleras 3 g es de todos
?meﬂg‘g Secretaria General

RESOLUCIONNo. 3602 2 4 JUN 2071

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prugba
y se dictan ofras disposiciones en cumplimiento de un fallo de tutela

ARTICULO QUINTO.- Terminar el siguiente nombramiento provisional en virtud del
nombramiento en periodo de prueba efectuado en el articulo primero y en consonancia con el
articulo 128 de la Constitucién Politica:

TIPO CEDULA NOMBRES y APELLIDOS CARGO REGIONAL ¥ DEPENDENCIA
PROFESIONA
ALEJANDRO SIONAL VALLE
NOMB. UNIVERSITARIO
79.803.620 MORENO DIRECCION
PROV. CODIGO 2044 GRADO 07
RUBIO itee) REGIONAL

PARAGRAFO: La fecha de efectividad de la terminacion del nombramiento provisional, sera a
partir de |la posesién en el cargo en periodo de prueba establecido en el articulo primero.

ARTICULO SEXTO.-En virtud de Io contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011, contra
la presente resolucién no procede recurso alguno, por tratarse de un acto administrativo de
ejecucion.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C.,alos 9 4 JUN 7

.,_‘a.

GUSTAVO MAURICIO MARTINEZ PERDOMO
Secretario

Aprobé John Fernande Guzmén Uparsla-Diractor de Gashan Huma
Revisé Dora Alicis Quijanc Camargo-Coord GRyC’.‘
Rewvisd Leidy Johana Guerrero CarrenD_GRy

Elabero Blanca Estela Tallo-GRYG ¥52
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