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RESOLUGIONNo. {5130 30 DIC 2021

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba

y se dictan otras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 3605 del 27 de mayo de 2020, y sus modificatorias

CONSIDERANDO:

2“&

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, m”dlante el Acderdo N
del 5 de septiembre de 2016, convocé a concurso ablerto' de méritos para eer deflnltlvamente
los empleos vacantes de [a planta de personal pertenecnentes al Slstem,; General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Blenestar Fa; iliar - “Cecilia De' fa.Fuente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016. ‘ 4

'161 000001376

i

on, la’ 06m|3|on Naidlonal del Serwcso Civil

(E¥3 H

Que agotadas las etapas del citado proceso de selecc
- CNSC exp|d|o la Resolumon No. 20182020063395 d

~<.,,9 »xM'*w,

el Codigo OPEC. No. 35863 denomlnba‘giqkTECNl O ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO
11, con el nombramiento de la’ persona qué p i érito adquirio el derecho.

i

L%i o . . . , . .
Que las listas de elegibles que se conforman objeto de una convocatoria tienen una vigencia de
dos (2) afios, comg Io sefala la normatividad vigente:

!
u%"t

Que la Ley 1960 de 2019, en su articulo 6° sefiala:

“(...) ARTICULO 6. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedaré asl:

“ARTICULO 31. El proceso de seleccién comprende: // (...) 4 Con los resultados de las
pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por delegacién de
aquella elaboraré en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendré una vigencia
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RESOLUCION No. 10139 30 DIC 2024

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,

Y-Qn

Que el articulo 130 de la Constitucion Politica dispone que la Comisién Nacional del Servicio Civil
es responsable de la administracion y vigilancia de las carreras de.los servidores publicos.

Que el Articulo 6° y 7° del Acuerdo 001 del 16 de diciembre de 2004‘dISBKUSO'

B ICBFCoIombla

dip
yoC dictanotras UIprblbIUIIEb

de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubrirén las vacantes para las
cuales se efectué el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no
convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma
Entidad. {...)”

“Articulo 6°. Funciones de la CNSC relacionadas oon:/ h " arrera
administrativa. En ejercicio de las atribuciones re/acionadas con la respb apilidad de la,
administracién de la carrera administrativa, la Com/SIén Namonal del Servicio Civil ejercerd

las siguientes funciones: ‘
a) Establecer de acuerdo con la ley y los reglamentos /os Jineamientos generales con que
se desarrollaran los procesos de seleccién para: la prowslén de los empleos de carrera
administrativa de las entidades a las cuales se ap/ ca la Le 909; (..)/ (. ) 0 Remitir a
las entidades, de oficio 0 a sol:c:tud de los respectlvos 9‘ nine s, las listas de

r4 administrativa que
se encuentren vacantes deflnltlvamente, de conforiﬁidad con Ia mformaclon que
repose en los Bancos de Datos a que se reflere el literal'a anterlor (...)//(...) h) Expedir
CIrcu/ares /nstruct/vas pa ~ ta aplic e

e ela
normas sobre carrer. admln/strat/v La. ComISIGn Nao/onal del Serwc:/o Civil en ejerc:/c:/o
de las funCIones de v1g//a C/a cump[ 3

con e/ f/n de ot%servar su adecuac[én ono a/ pr/nc:/plo de mérito; y dado el caso, suspender

Iarmente el irespectlvo procé§o mediante resolucion motivada; (...) /(...) h) Tomar

acmoh sﬁ,{necesar/as para garantizar la correcta aplicacién de los principios

o el /ngreso y en el desarrollo de la carrera de los empleados
) pre visto en la Ley 909;”

,i.

E}
Lo

“Por tanto, a juicio, de este tribunal, tanto la elaboracién de la convocatoria para el
concurso, como sus eventuales modificaciones, corresponden de manera exclusiva y
excluyente a la CNSC, dado que estas tareas se enmarcan dentro de su competencia
constitucional para administrar el sistema de carrera. (...)"

Sede dela Drreccnon General

Avenida carrera 88 No.84c — 75 Linea gratuita nacional {CBF
PBX: 4377630 01 8000 91 8080

e'Corte Constitucional, en sentencia C -183 de 2019, M.P: Luis Guillermo

2 @icBFColombia ey @ichfcolombiaoficial

Péagina 2



‘v Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIE Cecilia De la Fuente de Lleras
FJA‘%%%TE Secretaria General

'EI futuro

es de todos

RESOLUCIONNo. 10139 30 DIC 2021

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,

y se dictan ofras disposiciones

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil- CNSC, el dia 16 de enero de 2020 emitié el criterio
unificado de “Uso de listas de elegibles en el contexto de la Ley 1960 de 27 de junio de 2019” en
el cual se dispuso:

“(...) Las Listas de Elegibles que adquirieron firmeza, asi/ coma (sic) aquellas (listas de
elegibles) expedidas comas (sic) consecuencia de una convocatoria aprobada con
antelacion a la entrada en vigencia de la Ley 1960 de 2019, seguiran las reglas previstas
antes de la modificacion de la Ley 909 de 2004 y las estab/e ; da n los respectivos
Acuerdos de Convocatoria. 1N

aquellas qua sean expedidas en e/ marco de los pfocesos de selecc:/én aprobados con
anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse qlurante su vigencia para proveer las
vacantes de los empleos qua integraron la Oferta PUQI/C& de Empleos de:Carrera -OPEC-
de la respectiva convocatoria y para cubrir nueva‘ , vacantes que sé ‘generen con
posterioridad y que correspondan a los smpleos’ entténg{a\ée, con igual
denominacién, cédigo, grado, asignacién bésica mensual propésn,‘o func:Iones ubicacién
geogréfica y mismo grupo de asplrantes criterios: co ‘/os e / éeso de seleccién
se identifica el empleo con un numero de OPEC.” 'l

Que verificados los empleos convocados déhtro de la Con\/ogatorla 433 de 2016, se evidencia
que el empleo denominado: QTECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 11, fue
ofertado, por lo que es pro“‘é ente reallzar el uso:de listaside elegibles de conformidad con lo

sefialado en el Criterio Unlflcado emltl ( ia §16 de enero de 2020.

Que la Comisién Nacwnalldel Servnc  Civil- CNSC en el Acuerdo No. 0165 de 2020 “Por el cual
se reg/amenta Ia‘ conformacron, organ/zaC/on y manejo del Banco Nac:ona/ de L/stas de Elegibles
m

Cuapdo el eleg/ble e brado no acepte el nombramiento o no se posesione en
el argo 0 no supere el periodo de prueba.

2. C f,do se genere la vacancia definitiva de un empleo provisto mediante la lista
de e/eglbles objeto de un concurso de méritos con ocasién de alguna de las
causales de retiro del servicio consagradas en el art. 41 de la Ley 909 de 2004.

3. Cuando se generen vacantes del “mismo empleo” o de ‘“cargos
equivalentes” en la misma entidad.” (Negrilla de texto)

Que en aplicacion de lo anterior, la Entidad mediante comunicacién con radicado No.
202112110000163201 del 26 de agosto de 2021, solicitd a la Comisién Nacional del Servicio Civil
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— CNSC, la autorizacion de uso directo de lista de elegibles para proveer la(s) nueva(s)
vacante(s) que se generaron con posterioridad a la Convocatoria 433 de 2016 del TECNICO
ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 11, que cumplian de conformidad con el Criterio
Unificado las condiciones de "mismos empleos’, es decir, “igual denominacién, cédigo, grado,
asignacion bésica mensual, propésito, funciones, ubicacién geogréfica y mismo grupo de
aspirantes; criterios con los que en el proceso de seleccién se identifica el empleo con un niimero
de OPEC.”

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC mediante ‘dficio’ 2
radicado en el ICBF el 20 de diciembre de 2021, autorizd-el:uso directo de listas de elegibles (con

Hithy,
i0'202112220000384782

cobro), para el nombramiento en periodo de prueba de LUIS EDUQ@RDQ»
identificado con cédula de ciudadania No. 38.566.737. Ty

:’63,554\ URIBE,

Comisién Nacional,del Servicio Civil -

1 aplicacién del Citerio Unificado, le

miliar+ ICBF, en un término no superior a
AR

it

diez (10) dias habiles efectuar los.;respectivos n r’ﬁp;[arﬁlgﬁfg%ﬁe )
conformidad con lo dispuesto en el articulo, 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015,

Que a partir de la fecha de comunicacion poripa
CNSC de la autorizacién del uso de la lista de'e

Que la entidad de conformidad con lo definic
provisién de las vacantes mediante el mérito.

{ lg;

Que el Instituto Coloribiano Fan

conformidad con lo establecido Resolucién No. 7382 del 20 de junio de 2018,
especificamente lo previsto n“el articulo octav@:fjci|ue consagra: “Audiencia Virtual por correo
electrénico: ES la que se desarrolla-a partir de. comunicacion entablada via correo electrénico
entre el Director Regional o Director de tion Humana y el elegible, por una sola vez, quien
manifiesta p;%r.,este medio el orden deipreferencia de los Centro Zonal o Grupo Interno de Trabajos
ofertadas, de tal forma que la entidad en estricto orden de mérito realice la asignacion (... )’ cité a
los elegibles, para que establecieran entre las siguientes ubicaciones, la de su preferencia:

H

REGIONAL | “MUNICIPIO CARGO CODIGO GRADO

1, , DEPENDENCIA -

1IN 4

ANTIOQUIA | C.z. NORORIENTAL | MEDELLIN TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 11
GRUPO DE

ANTIOQUIA PROTECEION MEDELLIN TECNICO ADMINISTRATIVO 3124 11

iy
Que, en respuesta a lo anterior, los elegibles no manifestaron en los términos establecidos, por
lo anterior se procedié a asignar la dependencia en estricto orden de mérito asi:

. wwwicbf.gov.co
K @(cBFColombia

B icBFcolombia i H@mbfcolomblaoﬁci'al,,
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RESOLUCIONNo. 1015 30 DIC 2021

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,

y se dictan otras disposiciones

GTI 6 CZ ESCOGIDO GTl 6 CZ ASIGNADO
NOMBRE DEPENDENCIA
REGIONAL ENDE! REGIONAL | DEPENDENCIA OPEC
LUIS EDUARDO CORREA URIBE NO CONTESTO ANTIOQUIA | C.Z. NORORIENTAL
GRUPO DE
MARIA ISABEL ALVAREZ DUQUE NO CONTESTO ANTIOQUIA PRI

Que en la presente resolucién se efectuara el nombramiento en: perl"do de prueba del elegible

que ocupa la posicién No. 16 que corresponde a LUIS EDUARDO,
le asngno la vacante del empleo de TECNICO ADMINIST '[!VO CO

, XCNSCyd

Que como lo ena
de listas de eleg

dentro de los di,é;

RREA URIBE a quien se
DIGO 3 24.GRADO 11 con

cu mp//mlento enel pago de /as obligaciones a cargo de la Entidad, la CNSC

2[ cobro! ooact/vo de cohform/dad con lo establecido en el Reglamento Interne de

=més normas con%ordantes (..)".

Ia ComlswnéNamonal del Servicio Civil - CNSC, en la autorizacién del uso

ibles la Entidad deber remitir el Certificado de Disponibilidad Presupuestal - CDP

0) dias habiles siguientes a la toma de posesidn por parte del elegible.

Que mediante la expe cién del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumplimiento al uso de la lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el
nombramiento en periodo de prueba.

Que por lo anteriormente expuesto.

it

. ICBFCoIombla ‘ : £ @icBFColombla @ @icbrcolombiaoficial
Sede de Ia D:reccnon General '
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RESOLUCIONNo. 41715 30 DIC 2021,

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,
y se dictan otras disposiciones

HHON YOI 10O

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa
de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, identificado con la
OPEC 35863, ubicado en la ciudad de Medellin de la Regional ICBF Antioquia, a:

ADMINISTRATIVO

CODIGO 3124 GRADO
11

(11958)

LUIS EDUARDO
CORREA URIBE

98.566.737

PARAGRAFO PRIMERO: EI periodo de prueba de
duracién de seis (6) meses contados a partir de d I,

a, tendra diez (10) dias habiles

para mamfestar si acepta eliyc!ei:go y dlez (10) &las habl|; S S|gu1entes para tomar posesioén, de
' Decreto 1083 de 2015, adicionado y

PARAGRAFO TERCERO d
le podra efectuar" a planta de personal que implique el ejercicio de
catoria 433 de 2016 que sirvié de base para su

1012:2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

/ 5esion en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
quien de”’era comprob],,,;prevuamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo seg,,h\loi‘Of rtado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual
de Funciones' y’Competenmas Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de 2016 y sus
modificatorias, as como exigir el cumplimiento de los fequisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIM ﬁO Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacién para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:

u@ICBFCoIombla | B @icbtcolombiaoficial
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RESOLUCION No.
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30 DIC 2021,

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba,

y se dictan otras disposiciones

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un
empleo publico, la persona deberd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en
el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través
del Sistema de
Informacion y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el
Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion sélo podré ser utilizada
para los fines y propésitos de /a apl/cacvén de las normas del servidor pub//co y deberé ser actuallzada

, se
e dar posesion, Vi de inmediato debera

informar por escrlto a la Direccién de Gestlon Humana para proceder a la revocatoria

o General

RTINEZ PERDOMO

i NOMBRE CARGO FIRMA
Aproboé ) ‘l_ John Fernando Guzman Uparela Director de Gestion Humana
Revis6 {Dora Alicia Quijano Camargo Coordinadora GRyC
Revisd LeydiJohana Guerrero Contratista GRyC %
Proyectd Lina Maria Vasquez Analista GRyC e

&3 cBFcolombia
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