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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

- RESOLUCIONNo1 5505 2 4 DL 9091

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

'ARTICULO PRIMERC

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 3605 de 27 de mayo de 2020 y sus modificaciones, v,

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identific6 g xisten algunos empleos de

carrera administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

Que entre los empleos que se encuentran en vacancia definitiva y tempora esta el de Auxiliar
Administrativo Cddigo 4044 Grado 15, en diferentes R
resolutiva de la presente providencia.

flala que los empleos

gue se encuentran en vacancia defmltlva debe ‘go de acuerdo con

las necesidades del servicio.

Que para su provisiéon mediante encaré
disponibles vacantes de Auxiliar Admin

el Derecho Preferente de encargo,
vacantes medlante nombramle

la persona que se nombra provisionalmente en la
il, las habrlldades las competencias y los reqwsntos para

Que, por lo an eriormente expuesto,
E ¢ RESUELVE:

Nombrar provnsmnalmente a la siguiente persona en el cargo en vacancia
Definitiva como se relaciona a continuacién:

ﬂ@lCBFCoIombla : n @ @icbicolombiaoficial

: ‘|CBFCol mbia

Sede de la Dlreccmn General

Avenida carrera 68 No.64c — 75 Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 4377630 01 8000 91 8080

NOMBRES Y NOMENCLATURA | ASIGNACION
DEPENDENCIA C.C. No. APELLIDOS PERFIL DEL CARGO, BASICA
CODIGO Y GRADO | MENSUAL
AUXILIAR
ADMINISTRATIVO
REGIONAL HUILA MERCEDES TORRES

36.384.928 ASISTENCIAL CODIGO 4044 $ 1.635.651

CENTRO ZONAL LA PLATA MOMPOTES GRADO 15 (REF.

2646) o
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! RESOLUCION No.1 s 5355 2 4 DIC oM

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

PARAGRAFO: La vigencia del nombramiento de que trata el presente articulo corresponde a lo
dispuesto en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de
la Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que se considere
afectado interponga la reclamacién ante ia Comision de Personal Nacional, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la publicacién del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo
45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comision Nacional del Servicio Civil =CNSC, en
concordancia con el Decreto 760 de 2005 ~ Circular 201910000001 | 24 de septiembre de 2019.

PARAGRAFO 1: Que en cumplimiento de lo ordenad>

ema de lnformaCIon
de Bienes y Rentas,

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de wda. Previo-a la posesion d empleo ptblico, la persona
deberd haber dec/arado bajo /uramento el monto de sus b/enes y Tentas en-el. forma plado para el efecto por el

rmacion y Gestior del Empleo Publico -SIGEP,
del presente Decreto La anterior mformac:én

Publico -SIGEP. (

PARAGRAFO

Direccion de Gestlén Humana para ‘proceder a
requisito(s) no oumplldo (s). =

E COMUNIQUESE Y CUMPLASE
en Bogota D.C. a los y, 4 DIC 2021

ARTINEZ PERDOMO
eneral

GUSTAVO MAU
Secretarj

NOMBRE { / CARGO FIRMA
Aprobd John Fernando Guzman Uparela ~~—1 Director de Gestién Humana 3
Revisd Elizabeth Caicedo Prado Coordinadora GRyC =
Proyectd Dayana Ocasiones Mahecha Analista GRyC [

B (cBFoolombia B @icercoombia _ [@ @icvieolombiaciial

Sede de Ia Dlrecmon General
Avenida carrera 68 No.64c — 75 ' Linea gratunta namonal ICBF
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