INSUTUTO Lolompiano ae sienestar Faminar
-Cecilia De la Fuente de Lleras
BIENESTAR Secretaria General

FAMILIAR
RESOLUCION No.; ~ ¢; 49 3 o
Por la cual se hace un nombramiento provisionalenun = 3 D iC 2@2@
cargo de carrera administrativa :
EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 3605 del 27 de mayo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificé
carrera administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

existen algunos empleos de

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por' fiala que los empleos
que se encuentran en vacancia definitiva deber 0, de acuerdo con
las necesidades del servicio.

Que para su provision medlante encargo se reviso la _para proveer las plazas
disponibles vacantes de Profesional Ui o 07, perfil profesional
Nutricién y Dietética.

mediante encargo los empleos de
lazas ofrecidas, quedaron cargos

‘a administrativa que puedan o quieran optar por
ercicio de su facultad nominadora proveeré las
se estipula en el articulo primero del presente

erfil, las habilidades, las competencias y los requisitos para
na, conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus
modificatorias
Que, por lo anteriormente expuesto,
] RESUELVE:

ARTICULO PRIMER Nombrar provisionalmente a la siguiente persona en el cargo en vacancia
* definitiva como se relaciona a continuacién:

NOMENCLATURA DEL —
DEPENDENCIA C.C. No. PR PERFIL ~ CARGO, A SIcA |
CODIGO Y GRADO -
REGIONAL ANTIOQUIA - MARIA DEL CARMEN | /oo o o e oA =4
CENTRO ZONAL 1.143.456.086 MARTINEZ DIETETIOA. | CODIGO 2ous CRALD - 07 $2.721.902 S
PENDERISCO GUTIERREZ oamaay DO
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras

BIENESTAR Secretaria General
FARMILIAR

L DANG
RESOLUCION No~ U 140 -30IC
Por la cual se hace un nombramiento provisional en un 2020
cargo de carrera administrativa
PARAGRAFO: La vigencia del nombramiento de que trata el presente articulo corresponde a lo
dispuesto en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de
la Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que se considere
afectado interponga la reclamacion ante la Comision de Personal Nacional, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la publicacion del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo
45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC, en
concordancia con el Decreto 760 de 2005 — Circular 02 de 2016.

ARTICULO TERCERO.- La posesion de la persona nombrada
Regional, quien debera verificar el cumplimiento de los requisitos exi

realizarse ante el Director
la posesién.

2017, todo servidor publico antes de posesionarse de
para la Gestién del Empleo Publico — SIGEP, su Hoja
asi:

rentas en el formato adoptado para ‘ inistrativo de la Funcién
Publica, a través del Sistema de Info -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Tltu e
anterior informacién sélo podra

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE : . (19
Dada en Bogota D.C, 3 Qé C 2@23

GUSTAVO MAU TINEZ PERDOMO

Aprobd: John Fernando Guzmén Uparela - Dire@r de Gestion Humana
Elaboré: Paola Andrea Rincon_4Nzea - GRyC
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