Q) Instituto Colombiano de Bienestar Familiar . EI futuro L

Cecilia De la Fuente de Lleras es d'vevtoglos :
g}fﬂfﬂ:ﬁ Secretaria General ' ‘

RESOLUCION No. - 6330 -1 DIC 2029,

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
En cumplimiento de una orden judicial y se dictan otras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 3605 del 27 de mayo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No 20161000001376 del 5
de septiembre de 2016, convoco a concurso abierto de méritos para proveer nitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertenementes al- Sistema - eral de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Famlllar “Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF,
Convocatoria No. 433 de 2016. “

Que agotadas las etapas del citado proceso de S ‘eccmn la Comision Nac&on _del Servicio Civil -

CNSC expidi6 la Resolucién No. 20182230073415 del 18 de jullO de 2018 por medio de la cual
conformé lista de elegibles para proveer: tr{( 3) vacantes del empleo ldentn" cado con el Cédigo OPEC
No. 40233, denominado PROFESIONAL . *IVERSITARIF ,CODIGO 2044 GRADO 9 de carrera

Que la Comns:on Nacional del :SerVICI
para la OPEC 40233, cobrd firt irmeza a partir d
Unificado de la Sala Plena dela’ CNSC L

Que las listas de eleglbles que se conforman objeto de una convocatorla tienen una vigencia de dos
(2) afios, como Io senala la normatlwdad \ -

Que la Ley 1960 de 2019 en su artlculo 6° senala“

“(...) ARTICULO 6. El numeral 4 del articulo 31 de la Ley 909 de 2004, quedara asi:

“ARTICULO 31. EI proceso de seleccion comprende: // (...) 4 Con los resultados de las
pruebas la Comision Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por delegacién de
aquella elaborara en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendréa una vigencia
de dos (2) afics. Con esta y en estricto orden de méritos se cubriran las vacantes para las
cuales se efectué el concurso y las vacantes definitivas de cargos equivalentes no

convocados, que surjan con posterioridad a la convocatoria de concurso en la misma
Entidad. (...)”

Que el articulo 130 de la Constitucion Politica dispone que la Comisién Nacional del Servicio Civil es
responsable de la administracién y vigilancia de las carreras de los servidores publicos.

Que el Articulo 6° y 7° del Acuerdo 001 del 16 de diciembre de 2004 dispuso:
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“Articulo 6°. Funciones de la CNSC relacionadas ‘con la administracion de la carrera
administrativa. En ejercicio de las atribuciones relacionadas con la responsabilidad de la
administracién de la carrera administrativa, la Comisién Nacional del Servicio Civil ejerceré
las siguientes funciones:

a) Establecer de acuerdo con la ley y los reglamentos, los lineamientos generales con que
se desarrollaran los procesos de seleccion para la provision de los empleos de carrera
administrativa de las entidades a las cuales se aplica la Ley 909; (...) /(...) f) Remitir a las
entidades, de oficio o a solicitud de los respectivos no ores, las listas de
personas con las cuales se deben proveer los empleos de cai dministrativa que
se encuentren vacantes definitivamente, de conformidad co io
repose en los Bancos de Datos a que se refiere el literal,
circulares instructivas para la correcta aplicacion d
administrativa;” '

CIO o a peticién
‘procesos con el

convocatorias a concursos, la Comisién podra en o
de parte, adelantar acczones de venﬁcac:on y con

‘de 2019, M.P: Luis Guillermo Guerrero

Que la Honorable Corte Constntuc1ona| en se tencna C
Pérez, sefialé:

“Por tanto, a jUICIO de este tnbunal ‘tant oracién de la convocatoria para el concurso,
como sus eventuales mod/flcac:ones corresponden de manera exclusiva y excluyente a la
CNSC; dado que estas tareas se enmarcan dentro de su competencia constitucional para
admlmstrar el sistema.de carrera. (...)"

Que la CNSC medlante la Clrcula itérna No 001 del 21 de febrero de 2020: emite instrucciones
para la aphcacnon del Criterio Unificado “Uso de Listas de Elegibles en el contexto de la Ley 1960 de

27 de junio de 2019” en procesos de seleccién que cuentan con listas de elegibles vigentes, en el
que se sefial6:

Que de conformidad-con el Criterio Unificado “Uso de Listas de Elegibles en el contexto de la Ley
1960 de 27 de junio de 2019” el cual establece que las listas de elegibles conformadas por esta
Comisién Nacional y aquellas que sean expedidas en el marco de los procesos de seleccion
aprobados con anterioridad al 27 de junio de 2019, deberan usarse durante su vigencia para proveer
las vacantes de los empleos que integraron la Oferta Publica de Empleos de Carrera (OPEC) de la
respectiva convocatoria y para cubrir nuevas vacantes que se generen con poster/or/dad y que
corresponden a los “mismos empleos” ofertados.
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Que en el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016, en su articulo 62 se establecioé:
“(...) Una vez en firme las listas de elegibles, la CNSC remitira al Instituto Colombiano de Blenestar

Familiar — ICBF, los actos administrativos por medio de los cuales se conformar las listas de elegibles

para los diferentes empleos convocados y los publicara en la pagina web www.cnsc.gov.co y/o

enlace SIMO o su equivalente, Convocatoria No 433 de 2016, la cual constituye el medio oficial de
publicacion para todos los efectos legales. (...)”

Que verificados Ios empleos convocados dentro de la Convocatoria 433 de 2016, se evidencia que el
empleo denominado PROFESIONAL ESPECIALIZADO CODIGO 2028 GRADO 17, fue ofertado, por

lo que es procedente realizar el uso de listas de elegibles de conformldad con Io senalado en el Criterio
Unificado emitido por la CNSC el dia 16 de enero de 2020 B

Que la Comision Nacional del Servicio Civil- CNSC en eI Acuerdo No. 0165 de 2020 “Por el cual se
reglamenta la conformacion, organizacién y manejo del Banco Nacional de Listas de Elegibles para el

Sistema General de Carrera y Sistemas Espec:f/cos ye EspeCIaIes de Or/gen Legal en lo que les
aplique” sefiala en su articulo 8: . ,

“Uso de Lista de Elegibles. Durante su vigencia Ias listas de eleglbles serén ut/l/zadas para
proveer definitivamente las vacantes:de la respectiva entldad en los s:gu:entes casos:

1. Cuando el elegible nombrado’ no acepte el nombramlento 0'no se posesione en el
cargo o no supere el periodo de prueba::
2. ‘Cuando se genere:la vacancia deflnltlva de un empleo provisto mediante la lista

de elegibles objeto de un-concurso.de méritos.con ocasién de .alguna de las causales de
retiro del servicio consagradas en elart 41de la Ley 909 de 2004.

3. Cuando ,.se generen vacarites del “mismo empleo” o de. “cargos
equivalentes” en Ia misma entlda “(negrllla de texto)

Que el Decreto. Leglslatlvo No 491 de 020 “Por el cual se adoptan medidas de urgencia para
garantizar la atenc:on y la prestacién-de-los servi ios por parte de las autoridades publicas y los
particulares que cumplan funciones publicas 'y se toman medidas para la proteccién laboral y de los
contratistas™de. prestacion de servicios de las entidades publicas, en el marco del Estado de
N **Econom/ca ‘Social y Ecoléglca” en elinciso 3 del articulo14 senala

niento de Ios procesos de seleccion en curso. (...) En el evento en que el
.de seleccion tenga listas de elegibles en firme se efectuaran los nombramientos y
lones en los términos y condiciones sefialados en la normatividad vigente aplicable
ala materla La notificacién del nombramiento y el acto de posesion se podran realizar
haciendo uso de med/os electrénicos (...)”

Que el sefior HECTOR ALBERTO ARANGO HERNANDEZ, identifi cado con cédula No. 16.076.254,
quien ocupa la posicién 4° en la lista de elegibles para proveer tres (03) vacantes del empleo
identificado con el Cédigo OPEC No. 40233, denominado PROFESIONAL UNIVERSITARIO
CODIGO 2044 GRADO 9, interpuso accién de tutela solicitando el amparo de los derechos
fundamentales de peticion, a la igualdad, al trabajo, al debido proceso y al acceso a cargos publicos.
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Que en atencién a la accion de tutela instaurada por el sefior HECTOR ALBERTO ARANGO
HERNANDEZ en contra del ICBF y la CNSC, el Juzgado Penal del Circuito de Salamlna mediante
fallo de primera instancia de fecha 16 de septiembre de 2020 ordend:

PRIMERO: TUTELAR al sefior HECTOR ALBERTO ARANGO HERNANDEZ, identificado con
cédula de ciudadania No. 16.076.254, sus derechos fundamentales al debido proceso, la
igualdad, el acceso a la carrera administrativa y peticion, dentro de este framite adelantado en
contra de LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL Y EL INSTITUTO COLOMBIANO
DE BIENESTAR FAMILIAR, por las razones esgrimidas al Iargo'""c"l"r V"'st decisién.

SEGUNDO: ORDENAR al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENES AR FAMILIAR -ICBF- que
dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la: not/ﬁcacmn de esta pro enc:a verlf/que
dentro de su planta global los empleos que cumplan caracteristic :
pregona la Ley 1960 de 2019, articulo 6, sin tener en cuenta la ubicacié
de PROFESIONAL UNIVERSITARIO Cédigo.2044 g?édo 9, al cual concur
ALBERTO ARANGO HERNANDEZ, luego de lo.cual sol:c:tara ala COMISIO NACI/ONAL DEL
SERVICIO CIVIL -CNSC- el uso de la lista de e/eg' les actuallzada conforme la recomposicién a
la que haya lugar respecto de Ias vacantes ider lflcada como eq lentes al cargo de
PROFESIONAL UNIVERSITARIO, codlgo 2044, grado .9, ente que a con un término de
cuarenta y ocho (48) horas para su exped:c:on y entrega aI ICBF. Vencido dicho plazo, el ICBF
dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes, expedlra el certificado de disponibilidad
presupuestal que soporta e iso de d/cho cargo comunlcandoselo ala CNSC.

Finiquitado tal término, la CNSC contara con cuarenta cho (48) horas para publicar en su
pagina web, dentro- de la convocatorla 433 de 2016, las -vacantes definitivas como equivalentes
del cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO cod/go 2044, grado 9, conformando la lista
segln la ubicacién geografica, remlt/endose su vez al ICBF, institucién que contaré con
cuarenta y .ocho (48) horas; para expedlr la: re, pectiva resolucién de nombramiento del sefior
HECTOR ALBERTO ARANGO: HERNANDEZ ‘en el cargo de PROFESIONAL UNIVERSITARIO,
€6digo:.2044, grado 9 -plaza vacante y que considere el accionante ocupar-, en el periodo de
prueba’ legalmente establecido para ello, y a partir de alli adelantar las gestiones necesarias de
aceptac:on y poses;on para concretar el derecho. (....)

Que el Instltuto Colo blano de Blenestar Familiar -ICBF, impugné Ia decisién de primera instancia,
reiterando los argumentos expuestos en la contestacion de la accién de-tutela solicitando se
revoque en suintegridad.

Que en fallo de segunda instancia de fecha 26 de octubre de 2020, proferido por el Tribunal Superior
del Manizales - Sala de Decision Penal resolvié confirmar la sentencia impugnada ordenando:

Primero: Confirmar la sentencia de primera instancia que por via de impugnacién se ha revisado,
mediante la cual se protegieron los derechos fundamentales de peticién, al debido proceso, a la
igualdad y el acceso a la carrera administrativa invocados por el sefior Héctor Alberto Arango
Hernéndez.
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Segundo: Modificar el ordinal segundo de la providencia confutada y en su lugar, Ordenar al
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar y a la Comisién Nacional del Servicio Civil, en ambito
de sus competencias y dentro del término de cinco (05) dias habiles, informen si existen cargos
elegibles que cumplan con los requisitos de equivalencia para el uso de la lista de elegibles que
reclama el accionante, -Resolucion 20182230073415 del 18 de julio de 2018-, bajo los postulados
del articulo .6 de la Ley 1960 de 2019, sin tener en cuenta la ubicacién geogréfica, del cargo de
Profesional Universitario Cédigo 2044 grado 9, para el cual concursé el sefior Héctor Alberto
Arango Hernandez. Por su parte, la CNSC de cumplirse los requisitos, en el mismo comunicado
le indicara la tarifa que debe asumir y pagar el ICBF para hacer Uso'tde la misma.

Ahora, si de la orden anterior surge una respuesta afirmativa en la que el-actor ocupe el primer
lugar de elegibilidad, el ICBF de manera coordinada con:la.CNCS, en.un Iapso de quince (15)
dias hébiles, procederén a realizar los demas trémite abilitacion de la plataforma SIMO
expedicion del CDP, remisién de lista de elegibles, verificacién de requ:s:tos m/nlmos elc), para
que procedan a emitir el acto administrativo de nombram/ento en perlodo de prueba del sefiora
Héctor Alberto Arango Hernandez.

Advertir a la CNSC y al ICBF que no hay Iugéf"declaraf‘kllé caducidad de la llsta de elegibles -
Resolucién 20182230073415 del 18 de ju/IO de 201, 8- hasta tanto no culmine el estudio de aca
ordenado. :

del Consejo de Estado en el Concepto 2106 de 20121 ha senalado que:

“Una de las caracter/stlcas esenc:ales de la senten\ ja es.S

y no puede ser entendida como un acto/ r/dlco condicionado a la aceptacion o no de sus
destinatarios, segur la evaluacién ‘que “ésfos hagan de ella; tanto es asi, que la
jurisprudencia ha sefialado en“repetldas oportunidades que ni _los particulares ni las
autoridades publicas Queden sustraerse del deber de acatar los fallos judiciales, y
que, en consecuencia, ‘en’ j
suceder” debe -agotarse opc
consagran para”Su discusién”.

caracter vinculante y definitivo,

&amente os mecanismos que “la Constitucion y la ley

’"'Empero tamblen ha' d/cho esta Sala que “el cumplimiento del fallo judicial siempre estara
sujeto a que la obIrgac;on que contiene de dar, hacer o no hacer sea juridica y fisicamente
pos:ble de cumpI/r por parte del sujeto procesal condenado.”

Lo antenor;obedece a un criterio de razonabilidad y para evitar que se produzcan
consecuenc:as absurdas " (Negrilla y Subraya fuera del texto original)

Que en atencion al falloffde tutela y teniendo en cuenta que las vacantes de la OPEC 40233 ya fueron
provistas con el nombramiento en periodo de prueba de los servidores que ocuparon los primeros tres
lugares en la mencionada lista, el ICBF mediante radicado N° 202012110000306761 del 28 de octubre
de 2020, solicité a la CNSC el uso de listas de elegibles relacionando las vacantes definitivas con
ubicacion diferente a la ofertada en el Codigo OPEC 40233.

* Consejo de Estado, Sala de Consulta y Servicio Civil — Concepto 2106 del 9 de agosto de 2012 — Rad. 2012-00048-00, Consejero
Ponente Luis Fernando Alvarez Jaramillo.
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Que mediante radicado N° 2020121 1000031696’1 del fecha 11 de noviembre de 2020, el ICBF envié
al sefior HECTOR ALBERTO ARANGO HERNANDEZ el ofrecimiento de las vacantes para el cargo
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 09 las cuales no corresponde ninguna a la
ubicacion geografica de Manizales.

Que mediante escrito de fecha 12 de noviembre de 2020, el sefior HECTOR ALBERTO ARANGO
HERNANDEZ manifiesta elegir de manera libre y voluntaria la vacante relacionada a continuacion:

OPEC PLANTA | DEPENDENCIA | MUNICIPIO CARGO T CODIGO | GRADO | ESTADO
NUEVA | REGIONAL | PLANTA ICBF e PROVISION
ENSIMO | ICBF .

ACANTE

S 131617 BOYACA GRUPO ’ TUNJA PROFESIONAL 2044
_ ADMINISTRATIVO UNIVERSITARIO 4

Que la CNSC medlante oficio N° 20201020883721 radlcado enel ICBF el 1 ,e”noviembré de 2020,
autoriz6 el uso de listas de elegibles para proveer una (1)- vacante del empleo N*%.136627 denominado
PROFESIONAL UNIVERSITARIO CODIGO 2044 GRADO 09

" Que a partir de la fecha de comunicacion por parte de Ia?Comlsmn Nacional:del Servncuo Civil - CNSC
de la autorizacién del uso de la lista de: eleglbles en aphcaclon del Criterio L nificado, le corresponde
al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-1CBF, en un término no sup: ior a diez (10) dias habiles
efectuar los respectivos nombramientos en penodo de prueba de conformldad con lo dispuesto en el
articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015 E

al uso de fa. llsta de eleg|b|es en estncto orden de mérito.

Que ala fecha el empleo .que se va a proveer mediante el articulo pnmero del presente acto
administrativo se encuentra en; vacancna definitiva.

Que en estrlcto cumphmlento de unay\orden Jud|C|aI
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.=:En cumplimiento del fallo judicial proferido por-el ‘Tribunal Superior del
Manizales - Sala de Decision Penal, nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera
administrativa de 1a planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
identificado con el codigo OPEC 40233, ubicado en el municipio de Tunja, de la Regional Boyaca, a:
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16.076.254 HECTR?QE%ERTO Up'ﬁsgsg:?:’g% GRUPO DERECHO $2.980.227
078 A CODIGO 2044 GRADO 9 | ADMINISTRATIVO -980.
HERNANDEZ (REr 11730

PARAGRAFO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una duracion
de seis (6). meses contados a partir de la fecha de posesion o en los términos del articulo 14 del
Decreto 491 de 2020, en caso de que la misma se produzca dentro de'la ‘Emergencia Sanitaria
decretada por el gobierno nacional; al final de los cuales sera evaluado el desempeno laboral por el
superior inmediato, en los términos dispuestos en el Acuerdo 20181000006176 de 2018. De ser
satisfactoria la calificacién se procedera a solicitar ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el
Registro Publico de Carrera Administrativa, o ‘de lo contrano el nombramlento sera declarado
insubsistente mediante Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en perlo ; o de prueba tendra diez: (10) dias habiles para
manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles 3|guxentes para tomar posesion, de conformidad
con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado por el
Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, a los servidores publicos no se
les podra efectuar ningiin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en Ia Convocatorla 433 de 2016 que sirvi6 de base para su
nombramiento, en virtud del artlculo 2 2 6 29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO- La posesnon en perlodo de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, qunen ‘debera comprobar prewamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para el
cargo segln lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el Manual de
Funciones y. Competencnas Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus
modifi catorlas aS| como eXIglr el cumphmnento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo serwdor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la Declaracién
de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015, Articulo 2.2.5.1.9,
adicionado y modlf cado por el Decreto 648 de 2017, asi:

(...) Articulo 2. 2 5. 1 9.Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de un
empleo publico, la persona deberéa haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en
el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través
del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones
sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion sélo
podra ser utilizada para los fines y propdsitos de la aplicacién de las normas del servidor pablico y
debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, debera haber
diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de
la Funcion Pablica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP.(...)
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PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesién y de inmediato debera informar por escrito
a la Direccién de Gestién Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los)
requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO TERCERO - La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

- 1 UIC 2028

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C., a los

Revisé: Dora Alicia Quijano -Coord. GRy
Elaboré: Maria Clara Valenzuela
v
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