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RESOLUCION No.- 555\3 |
Por la cual se hace un nombramiento provisional en urf 2 0 OCT 2020
cargo de carrera admmlstratlva '

: 'EL SECRETARIO GENERAL S
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS o

En uso de sus facultades Iegales y de la delegaCIon conferlda mediante -
Ia Resolumon No. 3605 del 27 de mayo de 2020 Y '

CONSIDERANDO

Que revisada la planta global de personal del ICBF se |dent|f ico
carrera administrativa vacantes en forma deflmtlva y temporal

gue se encuentran en vacancia deflnltlva debe
las neces:dades del servicio.

Que para su provisién medlante encar
disponibles vacantes de Profeswnal
Trabajadora Social.

|ﬁca que la persona que se nombra provnsmnalmente en la
presente: ] e ‘con el il, las habilidades, las competencias y los requisitos para
‘desemp el ¢ ‘ iese des| a conforme alo dlspuesto en el Manual de Funcnones y sus
modificatorias. I : :

Que, por lo anteri

ente expuesto,
i : RESUELVE

ARTICULO PRIMERO - Nombrar prowsmnalmente a Ia 3|gwente persona en eI cargo en vacancia-
definitiva como se relaciona a contlnuaC|on.
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" Regional, quien debera verificar el cumplimiento de los requisitos exig

B para la Gestién del Empleo Pablico — SIGEP, su HOJa de Vlda y la: Declara ‘de Bienes y Rentas,
.asi: . : :

Por Ia cual se hace un nombramiento prov:s:onal enun
' cargo de carrera adm/nlstratlva

PARAGRAFO: La vugencna del nombramiento de que trata el presente artlculo corresponde alo

dispuesto en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de -

la Entidad, con el fin que el servidor publico con derechos de carrera administrativa que se considere

afectado interponga la reclamacién ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10)

dias siguientes a la publicacion del acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo
45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comision Nacional del Servicio Civil —CNSC en
concordancia con el Decreto 760 de 2005 — Clrcular 02 de 2016.

ARTICULO TERCERO La posesién de la persona nombrada d salizarse ante el Director

PARI-'\GRAFO 1: Que en cumpllmlento de lo ordenado en el art|culo

2017, todo servidor publlco antes de posesionarse debe t‘é diligenciar en

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de blenes y
“un empleo publico, la persona deber"“h

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE
' Dada en Bogota D.C. a los

S mgpcT
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¥eneral =

Aprobo John Fernando Guzmén Uparela -Director de Gestién Humana
Elaboro Dessy Alejandra Pefia Mora- GRy% :
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