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RESOLUCION No. . . 4752
| | 31 AGO 2020
Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional

en garantia de estabilidad laboral reforzada

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resoluciéon No. 3605 del 27 de mayo de 2020, y

CONSIDERANDO: (i,

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de
septiembre de 2016, convocéd a concurso abierto de méritos para proveer defimtwamsnte los lempleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Slstema General de Carrera Administrativa del
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Lleras” - ICBF Convocatoria No.
433 de 2016.

Que agotadas las etapas del citado proceso de seleccion, la Comusnén Nacnonal dei Serwcro Civil - CNSC
expidid la Resolucion No. 20182230084005 del 10 de agosto de 2,?18 por medio de la cual conformo lista
de elegibles para proveer ciento seis (106) vacantes del empleo'identificado corf el Cédigo OPEC No.
34242, denominado DEFENSOR DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO 17 de carrera administrativa de la
planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar, Fam:lnar HP

Que la citada Resolucién quedd en firme el dia 27 de agosto de 20'18 y dentro de los términos de Ley la
Entidad ha adelantado los tramites  administrativos pertinentes 'expidiendo las resoluciones de
nombramiento en periodo de prueba 'de!quienes por mérito, les asiste el derecho para proveer las
vacantes inicialmente ofertadas dentro de la Convocatorla 433 de 2016.
1Lk

Que mediante Resolucion No. 3?87 del 10 de jumo de 2020, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
nombré en perlodo de prueba entre otros a la sefiora MARISOL ALVARADO BERMUDEZ, identificada
con cédula de ciudadania No. 52.489. 784, en el empleo de Defensor de Familia Cédigo 2125 Grado 17
(25649), asignado a la Regional Bogota, ubicado/en el Grupo de Proteccion, que el empleo se encuentra
provisto mediante encargo y en orden descendente un nombramiento provisional asi:
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BIENESTAR  Secretaria General
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RESOLUCION No. 4759 31 AGO 2090
Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional
en garantia de estabilidad laboral reforzada

Que la efectividad de la terminacién del nombramiento provisional de la servidora publica LINA MARIA
CARMONA SALAZAR en el empleo de Secretario Cédigo 4178 Grado 14 (11318), asignado a la
Regional Risaralda, ubicado en el Grupo Financiero, sera a partir de la fecha de posesién de la sefiora
MARISOL ALVARADO BERMUDEZ; la cual estd programada para el préximo 10 de agosto de 2020,
segun los soportes que reposan en la Entidad.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013, sefialé que los funcionarios que se encuentran
desempefiando un empleo en calidad de provisional se les podra dar por; terminada esta situacién
administrativa mientras éstos se proveen en propiedad conforme a las formalldades de ley o cesa la
situacion administrativa que origind la vacancia del empleo. |

Que revisada la historia laboral de la servidora publica LINA MARIA CARMONA §AEAZAR. se constato
que ingres¢ al ICBF en provisionalidad en vacante temporal \con la Resolucién'No. 9143 del 10 de
octubre de 2013 cuyo titular era la sefiora Ramona Elvira Ruiz Suarez, tomando posemén del empleo de
Secretario Cédigo 4178 Grado 14, el dia 01 de noviembre de 2013.

Que mediante Resolucién No.9515 del 18 de octubre fué:modiﬂba'do el nombramiento provisional en el
sentido de indicar que la denominacion, cédigo y grado junto con' el titular, corresponde al empleo de
Secretario 4178 Grado 14 cuyo titular es la servidora LUZ MARINA OJEDA RODRIGUEZ identificada con
cédula de ciudadania No.41.649.696.

Que toda vez que la servidora publica LINA MARIA CARMONA SALAZAR, no goza de los derechos que
otorga la carrera administrativa en razén a su vinculacion mediante nombramiento provisional, teniendo
en cuenta que el empleo que ostenta fue provisto definitivamente con lista de elegibles del concurso de
méritos de acuerdo con la Convocatoria 433 de 2016 'y dado que existe una causal objetiva, la cual es,
que cesod la situacion administrativa que orlglné la vacancia del empleo en el que se encuentra nombrada,
se encontré procedente dan por terminado su nombramiento en provisionalidad en el cargo Secretario
4178 Grado 14 (11318), asignado ala Reglonal Rlsaralda ubicado en el Grupo Financiero.

Que la servidora publica LINA MARIA CARMONA SALAZAR, quien desempefia el empleo de cargo
Secretario 4178 Grado 14 (11318), asignado a la Regional Risaralda, ubicado en el Grupo Financiero,
remitié hnstona cllnlca con diagnostico de linfoma No hodgkin.

Enfermadad catastréftca o algun tlpo de discapacidad

Las enfermedades ¢atastréf icas o de alto costo, segun lo contemplado inicialmente en el articulo 16 de la
Resolucidh 52611 de 1994 emitida por el antiguo Ministerio de Salud, son aquellas que representan una
alta complejudad técnica en su manejo, alto costo, baja ocurrencia y bajo costo efectividad en su
tratamiento. '

En concordancia:c::on lo anterior, el articulo 1 del Decreto 2699 de 2007, establecid, que corresponde al
Ministerio de la Proteccion Social determinar las enfermedades ruinosas y catastréficas -alto costo- y las
enfermedades de interés en salud publica directamente relacionadas con el alto costo.

Asi las cosas, mediante Resolucion 3974 de 2009 el Ministerio establecié un listado de enfermedades
catastroéficas-alto costo, que son las siguientes:
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RESOLUCIONNo. ~ - 4732 31 AGD 2020

Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional
en garantia de estabilidad laboral reforzada

"Articulo 1°. Enfermedades de Alto Costo. Para los efectos del articulo 1° del Decreto 2699 de 2007, sin
perjuicio de lo establecido en la Resolucion 2565 de 2007, téngase como enfermedades de alto costo, las
siguientes:

a) Cancer de cérvix

b) Cancer de Mama

c) Céncer de estomago

d) Cancer de colon y recto

e) Céancer de prostata

f)  Leucemia linfoide aguda

g) Leucemia mieloide aguda

h) Linfoma hodgkin

i) Linfoma no hodgkin i

j)  Epilepsia g ;i L

k)  Artritis reumatoidea i i

) Infeccién por el Virus de Inmunodeficiencia Humanaﬁ (VIH) y SIndrome d& ;Inmunodef ciencia
Adquirida (SIDA)." i it

;33

En cuanto a la situacién especial de discapacidad, el Manlsterlo de Salud y Protécmén social, como ente
supremo y regulador encargado de dirigir el sistema de salud y proteccnon SOCj ten salud en Colombia,
emitié la Resolucion 583 del 26 de febrero de 2018 "Pﬁrf la cual' 8| :mplementa la certificacion de
discapacidad, y el Registro de Localizacion y Caractenzacién de Personas con Discapacidad’,
clasificando los tipos de discapacidad de la SIguiente manera: {

a) Discapacidad fisica ,
b) Discapacidad auditiva || /1!
c) Discapacidad visual ‘
d) Sordoceguera

e) Discapacidad mteiecrual ;
f) Dfscapqgldad psicosocial (menta!)
g) Discapacidad Mltiple i

para, efectos de acregdutar dlcha condu:ldn deberan atenerse a lo dispuesto en la Resolucién 583 del 26 de
febrero de 2018 y ortar, entre otros, los siguientes documentos:

h) Copia o'resumen de la Historia Clinica actualizada, expedida, por la EPS o IPS del régimen
substdlado o contributivo, donde consté el diagnéstico de la enfermedad catastrofica.
Que como se indi‘céj previamente, la servidora publica LINA MARIA CARMONA SALAZAR, en la historia
clinica allegada se constata que el diagnostico corresponde a diagnéstico de linfoma No hodgkin.

Que para garantizar la estabilidad laboral reforzada de la servidora publica LINA MARIA CARMONA
SALAZAR, debido a su condicién médica, es procedente realizar la provisién mediante nombramiento
provisional por lo que se verificaron las vacantes existentes en la planta de personal del ICBF para el
cargo de Secretario Cédigo 4178 Grado 14, encontrandose dentro de la planta de personal de la
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RESOLUCION No. _ 4757

31 ASD 200

Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional
en garantia de estabilidad laboral reforzada

Entidad una vacante definitiva correspondiente al empleo de Secretario Cédigo 4178 Grado 14 (13433)
de la Planta Global del ICBF asignada a la Regional Risaralda, ubicado en el Grupo Administrativo.

Que en mérito de lo expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- Nombrar con caréacter provisional en garantia de estabilidad laboral reforzada, en

el cargo en vacancia Definitiva en la Regional Risaralda, a la persona relacionada & continuacién, asi:

il i

NOMBRES Y _ NOMENCLATURADEL | ASIGNACION |
CEDULA APELLIDOS PERFIL DEPENDENCIA CARGO, CODIGO Y BASICA
7 o GRADO MENSUAL |
é;%? U
LINA MARIA it g%%RggAR;%
42.108.771 CARMONA ASISTENCIAL | GRUPO ADMINISTRATIVO GRL\DO4114 i $1.545.994
SALAZAR (REF‘f{!;{sa) t

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de efectividad del nombramlento prowslorial del presente articulo,
sera a partir de la fecha de la posesion de Ia seﬁora MARISOL ALVARADO BERMUDEZ.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI nombramlento provisional se termlnara una vez finalice la proteccién
especial que le dio origen y el mismo se debera proveer de conformidad con lo dispuesto en la Ley 909
de 2004 y el Decreto 1083 de 2015 '/l ;a_;

PARAGRAFO TERCERO: En todo caso el nombramlento pfowswnal se podra dar por terminado en
cualquier momento, conforme a las causales de Ley,

ARTICULO SEGUNDO La posesion de la persona nombrada en esta Resolucién debera realizarse ante
el Director Regnonal quien debera vermcar eI cumplimiento de los requisitos exigidos para la misma.

PARAGRAFO PRIME‘RO: En cump[_lmlento de lo ordenado en el articulo 2.2.5.1.9 del Decreto 648 de
2017, todo servidor publico antes de pbsesionarse debera diligenciar en el Sistema de Informacién para
la Gesnon del Empleo Publ/co S.'GEP su Hoja de Vida y la Declaracién de Bienes y Rentas, asi:

(..) Articu!o 2, 2 5 1.9 Dec!aracidn de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de un empleo
publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en el formato
adoptado para. €l efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de
Informacidn y: Gestién del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones seflaladas en el Titulo 16 de
la Parte 2'del 'Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacién sélo podré ser utilizada para los fines y
propésitos de fa,aplicacién de las normas del servidor publico y deberé ser actualizada cada afio o al momento
del retiro del serwdor Asi mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto
por el Depan‘amento ‘Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestién del
Empleo Publico -SIGEP. {...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director de Gestion Humana Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).
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RESOLUCION No. 2 h

4752 31 AGO 2020

Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional
en garantia de estabilidad laboral reforzada

ARTICULO TERCERO.- Ordenar al Grupo Administrativo de la Regional ICBF Risaralda, que comunique
el contenido del presente acto administrativo en los términos sefialados en el articulo 2.2.5.1.6 del
Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO CUARTO.- La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C. a los

GUSTAVO MAURIGH

XRTINEZ P;:RQQMO
Secef:

eneral egﬁ

Elaboré: Mérida Leticia Cuervo Roa-GRyC%J
Revisé: Dora Alicia Quijano Camargo-Coord. GRy%
Aprobé: John Fernando Guzman Uparela-Directorfle

Humana
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