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RESOLUCION No. - .. 4880 926 AGO 2020

Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional
en garantia de estabilidad laboral reforzada

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 3605 del 27 de mayo de 2020, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No,|20161000001376 del
5 de septiembre de 2016, convocod a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los
empleos vacantes de la planta de personal pertenementes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Famlhar - “Cecilia De ia Fuente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2016. -

il

conformé lista de eleg!bles para proveer veintisiete (27) vacantes ‘del empleo identificado con el
Cédigo OPEC No. 35824, denominado TECNICO ADMINISTR’ATIVO CODIGO 3124 GRADO 11 de
carrera administrativa de la planta global de personal del Instituto Colomblano de Bienestar Familiar.

Que la citada Resolucion quedo en firme el dia 31 de julio de| 2018 y dentro de los términos de Ley
la Entidad ha adelantado los tramites administrativos pertinentes expidiendo las resoluciones de
nombramiento en periodo de prueba de quienes por mérito les asiste el derecho para proveer las
vacantes |n|C|aImente ofertadas dentro de la Convocatoria 433 de 2016.

Que mediante Resotucmn No 4537 del 12 de agosto de 2020, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar nombré en periodo de|prueba entre otros al sefior HAROLD JAVIER OROBIO ROSERO,
identificado con!cédula de ciudadania No./18.128.072, en el empleo de Técnico Administrativo
Cddigo 3124 Grado 11 (25978), asignado a la Regional Bogota-C.Z. Kennedy, empleo actualmente
desempefiado en calldad de provisional por la sefiora ANGELA YOHANA PRADO ROSERO,
|dent|fcada con cédula de ciudadania 1.087.126.978.

Que,la Corte ijnstltumonal en sentencia T-147-2013, sefalé que los funcionarios que se
encuentran desempefiando un empleo en calidad de provisional se les podra dar por terminada esta
situacion ‘administrativa mientras éstos se proveen en propiedad conforme a las formalidades de ley
o cesa la situacion administrativa que originé la vacancia del empleo.

Que revisada la historia laboral de la servidora plblica ANGELA YOHANA PRADO ROSERO, se
constaté que ingres¢ al ICBF mediante nombramiento en un empleo temporal realizado mediante
resolucion 1243 del 15 de febrero de 2016, nombrada posteriormente con caracter provisional con la
Resolucion 7753 del 05 de septiembre de 2017, en el empleo de Técnico Administrativo Cédigo
3124 Grado 11.
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Que toda vez que la servidora publica ANGELA YOHANA PRADO ROSERO, no goza de los
derechos que otorga la carrera administrativa en razén a su vinculacion mediante nombramiento
provisional, teniendo en cuenta que el empleo que ostenta fue provisto definitivamente con lista de
elegibles del concurso de méritos de acuerdo con la Convocatoria 433 de 2016 y dado que existe
una causal objetiva, la cual es, que cesd la situacién administrativa que originé la vacancia del
empleo en el que se encuentra nombrada, se encontr6 procedente dar por terminado su
nombramiento en provisionalidad en el cargo Técnico Admlnlstrativo Cédlgo 3124 Grado 11,
asignado a la Regional Bogota- C.Z. Kennedy. @ 1

Que la EPS COMPENSAR certificé que la servidora publica ANGELA YOHANA PRADO ROSERO,
identificada con cédula de ciudadania 1.087.126.978 quien desempefia el emp]eo de cargo Teécnico
Administrativo Cédigo 3124 Grado 11, asignado a la Reglonal Bogota — C.Z,||Kennedy, “presenta
discapacidad permanente dada por diagndstico méd:co de AGENESIA DE ANTEBRAZOS
BILATERAL CIE 10Q711- Deficiencia: sistema osteomUscular estructura felac:onada con el
movimiento. Limitacion permanente en la act:wdad tareas y demandas'| generaies movilidad y
autocuidado.

Restriccion en participacion: dreas principales de la wda, wda comumtana soclal y civica”.

En cuanto a la situacién especial de discapacidad, el Mlmsteno de Saiud y Proteccmn social, como
ente supremo y regulador encargado de dirigir el sistema de salud y proteccién social en salud en
Colombia, emitié6 la Resolucién 583 del' 26, de febrero de 2018 "Por la cual se implementa la
certificacion de discapacidad, y el Reglstro de Localizacién y Caracterizacion de Personas con
Discapacidad”, clasificando los tlpos de| dlscapacldad dela S|gu:ente manera:
a) Drscapac:dadfrs:ca i;w Hin het
b) Discapacidad aud:tiva” iy
c) Discapacidad visual |
d) Sordoceguera '
e) Discapacidad intelectual ||}, |
f) Discapacidad psicosocial (mentau
g) Drscapaﬂggd Muiltiple
Cémo ‘acreditar una enfermedad catastréfica o algun tipo de discapacidad

Il mill il
Los fuﬁuonarlos publicos nombrados bajo la figura de la provisionalidad, que se encuentren
diagnosticadds 'o padezcan con alguna enfermedad catastréfica alto costé, o algin tipo de
discapacidad, para efectos de acreditar dicha condiciéon deberan atenerse a lo dispuesto en la
Resolucion 583 del 26 de febrero de 2018 y aportar, entre otros, los siguientes documentos:

h) Copia o Eg;umen de la Historia Clinica actualizada, expedida, por la EPS o IPS del
régimen subsidiado o contributivo, donde consté el diagnéstico de la enfermedad
catastrofica.

Que como se indicd previamente, la servidora publica ANGELA YOHANA PRADO ROSERO, en la
historia clinica allegada se constata que el diagnostico corresponde a diagnéstico de AGENESIA DE

ANTEBRAZOS BILATERAL.
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Que para garantizar la estabilidad laboral reforzada de la servidora plblica ANGELA YOHANA
PRADO ROSERO, debido a su condicién de discapacidad, es procedente realizar la provision
mediante nombramiento provisional, por lo que se verificaron las vacantes existentes en la planta de
personal del ICBF para el cargo de Técnico Administrativo Cédigo 3124 Grado 11,
encontrandose dentro de la planta de personal de la Entidad una vacante definitiva correspondlente
al empleo citado en precedencia asignado a la Regional Cundinamarca - C.Z. Soacha.

Que en mérito de lo expuesto,

RESUELVE: gl
ARTICULO PRIMERO.- Nombrar con caracter provisional en' garantia de establlldad Iaboral
reforzada, en el cargo en vacancia Definitiva en la Regional Cundmamarca a la persona

relacionada a continuacién, asi:
W

" NOMBRES Y - NOMENCLATURA DEL ASIGNACION |

CEDULA PERFIL DEPENDENCIA CARGO, CODIGO Y BASICA
ARERHROY GRADO MENSUAL
W, 111 rEeNICO
ANGELA YOHANA i, ADMINISTRATIVO | $1.836.730
1.087.126.978 | naE N e | TECNICO Cz SoACHAL gl
{ i (26690)

PARAGRAFO PRIMERO: La fecha de  efectividad del nombramlento provisional del presente
articulo, sera a partir de la fecha de la posesuﬁn del seﬁor HAROLD JAVIER OROBIO ROSERO.

PARAGRAFO SEGUNDO:; En todo caso el nombramlento provisional se podra dar por terminado en
cualquier momento, conforme a las causales de Ley

ARTICULO SEGUNDO.- La posesion de la persona nombrada en esta Resolucion debera realizarse
ante el Director Regional, quien deberé verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para la
misma. ... 1,
PARAGRAFO PRIMERO En cumplimiento de lo ordenado en el articulo 2.2.5.1.9 del Decreto 648
de 2017, todo servidor publico 'antes de posesionarse debera diligenciar en el Sistema de
Informagion para Ja Gestion del Empleo Publico — SIGEP, su Hoja de Vida y la Declaraciéon de
Bienes y Rentas asi:

(...) Articulo 2,2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de
un empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
Puablica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo
con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior informacion solo podré ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacién de las
normas del servidor publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
servidor. Asi mismo, deberd haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el
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efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de
Informacién y Gestion del Empleo Pablico -SIGEP. {(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director de Gestién Humana Regional se abstendra de dar posesion y de
inmediato debera informar para proceder a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los)

requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO TERCERO.- Ordenar al Grupo Administrativo de la Reglbnal IéBF Risaralda, que
comunique el contenido del presente acto administrativo en los términos senalados en el articulo

2.2.5.1.6 del Decreto 1083 de 2015. ha il
ARTICULO CUARTO.- La presente Resolucion rige a paltir.-a_éxia febha de su eQBiédicién.
i ‘1
COMUNIQUESE Y CUMPLASE I Ul

Expedida en Bogota D.Clsé@!gs '25 AGO 2020

fititiling
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