Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
| Ceciliz EI‘.)__@ la Fuenie de Lisras

BIENESTAR _Sﬁ‘cretaria General

FAMILIAR

RESOLUCION No. 290w .7 VR 2020

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facuitades legales y de la delegacion conferida medjante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificatorias

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el
del 5 de septiembre de 2016, convocé a concurso ablerto $ para proveer
definitivamente los empleos vacantes de lg planta_de personal pertenec es al Sistema
General de Carrera Administrativa dei Instituto Colompiano de Bnenestar Fammar -“Gecilia De la
Fuente de Lleras” - ICBF, Convocatoria No. 433 de 20-;,_-6. 3

rdo No. 20161000001576

Que agotadas las etapas de!l citado proceso: de_seleccuon la Comisién Nacmnal del Servicio
Civil - CNSC expidié- la Resolucién No. 2018202005096 de 2018, por medio
de la cual conformé lista de elegibles par PROFES!ONAL
ESPECIALIZADO Cédigo 2028 Grado 17 de carrer: » la planta global de
personal del Instituto Colombiano de Bien star Familiar, 0 'eto de la:presente resolucién.

Que la citada Resolucion g
comunicacién Radicada bajo.
Comision Nacional del Serv
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CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS 5| RESOLUCIONDE |  FECHARES | DEROGATORIAS DERZ%C»G'A)RIA
0 | NOMBRAMIENTO | NOMBRAMIENTO RENUNCIAS - :
o RENUNGIAS
a
5882100 | AMAURY DE JESUS ROMERQ 8ALLESTEROS i 7915 22/06/2018 7330-19 27/08/2019
78698184 | JESUS-MANUEL LOPEZ AL TAMIRANDA, 2

Que la CNSC mediante oficio 2020102006340, radicado en el ICBF, el 04 de febrero de 2020,
autorizé el uso directo de listas de elegibles (con cobro para el empleo objeto de nombramiento ]
en periodo de prueba en el presente acto administrativo) para proveer unas vacantes ofertagdas , . ™
en la Convocatoria No. 433 de 2016. -
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Pormedio delac

Que para el empleo de PRC

autorizado el nombramiento

ALTAMIRANDA Iidentificado ¢
mérito en |a lista de elegibles ¢«

Que para atender el pago

202012110000029081 del 07 d
Disponibilidad Presupuestal-COP No 115520 de fecha 16 de en

Que la CNSC, mediante oficio |

el 10 de marzo de 2020, m{ormo sobre la notificaéié

:

Resolucién No CNSC-202010
por el uso de la Lista de Elegibies ¢

Que mediante la expedicidn
Bienestar Familiar da cumplim

mediante el nombramienio en g

ARTICULO PRIMERO Nombr

de la planta global de personal

onformada en la Convocato

Que a la fecha el citado emplec

1al se hace un nombramiento en periodo de prueba

DFESIONAL ESPECIALIZADO Cédigo. 2028 Grado 17, fue
en periodo de prueba al sefior JESUS MANUEL LOPEZ
on cédula No. 78.698.164 guien continua en estricto orden de
ynformada mediante Resolucion No, 20182020050965 de 2018.

por el uso de las listas de é&legibles, mediante radicado
febrero de 2020, la Entidad remitio a 1a CNSC el Certificado de

040615, del 21 de f

del presente
ento al uso de la
eriodo.de prueba.

78,698.164 JESUS MANUEL i

e LOPEZALTAMIRANDA SRR

ROFE DNAL
UNIVERSITARIO
Cndigo 2028 Grade 17

{14841)

REGIONAL CORDOBA.
— DIREGCION
REGICNAL

LICENCIADO $ 4,953,304

PARAGRAFO PRIMERO El
duracién de seis (6-)'?_:' eses Co
evaluado e! desempéfio labor
Acuerdo 6176 de 2018 de la G

beriodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
\tados a partir de la fecha de posesion, al final de los cuales serd
al por el superior inmediato, en los términos dispuestos en el
NSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar

ante la CNSC ser inscrito o actualizado en el Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo

contrario, el nombramiento ser

PARAGRAFO SEGUNDO: El
para manifestar si acepta el cz

CRFColombia

Sede de la Direccién Genera
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declarado insubsistente mediante Resolucidon motivada.

designado en periodo de ‘prueba, tendra diez (10) dias habiles
argo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
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conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante Ia vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se
le podra efectuar ningln movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 gue sirvio de base para su
nombramiento; en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

ARTICULO SEGUNDO: La posesién en periodo de prueba debera realizarse ante el Direcg:r
Regional, quien debera comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos par

el cargo seglin lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme ‘a'lo. dispuesto en el
Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién:No. 4
y sus modificatorias, asi como exigir el cumplimiento de los requisitos pz S|

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de informacién para fa Gestion del' Empleo Priblico - SIGEP st Hoja de Vida y lla
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Artfeulo 2.2.5.1.9, adicionado ¥ modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.8 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de tn
emplec piblico, fa persona deberd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas
.en el formato adoptado para to:por el Departamento Admipistrativo de la Funcién Publica, a
través del Sistema de Inforr ) del-Empleo Pablico -SIGEP, de acuerdo con las
condiciones seffaladas en el Titulo 16 de ja Parte 2 del Libto 2 del presente Decreto. La anteriof
informacidn sélo.podré. ser utilizada p s fines y propésitos de la aplicacion de las normas de
servidor publico'y deberd ser actualy: afio.0 al momento del retiro del servidor. Asi mismo,
debera haber diligenciada el:formato’ de.hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento

Administrativo de la Funcién Pgblica, a fravés del:Sistema de Informacion y Gestion del Empleo
Pablico -SIGEP(;..)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no Gumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente-articulo, el Director Regiohal se abstendra de dar posesién vy de inmediato debera
informar. por escritc a la:Direccién. de Gestién Humana, para proceder a la revocatoria
correspondiente, sefalando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTiCULOf';-'EfE_R(f’::ERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE vt 90E0
Dada en Bogota D.C., a los £ T wAn BV

Aprobé:  Jahn Fermando Guzman Upareia — Directopd
Reviso:  Asesor Secretaria General
Revise:  DoraAlicia Quijanc — Coordinadora GRS

@ Humana ( Q:,

Hevisd:  Levdi Guerrers — GRyl%% Elabors:  Lina Maria Vasquez - GRyCﬁo::ﬁ‘/ !

@icbfonlombiaaticial
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