Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
. Cecilia De la Fuenie de Lieras

serEsTar | Secretaria Generai

FAMILIAR. -

RESOLUCION No. 29050 17 WAR 2026

Por medio de la cual se hace un nombramiento en perfodo de prueba

FlL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECIL!A DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion Ne. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificatorias

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, medlante el Ac'uerdo"No_ 20161000001876

- “Cecilia Dé

iliar

acional del Servicio
- 2018, por medio de
pleo identificado ¢on

de-

1a prowsmn de :atorce (14) vacantes del empleo identificado con el Coédigo
‘de_nommado PROFESIONAL ESPECIALIZADO, CODIGO 2028, GRADO |17,
as siguientes novedades:

OPEC N° 38776,
se han present:

=
CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS § ﬁg;%;‘iﬂ?&?g NO';%;:M‘TESTO DEI?SN%%T&‘:'SAS DERlC:JEGCAk;:‘E)RlA
& RENUNCIAS
38574221 | MARTHA ELENA JURADO MONTALYVO 1 10802 17/08/2018
31905702 | ROSA CLEMENCIA PRIETO CORTES 2 10318 17/08/2018
79488526 | CARLOS ALBERTO ORTIZ GOMEZ 3 10906 17/08/2018
31176621 | YANETH MORENQ VALENCIA 4 10320 17/08/2018
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Leailia De la Fuenia de Lizres
BIENESTAR Secretaria General

FARMILIAR
RESOLUCION No. 2 9 ,:} L} E ? MAR 2@2@
Por medio de Ia cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
Al o . : FECHA
CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS G R ONBRAMIEITS | NOMBEAMENTO DE;&%‘?EAR?S DEROGATORIA
S : : RENUNCIAS
38555321 | IVETTE BARRERQ CABRERA 5 17/08/2018
31657163 | PAOLA JENNYFER CARVAJAL TABORDA & 17/08/2018
57000380 |-CLAUDIA PATRICIA AZA RUCD 7 1710812018
67022027 | DIANA CAROLINA GOMEZ GONZALEZ 2 1710872018,
94507413 | LEONARDO PAREDES GIL g
‘80008974 | HELVER HERNANDEZ LOZANO 10 s -j?iOszms 5643-19 0o/07/2019
86837581 | LINETH GONZALEZ REVELD 11 7082018
31984141 | MONICA HURTADQ CAICEDO 12 17/08/2018
B7005922 | DAENE CASANDRA QUINTANA ROSALES 13 17/08/2018
51831861 | LIDA ZORAIDA HERRERA OTAYA 14 17/08/2018 0222-19 17101/2019
39584872 | MARTHA CECILIA GONZALEZ LUEUM] 15 ‘
85806824 | GLADYS AMPARQ ROJAS RUIZ 18 1192418 26H2/2018
93376409 | GABRIEL MAURICIO VILLA GARCIA -'.1?' : 17

Que la CNSC mediante oficio 2 0201020219991 radicado e’n el ICBF, el 03 de marzo de 2020,
autorizo el uso directo de Iis-tas;._de ‘elegibles’ (sm cobro) para proveer unas vacantes ofertadas
enla Convocatoria No. 433 ;

Que para el empieo de PRO

1abiles)f: efectuar los. respectivos nombramlentos en perlodo de
__sfo en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

Que mediante:la expedicion idel presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento al uso de la lista de elegibles en estricto orden de mérito,
mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la facha el citado empleg se encuentra vacante de forma definitiva,

Que por lo anteriormente expuesto,
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
", Cegcilia De la Fuentg de Lieras

BIENESTAR  Secretaria General

FAMILIAR ’

RESOLUCION No. 2659 17 MAR 2026
Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
RESUELVE:.

ARTICULO PRIMERO: Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa
de la planta global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar identificado con e!
codigo OPEC 38776, ubicado en el municipio de CALI de la Regional VALLE DEL CAUCA, a:

ASIGNAGION
A MENSL AL

'PROFESIONAL
ESPECIALIZADQ
GABRIEL MAURICIO SPECIALIZ/ REGIONAL VALLE
93.378.409 VILLA GARCIA Cédlgo.(l?iggﬁradq 17 ). GENTRO $4.983.304

PARAGRAFQO PRIMERO: El periodo de prueba de que trata el presente articulo tendra una
duracién de seis (6) meses contados a partir de fecha de posesion, al-final:de los cuales sera
evaluado el desemperfio laberal por el superior ifin: diato; .en los términos dispuestos en| ef
Acuerdo 6176 de 2018 de la CNSC. De ser satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar
ante la CNSC ser inscrito o actualizado-en, el Registro Plblico de'Carrera Administrativa, o de lo
contrario, el nombramiento sera declarado: medi

PARAGRAFO SEGUNDO:,
para manifestar si acepta el
conformidad con los articulo :
modificado por el Decreto 648 de 2t

g8

ige periodo de prueba, al servidor plblico no jse

.d slanta de personai que implique el ejercicio de
sonvocatoria 433 de 2016 que sirvié de base para isu
.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015.

on:en periodo de prueba debera realizarse ante el Director
i ar previamente el cumplimiento de Ios requisitos exigidos para

gur fertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto enjel
Manual de Funcjones y Competencias Laborales contenido en la Resolucién No. 4500 de 2016
y sus modificatorias, asf como exigir el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor plblico antes de posesionarse debera diligenciar en; el
Sistema de Informacién para la Gestién del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida yila
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de 2017 asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes ¥ rentas y hoja de vida. Previo a fa posesién de un
empleo publico, la persona deberd haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas
en el formato adoptado para ef efecto por el Departamento Administrative de la Funcion Plblica, &

;_qpfcéib’mb]éﬁﬁciai
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BIENESTAR Secretaria General
FAaMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familia'r-'

Ceadilia De s Fueante de Leras

RESOLUCIONNo. - 290U

Por medio de la chial se hace un nombramiento en periodo de prueba

través del Sistema de Informdcion y Gestion del Empleo Pablico -SIGEP, de acuerdo con las
condiciones sefialadas. en el Tilulo 16 de.la Parte 2 del Libro 2 dél presente Decreto. La anterior
informacion solo podra ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las normas del
servidor pliblico y debera ser adtiralizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asf mismo;
deberéd haber diligenciado el foimato de hoja de vida adoptado para ef efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Piblica, a través del Sistema de Informacion y Geslidn del Empleo
Piblico -SIGEP. (...) %

PARAGRAFO SEGUNDO: Dg no cumplirse con los requisitos;
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar po
informar por escrito a la Dirieccién de Gestion Humana, para

correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) ne cumplido(s).

me a lo sefialado en el
y. de inmediato debera
: roceder. a la tevocatoria

ARTICULO TERCERQ: La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

Aprobo;  John Fernando Guzrman Uparela ~ Dir
Revise:  Asesor Secrefafla Gengral::
Revisd:  Dora Alicia Quijano,— Ceorginadora ¢
Reviss;  Leydi Guerrero - GRyC  thy .
Elabord; Lina Maria Vasquez - GRyC“% B

ficial
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