Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De ta Fuente de Lleras
Secretaria General

BIENESTAR
FAMILIAR

.RESOLUCI_(')N No - 3‘-5 2_@ 25 FEB 2020

E

"Por la cual s& hace un nombramiento en pericdo de prueba y se adoptan ofras disposiciones

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julioc de 2018 y

CONSIDERANDO:

Que la Comision Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concuy 50 abierto ‘de meritos -para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecqente -al Sistema
General de Carrera Administrativa dei Instituto Colombiano de Bienestar.Familiar - “Cecilia De la
Fuente de Lleras® - ICBF, Convocatoria No. 433 de 2

Que agotadas las etapas del citado proceso de
Civil - CNSC expidi6 la Resolucién No. 201822300 lel.
de la cual conform¢ lista de elegibles para proveer el(los) empieo(s)‘}- Profesional Untversnarlo
Codago 2044 Grado 08, de carrera admlmstrativa de la- _p_Ianta globai de personal del Instituto

'lecmén la Comlsro_' Nacuonal del Servu:to

Que la CNSC autorizé el nombramiento en periodo de prueba de ANDREA MARCELA SIERRA
SILVA identificada con cédula No. 1.099.205.227 quien continta en estricto orden de mérito en
la lista de elegibles.

Que a partir de la fecha de comunicacion por parte de la CNSC. de la autorizacion del uso de
listas de elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término
no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, de conformidad con 1o dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.
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RESOLUCION No .

“Por la cual se hace un nomb

cumplimiento de requisitos de la elegible ANDREA MARCELA
h cédula No. 1.099.205.227, para proceder a emitir el acto
en periodo de prueba; se verificd en El sistema de Informacion
ausas de Inhabilidad -SIRI- de la Procuraduria General de la

Que al memento de revisar ¢l
SIERRA SILVA identificada co
administrativo de- nombramignto
de Registro de Sanciones y C

Nacion, el dia 13 de septiembre

de 2019 a las 15:16:44, encontrando |a siguiente anotacion:

Al S

Sancion Términe Clase Sancién Entidad
SUSPENSION NUM. 3 ART. 44 3 MESES PRINCIPAL ALCALDIA MUNIGIPIO - BARBOSA
{SANTANDER) BARBOSA(SANTANCER)
Instanelas
o . e oo | Feoha Efectos
Instandia- ey ‘Autoridad -Eetha Providendia |- * = S ae
PRIMERA PROCURADOR PROVINCIAL - VELEZ (SANTANDER) 211112016 1916712018
SEGUNDA PROGURADCOR REGIONAL DE SANTANDER - BUCARAMANGA [SANTANDER) 2B/05/2018 19/07/2018
Eventos
Nombre Causa . Entldad Tipo Acto Fecha Acto
CONVERSION EN SALARIOS (ART, 48 INC. 2 ALCALDE MUNICIPAL BARBOSA (SANTANDER) RESOLUCION |24/08/2018
LEY 734/2002)

Que conforme a lo anterior, el |
de octubre de 2019, solicitd a

reportada se encuentra en firme,.

nombrado en perfodo de prueba
Instituto Colombiano de Bienestar E

Que mediante oficio con radic
Procuraduria General de la

cumplimiento de la sancién d
auforidad competente informac
eh el certificado, en cuanto se
dicho evento no determma que

Que medlante correo electrom
SIERRA SILVA identificada con

(...) De maneéra respetuosa y ten
cargo de Profesional Universite
la RESOLUCION No. CNSC -201¢
atendienda a que la persona que,
permito informar que ya fue act
cumplimiento de sancion- disciplina

>BF mediante oficio con radicado 201812000000144081, del 15
la Procuraduria General de la Nacién, informar si la sancién
ual es la fecha de los efectos juridicos y si genera inhabilidad para ser
=N un empleo de carrera administrativa de la planta de personal del
armiliar.

ade 20‘1-9'12220000‘147722 del 21 de noviembre de 2019,
Nacién,

la
informé (...) cabe sefAalar que en rélacién con le
suspension, este despacho no ha recibido por parte de la
on al respecto, razén por la cual no se registrado dicho evento
reciba se realizara la actualizacion respectiva, sefialando que
a ahotacién de fa sancion. deba cancefarse (...)

-
-

s del 17 de febrero de 2020, la sefiora ANDREA MARCELA
‘céduta No. 1.099.205.227, presenta la siguiente peticién:

endo en cuenta que me encuentro dentio de Ia lista de eligibles del
rio Codigo: 2044 Grado: 8 en la quinta posicién .conforme a
2230073295 DEL 18-07-2018, ef cual a la fecha no ha sido provisto y
se encontraba en el cuarto puesto no acepto el nombramianto, me
salizado mi certificado deé antecedentes disciplinarios en cuanto al

fia {...).

Que la peticion anterior, viene acompafiada del oficio con fecha 13 de febrero de 2020, suscrito

por el Coardinador Grupo SIRI
Confotme al fallo de tutela del
Coordinacion le informa que
_ actuaﬁzad con el pago tC_:t_a

ﬁ ICBFCo!omb:
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de la Procuraduria General de la Nacién, donde se mduca {...)
asunto, y dando alcance a nuestro Oficio CGS 5328-2019, esta
su ceflificado de antecedentes se encuentra debidamente
de fa sanc;on disciplinaria que fuera converticla en salanos
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registrada con SIR! 1001422998, dicha actualizacién se evidencia en el cumplimiento como
pago fotal: SI(...).

Que conforme a lo anterior, el ICBF procedera a emitir el acto administrative de nombramiento
en Periodo de Prueba a la sefiora ANDREA MARCELA SIERRA SILVA identificada con cédula
No. 1.099.205.227.

Que mediante la expedicion del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar da cumplimiento al uso de Ia lista de elegibles &n estricto orden de mérito,
mediante el nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado empleo se encuentra vacant'eh::,.:q':__;:'?b’r'ma definitiva.

Que por lo anteriormente expuesto,

PROFESIONAL [0 _ _
“UNIVERISTARIO | DERECHO | GRUPG JURIDICO $2.718.070
[ 2044-08°

(14321)

ANDREA MARCELA
SIERRA'SILVA

1.099,205.227

Acuerdo 61?6 de‘2018 De ser satis ctoria la califlcamén se procedera a solicitar ante la CNSC
ser inscrito o actualizado | Registro Publico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, €l
nombramrento sera declarado ins ysistente mediante Resoluciéh motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
conformidad con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado vy
modificado por el Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se
le podra efectuar ningln movimiente dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvié de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015,
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ARTICULO SEGUNDO: La posesidn en periodo de prueha debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprabar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segun lo ofertado enila Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el
Manual de Funciones y Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016
y sus modificatorias, asi como exigir ef cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Tode servidor ptiblico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion parg ga Gestion def Empleoc Publico - SIGEF su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado yFnodtflcado por el Decreto 648 de. 2017 asi:

{..) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracgmn de bienes y rentas y hoja de wda Prevfo &.la posesion de un
empleo publico, fa persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y rentas
en el formata adoptado para eliefecto por el Departamento Administrativo de la. Funcion Publica, a
través del Sistema de Informagién y Gestién del Emplec Publico -SIGEP, :de acuerdo.con las
condiciones sefaladas en & Tikio 18 de la Parte 2 del-Libro 2 del presente Decreto. La anterior
informacion sélo podra ser umf%ada para los fings y propés:tos de ia ap!:cac:én de las normas def
servidor pablico y debera ser ac:{uahzada cada afio 0 al mormento del retiro del servidor, Asf mismo,
debera haber diligenciado ef formato de hoja de vid adoptado para el efecto. por el Departamento
Administrativo de la Funcién Pliblica, a través del S;stema de Informacrén y Gestion del Emplec
Publico-SIGEP. (.-.)

PARAGRAFO SEGUNDO: De n __cumpilrse__g_:on los requ’f’“-os conforme a lo sefialado en el

presente articulo, el Director. Req

informar por escrito a la Dir
correspondiente, sefialando el(

ARTICULO TERCERO: La pre

nal se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
eccion -de Gestlon Humana, para proceder a la revocatoria
os) reqmsxto( 3) no cumphdo (s).

;ente‘--Resqucnon rige a'p'artir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., alos .0 FEB 2@2@

Revisd: Leydi Johana Guerrero Garrefic -GRY
Proyects: Elizabeth Caicedd Prado — GRYC

Aproht: John Fernando Guzman Uparela - Director Gestién Humana (E )4,
Revisé: Dora Alicia Quijano Camargd- Codrdinadora Grupo Registro y Control
5
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