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Rama Judicial del Poder Publico
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SECRETARIA.- San Juan de Pasto, veintiuno (21) de febrero de dos mil veinte (2020). Con la presente accion
de Tutela radicada bajo el No. 52001-33-31-009-2020-00032, doy cuenta al sefior Juez, a fin de que sirva
proveer sobre su tramite.

CALVACHI OBANDO

BE

JUZGADO NOVENO ADMINISTRATIVO DEL CIRCUITO DE PASTO

San Juan de Pasto (N), veintiuno (21) de febrero de dos mil veinte (2020)

ACCION: TUTELA

PROCESO No.:  2020-00032

ACCIONANTE:  AURA MONTENEGRO BENAVIDES

ACCIONADO: COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL “CNSC” -
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR “ICBF”

AUTO: ADMITE ACCION CONSTITUCIONAL

AUTO QUE ADMITE ACCION CONSTITUCIONAL

La sefiora AURA MONTENEGRO BENAVIDES, quien actua a nombre propio, instaurd accion
de tutela contra la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL “CNSC” y el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR “ICBF”, solicitando que se protejan sus derechos
fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo, acceso a cargos publicos, debido a
que el ICBF se encuentra realizando nombramientcs en provisionalidad para los cargos
que fueron creados con caracter permanente segin el Decreto No. 1479 de 2017,
desconociendo Ia lista de elegibles elaborada y conformada por la CNSC; por lo cual
solicita se ordene i« la entidad accionada la proteccion de sus derechos al debido proceso,
igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos, inaplicando por inconstitucional el "Criterio
Unificado sobre las listas de elegibles en el contexto de la ley 1960 del 27 de junio de
20197 proferido por la CNSC el 1 de agosto de 2019; en consecuencia, se ordene a la
CNSC que oferte los 328 Cargos de Defensor de Familia creados mediante el Decreto 1479
de 2017 para el 1CBF, con el fin de que quienes conforman la lista de elegibles opten a
ellos y el ICBF proceda a nombrar en estricto orden de mérito.

De esa manera, er tanto el escrito de tutela, para los efectos del amparo solicitado, retine
los requisitos previstos en el Decreto 2591 de 1991 y toda vez que el tramite de
asignacién de competencia se ajusta a los criterios establecidos en el articulo 37 del
Decreto 2591 de 1991 y e/ Decreto 1983 de 2017 sobre reparto, siendo que la tutela se
dirige contra entidades del orden nacional, se resolvera lo pertinente para admitir la tutela
impetrada.

No sin antes precisar que se hace necesario vincular al presente tramite tutelar a los
aspirantes que conforman la lista de elegibles, contenida en la Resolucién No.
20182030073625 del 28 de julio de 2018, dentro de la Convocatoria No. 433 de 2016,
adelantada por la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL "CNSC”, asi como también a
terceros interesados en la misma, en aras de salvaguardar los derechos fundamentales de
defensa y contradiccién, toda vez, que un eventual fallo podria afectar sus intereses.
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En consecuencia, este Juzgado
RESUELVE

PRIMERO.- ADMITIR la accion de tutela instaurada por la sefiora AURA MONTENEGRO
BENAVIDES, a nombre propio, en contra de la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL
“"CNSC” y el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR “ICBF”.

SEGUNDO.- VINCULAR al presente tramite tutelar a los integrantes de la lista de
elegibles, contenida en la Resolucion No. 20182030073625 del 28 de julio de 2018, dentro
de la Convocatoria No. 433 de 2016, adelantada por la COMISION NACIONAL DEL
SERVICIO CIVIL "CNSC” y terceros interesados en la misma.

TERCERO.- NOTIFICAR por el medio mas eficaz, el contenido de esta decision al
representante legal de las entidades accionadas y a los vinculados, para que, en
el improrrogable término de DOS (02) DIAS, presenten los argumentos y pruebas que
quiera hacer valer respecto a las manifestaciones hechas por la accionante. Se advertira
que, en caso de omisidn se tendran por ciertas las afirmaciones contenidas en la demanda
y se dara aplicacion al articulo 20 del Decreto 2591 de 1991.

Para la notificacion de los integrantes de la lista de elegibles, contenida en la Resolucion
No. 20182230073625 del 28 de julio de 2018, dentro de la Convocatoria No. 433 de 2016,
adelantada por la COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL “CNSC” y terceros
interesados en la misma, se ORDENA al COMISION NACIONAL DEL SERVICIO
CIVIL “"CNSC” y al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR “ICBF”,
inmediatamente sean notificados, publiquen la admisidn de la presente accion de tutela y
el escrito de tutela en la pagina WEB de la entidad y envie dichos documentos al correo
electrénico de cada uno de los integrantes de la mencionada lista de elegibles, a los
correos que hayan sido registrados para efectos de la convocatoria, concediéndoles a los
vinculados el término de dos (2) dias siguientes a la notificacion por correo electrénico,
para que ejerzan su derecho de defensa.

CUARTO: TENER como pruebas los documentos aportadas por la parte accionante con el
escrito tutelar, visibles a folios 7 a 19 del expediente.

DECRETAR las siguientes pruebas, solicitadas por la accionante:

1. SOLICITAR al ICBF, remita con destino a este Juzgado y proceso, dentro del
término perentorio de dos (2) dias siguientes al recibo de la presente
comunicacién, informe donde manifieste:

- Numero de cargo creados para el cargo de Defensor de Familia a Nivel Nacional y
especifique cuantos de esos cargos corresponden a la Regional Narifio,
identificando las plazas (Pasto, Tumaco, Tuquerres etc.)

- Cudles y cuédntos cargos fueron provistos en propiedad y cudles en
provisionalidad;

- Si los profesionales nombrados conformaban la lista de elegibles dentro de la
convocatoria No. 433 de 2016.

2. SOLICITAR a la CNSC, remita con destino a este Juzgado y proceso, dentro del
término perentorio de dos (2) dias siguientes al recibo de la presente
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comunicacion, informe donde certifique: hasta qué posicion se autorizdé y se ha
hecho uso de la lista de elegibles contenida en la Resolucion No. 20182230073625
del 28 de julio de 2018, para el cargo de Defensor de Familia (OPEC 34735)

Se practicaran las pruebas que resulten necesarias.

QUINTO: Comunicar la presente decisién al accionante.

SEXTO: Vencido el término sefialado se dara cuenta para resolver lo conducente.

NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Juez



Sefiores

JUZGADO DEL CIRCUITO JUDICIAL DE PASTO
REPARTO

Pasto — Narifio

Asunto: Accion de tutela
Accionante: AURA MONTENEGRO BENAVIDES
Accionados: Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC-, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar —ICBF- _

AURA MONTENEGRO BENAVIDES, mayor de edad y domiciliada en la ciudad de Pasto,
identificada con la cédula de ciudadania No. 27.082.383 de Pasto, actuando en nombre
propio, mediante el presente escrito y con todo respeto manifiesto a usted que en
ejercicio del derecho de tutela consagrado en el articulo 86 de la Constitucién Politica y
reglamentado por el Decreto 2591 de 1991, por este escrito formulo accién de tutela
contra la Comision Nacional del Servicio Civil -CNSC-, y el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar —ICBF-, representadas legalmente por sus Directores Generales o quien
corresponda; en amparo de mis derechos fundamentales al debido proceso, igualdad,
trabajo y acceso a cargos publicos.

FUNDAMENTOS FACTICOS

1. La CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de 2016,
convocd a concurso abierto de méritos para proveer definitivamente los empleos
vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Convocatoria No.

433 de 2016 - ICBF.

2. La suscrita accionante se inscribié en dicha convocatoria para optar por la vacante
del empieo identificado con el c6digo OPEC No. 34735, denominado Defensor de

Familia, Codigo 2125, Grado 17.

3. Mediante la Resolucién No. 20182230073625 del 18 de julio de 2018, se conformo
la lista de elegibles para proveer 17 vacantes del empleo identificado con el codigo
OPEC No. 34735, denominado Defensor de Familia, Coddigo 2125, Grado 17;
quedando la suscrita en la posicion No. 27 (puntaje 73,10).

4. La mencionada Resolucidn menciona en su articulo CUARTO: “Una vez agotadas
las listas de elegibles para cada ubicacién geogrdfica de un mismo empleo, se
consolidard la lista general que serd usada en estricto orden de meérito para
proveer las vacantes que no se puedan cubrir con la lista territorial, previa
realizacién de una audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el
procedimiento establecido en la Resolucion 3265 de 2010. Asi mismo dichas listas
serdn utilizadas para proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia
en los mismos empleos convocados.”

5. Que el Gobierno Nacional expidié el Decreto No. 1479 de 2017 “Por el cual se
suprime la planta de personal de cardcter temporal y se modifica la planta de
personal de cardcter permanente del ICBF”, suprimiendo 328 cargos de caracter



10.

11.

Que de los 328 cargos creados (Defensor de Familia Cédigo 2125 Grado 17), se
conoce que al menos siete (7) de ellos corresponden a la plaza Pasto, y otros
tantos a la plaza Tumaco.

Que la Ley 1960 de 27 de junio de 2019 que modificé la ley 909 de 2004 vy el
Decreto 1567 de 1998, cuyo articulo 6 establece: “El numeral 4 del articulo 31 de la
ley 909 de 2004, quedard asi: Con los resultados de las pruebas la Comision
Nacional del Servicio Civil o la entidad contratada por delegacion de
aquella elaborard en estricto orden de mérito la lista de elegibles que tendra una
vigencia de dos (2) afios. Con esta y en estricto orden de méritos se cubrirdn las
vacantes para las cuales se efectud el concurso y las vacantes definitivas de cargos
equivalentes no _convocados, que surjan con posterioridad a la_convocatoria de
concurso en la misma Entidad.”(énfasis propio).

Se conoce que el ICBF ha venido realizando “nombramientos en provisionalidad”
para los cargos que fueron creados con cardcter permanente seglin el Decreto No.
1479 de 2017, desconociendo la lista de elegibles elaboraday conformada por la
CNSC, resultado de la Convocatoria No. 433 de 2016; procediendo a nombrar a
profesionales que NO se encuentran en dicha lista, o que, en el evento de estarlo,
no se ha atendido el estricto orden de mérito.

Que como ejemplo de lo anterior, se tiene la resolucion No. 10561 del 14 de
noviembre de 2019, mediante la cual, el ICBF bajo el argumento “Que agotada la
poblacién de servidores publicos para proveer mediante encargo los empleos de
Defensor de Familia Cédigo 2125 Grado 17, en las plazas ofrecidas, quedaron
cargos vacantes. Que no existiendo servidores con derechos de carrera
administrativa que puedan o quieran optar por el derecho preferente de encargo,
la Entidad en ejercicio de su facultad nominadora proveerd las vacantes mediante
nombramiento provisional {..)”, resuelve nombrar provisionalmente a una
profesional para la Regional Narifio —Grupo de asistencia técnica-, persona que
valga resaltar, NO SE ENCUENTRA en la lista de elegibles. De la misma manera, se
conoce de las resoluciones 10895 del 25 de noviembre de 2019 y 8371 del 18 de
septiembre de 2019, por los cuales se nombra provisionalmente para el cargo de
Defensor de Familia a varios profesionales para la plaza Tumaco — Narific. En todo
caso, debe tenerse en cuenta que el ICBF ha realizado este tipo de nombramientos
en provisionalidad para los nuevos cargos de Defensor de Familia en todo el pais
{(Antioquia, Bolivar, Caldas, Risaralda, Valle, Bogota, Cundinamarca, Santander,
Chocd, etc.), como bien se puede constatar en la pagina web del ICBF, con las
publicaciones de las resoluciones de nombramiento.

Lo anterior da cuenta que el ICBF ha provisto a través de nombramiento en
provisionalidad, los nuevos cargos de Defensor de Familia creados por el Decreto
No. 1479 de 2017, sin hacer uso de la lista de elegibles, la cual se encuentra
VIGENTE, donde no solo la suscrita accionante, sino también otros profesionales
que la integran, hemos agotado el concurso de méritos -convocatoria 433 de 2016-
y por lo tanto, nos encontramos en turno de opcién para el nombramiento de las
nuevas vacantes.

Que la lista de elegibles contenida en la resolucion No. 20182230073625 del 18 de
julio de 2018, tiene una vigencia de 2 afios, cuyo vencimiento es 30 de julio de
2020, tal y como se puede verificar en la pagina de la CNSC para la convocatoria
No. 433 de 2016.



“Las listas de elegibles expedidas y que se vayan a expedir con ocasion de los
acuerdos de Convocatoria aprobados antes del 27 de junio de 2019, fecha de
promulgacién de la Ley 1960, deben ser utilizadas para las vacantes ofertadas en
tales acuerdos de convocatoria.

De otra parte, los procesos de seleccion cuyos acuerdos de convocatoria fueron
aprobados con posterioridad a la ley 1960 de 2019, serdn gobernados en todas sus
etapas por la mencionada Ley, incluidas las reglas previstas para las listas de
elegibles.

En consecuencia, el nuevo régimen conforme con el cual las listas de elegibles
pueden ser utilizadas para proveer empleos equivalentes en la misma entidad
Unicamente es aplicable a las listas expedidas para los procesos de seleccion que
fueron aprobados con posterioridad al 27 de junio y por esta razon, cobijados por la
ley ampliamente mencionada”.

El mismo fue inaplicado por el Tribunal Contencioso Administrativo del Valle del
Cauca, dentro de un caso similar {sentencia de tutela- segunda instancia- de fecha
18 de noviembre de 2019)", por cuanto desatiende la norma superior (articulo 125
de la C.N.), y establece una limitante abiertamente inconstitucional y trasgresora
de los derechos fundamentales de quienes a la entrada en vigencia de la ley,
hacian parte de listas de elegibles vigentes, quienes tienen el derecho de acceder a
todos los cargos vacantes o surtidos en provisionalidad de idéntica naturaleza a
aquellos para los que concursaron sin importar la fecha de la convocatoria.

PRETENSIONES

. 2 .
Con fundamento en los anteriores hechos, al precedente judicial” sentado por el Tribunal
Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, e igualdad en las decisiones judiciales,
solicito al sefior Juez Constitucional:

1. Se tutele mis derechos fundamentales al debido proceso, igualdad, trabajo y
acceso a cargos publicos.

2. Inaplicar por inconstitucional el “Criterio Unificado sobre las listas de elegibles en el
contexto de la ley 1960 del 27 de junio de 2019” proferido por la CNSC el 1 de
agosto de 2019.

3. Se ordene a la CNSC que en el término de 48 horas siguientes a la notificacion del
fallo de tutela, oferte los 328 cargos de Defensor de Familia Cédigo 2125 Grado 17,
creados mediante el Decreto 1479 de 2017 para el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar, con el fin de que quienes conforman las listas de elegibles
opten a ellos. Asi mismo, para que se elabore la lista de elegibles y remita dicho
acto administrativo al ICBF.

4. Se ordene al ICBF que una vez recibida la lista de elegibles por parte de la CNSC,
proceda a nombrar a los aspirantes en estricto orden de mérito.



5. Que la decisién que se profiera tenga efectos inter comunis para todas aquellas
personas que conforman la lista de elegibles contenida en la resolucion
20182230073625 del 18 de julio de 2018.

DERECHOS FUNDAMENTALES VULNERADOS

las entidades accionadas ICBF y CNSC han vulnerado los derechos fundamentales al
debido proceso, igualdad, trabajo y acceso a cargos publicos, por cuanto, habiéndose
creado 328 nuevos cargos de Defensor de Familia codigo 2125 grado 17, el ICBF procedio
a proveer dichos cargos mediante nombramientos en provisionalidad, sin hacer uso de la
lista de elegibles conformada por la CNSC, integrada por la accionante y demas personas
que hemos agotado y superado el concurso de méritos —convocatoria 433 de 2016-

Por tratarse de un caso similar, se trae a colacion la Sentencia proferida por el Tribunal
Contencioso Administrativo del Valle del Cauca, de fecha 18 de noviembre de 2019,
dentro del Radicado 7600133021 2019 00234 01:

“la Sala considera que las demandadas vulneran los derechos
fundamentales de la actora y de todos los integrantes de la lista de elegibles al
no aplicar el articulo 6° de la Ley 1960 de 2019 so pretexto del “Criterio
Unificado sobre las listas de elegibles en el contexto de la ley 1960 del 27 de
junio de 2019” reglamento que excede la norma de mayor jerarquia
desarrolladas, al condicionar las listas de elegibles vigentes a la fecha de la
convocatoria del concurso, limitante que no establece la ley y que desconoce
principios constitucionales como el de mérito para acceder a cargos publicos;
en consecuencia, la sentencia serd revocada para en su lugar, tutelar los
derechos fundamentales de la accionante, con efectos inter comunis, respecto
de quienes hacen parte de la lista de elegibles de conformidad con lo
establecido en la sentencia T-946 de 2011".

PRUEBAS
Documentales: sirvase tener como pruebas los siguientes:

1. Copia de la cédula de ciudadania de la suscrita.

2. Copia de la resolucion No. 20182230073625 del 18 de julio de 2018, por la cual se
conforma la lista de elegibles para el cargo Defensor de Familia, dentro de la
convocatoria 433 de 2016.

3. Copia de las resoluciones nimeros 10561 del 14 de noviembre de 2019, 10895 del
25 de noviembre de 2019, 8371 del 18 de septiembre de 2019, por las cuales el
ICBF realiza nombramientos en provisionalidad del cargo Defensor de Familia para
las plazas Pasto y Tumaco.



Pruebas a solicitar: sefior Juez, solicito se sirva requerir a las entidades accionadas para

que aporten las siguientes pruebas y/o informacion:

1. Al ICBF para que se sirva informar cuantos cargos de los 328 creados para Defensor
de Familia, corresponden a la Regional Narifio, identificando las plazas (Pasto, Tumaco,
etc.). Asi mismo, para que informe cuantos de esos cargos ya fueron provistos, indicando
la resolucién de nombramiento, fecha, plaza, y si los profesionales nombrados se
encuentran o no en la lista de elegibles conformada por la CNSC dentro de la convocatoria

433 de 2016.

2. A la CNSC para que se sirva informar hasta qué posicion se ha autorizado y hecho
uso de la lista de elegibles contenida en la resolucion No. 20182230073625 del 18 de julio
de 2018, para el cargo Defensor de Familia (OPEC 34735).

Pruebas de oficio’: las que su despacho considere pertinentes para resolver el presente

———ree e e i —

caso sometido a su estudio.

JURAMENTO

Para los efectos de que trata el articulo 37 y 38 del Decreto 2591 de 1991, manifiesto bajo
juramento que, con anterioridad a esta accion no he promovido accion similar por los
mismos hechos.

NOTIFICACIONES

Las entidades accionadas:

ICBF la siguiente direccién: Av. Carrera 68 No. 64 C - 75 de la ciudad de Bogotd D.C. Las
notificaciones judiciales pueden efectuarse en la siguiente direccion electronica:

notificaciones.judiciales@icbf.gov.co

3 P .,
Sobre las pruebas en tramite de tutela, se trae a colacion:

La Corte Constitucional ha sefialado que: “el juez tiene el deber de corroborar los hechos que dan cuenta de
la violacién de un derecho fundamental, para lo cual ha de ejercer las facultades que le permiten constatar la

. . . 3
veracidad de las afirmaciones, cuando sea del caso””.

Sentencia T-571/15 - Magistrada Ponente MARIA VICTORIA CALLE CORREA:

Ahora bien, en caso de que el actor no aduzca pruebas que apoyen su pretensién, la Corte Constitucional ha
sido enfatica en declarar la facultad — deber que le asiste al juez constitucional de decretar pruebas de
oficio, con las cuales se pueda determinar si realmente existe una amenaza o vulneracién del derecho.
En Sentencia T-864 de 1999, sefiald: “Asi las cosas, la prdctica de pruebas para el juez constitucional no
es s6lo una potestad judicial sino que es un deber inherente a la funcioén judicial, pues la decisién con
fuerza de cosa juzgada, exige una definicion juridicamente cierta, justa y sensata del asunto
planteado. También en Sentencia T-498 de 2000, la Corte se refirié a la facultad de decretar pruebas
de oficio en un caso de tutela instaurado a favor de una menor de edad de edad que padecia un tumor
cerebral. En esa oportunidad, sefiald, que el juez constitucional como principal garante de los
derechos fundamentales debe adelantar actuaciones minimas y razonables para la verificacion de los
hechos sometidos a su consideracién, lo cual reclama del juez una mayor participacién en la basqueda
de 1a maxima efectividad de la Constitucion.



CNSC la siguiente direccion: Carrera 12 No. 97-80, Piso 5°, de la ciudad de Bogota D.C. Las
notificaciones judiciales pueden efectuarse en la siguiente direccion electrénica:

notificacionesjudiciales@cnsc.gov.co

La suscrita recibird notificaciones en la siguiente direccidon: Carrera 22B No. 11 Sur-35
Condominio Mijitayo Alto, Torre 2 Apto 1004, teléfono 315 2766689, correo electronico:
auramontenegro@gmail.com . O en la Secretaria de su Despacho.

Respetuosamente,

(20
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AURA MONTENEGRO BENAVIDES
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REPUBLICA DE COLOMBIA

RESOLUCION No. CNSC - 20182230073625 DEL 18-07-2018

“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer diecisiete (17) vacantes del empleo
identificado con el Cédigo OPEC No. 34735, denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17,
del Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF”

LA COMISION NACIONAL DEL SERVICIO CIVIL ~ CNSC

En ejercicio de las facultades previstas en el articulo 11 y en el numeral 4° de!l articulo 31 de
la Ley 909 de 2004, el articuio 2.2.6.20 del Decreto 1083 de 2015, el Decreto Ley 760 de
2005, el articulo 57 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, y

CONSIDERANDO

De conformidad con [o establecido en el articulo 125 de la Constitucidon Politica, los empleos
en los drganos y entidades del Estado son de carrera, salvo las excepciones alli previstas, y
tanto el ingreso como el ascenso en los mismos, se haran previo cumplimiento de los requisitos
y condiciones que fije la ley para determinar los méritos y calidades de ios aspirantes.

Por su parte, el articulo 130 Constitucional creé la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC,
como uh organismo auténomo de caracter permanente de nivel Nacional, independiente de las
ramas y organos del poder publico, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y
patrimonio propio, cuyas funciones son administrar y vigilar los sistemas de carrera
administrativa, excepto los especiales de origen Constitucional.

Segln lo sefalado en el literal ¢) del articulo 11 de la Ley 909 de 2004, la Comisién Nacional
del Servicio Civil — CNSC, tiene como funcién, entre otras, la de adelantar las convocatorias a
concurso para el desempeiio de empleos publicos de carrera, de acuerdo con los términos que
establezcan la Ley y el reglamento.

En observancia de las citadas normas la CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del 5 de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos para proveer
definitivamente los empleos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema
General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF.

En virtud de lo anterior, conforme a lo dispuestc en el articulo 57* del Acuerdo No.

20161000001376 de 2016, en concordancia con lo previsto en el numeral 4° def articulo 312de

“la Ley 909 de 2004, una vez se adelanten todas las etapas del proceso de seleccion y se
publiquen los resultados definitivos obtenidos por los aspirantes en cada una de Ias.p_rueb‘a.s
aplicadas durante el Concurso Abierto de Méritos, la Comision Nacional del Servicio Civil
procedera a conformar la lista de elegibles, en estricto orden de meérito, con los concursantes
que aprobaron la prueba eliminatoria y con los resultados en firme de cada una de las pruebas

del proceso de seleccion.

. EGIBLES. La Universidad o Institucién de Educacion Superior que la CNSC contrate para el efecto.
l ARI’JC(—{LO o CONFOR“!ACJMN B ot DEJEL dos por el valor de cada prueba dentro def lotal del Concurso Abierto de Méritos y ia CNSC cop!prmaré
: torfa, con base en Ja informacion que le ha sido suministrada,

L

! P ; 2
fa lisia de efegibles para p las definitivas de los empleos objelo de ia pres C
y en estricto orden de mérito.”

reidirs A f . itad ” i6n de
“ i ibles. Con los ftados de fas p fa Ce del Servicio Civil o la enth por
gqﬁerf:: u,e‘;aigrg}é)e% :;:triac?odoemen’de mérito Ia lista de elegibles que tendré una vigencia de dos (2] afios. Con esta y en estricto orden de mérito se cubrirén jas

vacantes para las cuales se efectué ef congcurso”.
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“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer diecislete (17) vacantes del empleo
identificado con el Codigo OPEC No. 34735, denominado Defensor de Familia, Cédigo 2125, Grado 17,
del Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No, 433 de 2016 - ICBF”

En mérito de lo expuesto, y teniendo en cuenta que mediante Acuerdo No. 5§55 del 10 de
septiembre de 2015, se dispuso que es funcién de los despachos de los comisionados proferir
los actos administrativos mediante los cuales se conforman y adoptan las listas de elegibles,
para garantizar la correcta aplicacién del mérito, durante los procesos de seleccién; de
conformidad con los asuntos y competencias asignadas por la Sala a cada Despacho,

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO.- Conformar la lista de elegibles para proveer diecisiete (17) vacantes
del empleo identificado con el Cédigo OPEC No. 34735, denominado Defensor de Familia,
Codigo 2125, Grado 17, ofertado en el marco de la Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF,
reglamentada por el Acuerdo No. 20161000001376 del 5 de septiembre de 20186, asi:

T R U Nombre T
36756484 | SILVANA DEL PILAR RUSSI MOLINA
38886260 | KAROL LIZZET MARTINEZ MARTINEZ

"§9820603 | MARIA ALICIA BRAVO MUROZ

‘Posicion

27088405 | PAOLA ANDREA MARTINEZ OJEDA
£5834702 | LiZA MARIBEL NOGUERA VILLACRES
36744290 | NUBIA MIRTA ELENA PAREDES GORDILLO

76416730 ; LUIS ALEJANDRO RAMIREZ ESPANA , .
72674360 | EFRAIN ALEXANDER BASTIDAS RODRIGUEZ
13069345 | LUIS ANTONIO CARVAJAL ARGOTY
36750585 | LUCIA ELENA SOTELO NARVAEZ
25276957 | LUCENY DEL ROSARIO ROSERO ARTEAGA
56313421 | MARIBEL GOMEZ VIVEROS
59312912 | ADRIANA MARLENY GUERRERO PANTOJA
T T 1085255554 | MARIA SUSANA VILLOTA BENAVIDES
I' 37087096 | MARITZA ELIANA AYERBE SOLARTE
12989448 | DAVID JORGE EMILIO CRUZ RIASCOS
' 59825597 | DORIS YOLANDA JURADO ZAPATA
30739244 | AYDA LUCY MORA ENRIQUEZ

98383882 | RAMIRO EDILBERTO ORTEGA MELENDEZ

1085918625 | LEIDY LISETH RIVERA REVELO
" | 98400699 | EDGAR FERNANDO SALAZARIBARRA
1085257981 | ANA CRISTINA DORADO VALLEJO
_'""‘i'ég'é"s‘a'éf [ JOSE ANTONIO TORRES CERON ™~
1085247971 | LUIS ALFONSO TORRES ERASO
| 59313822 ANDREA ISABEL MARTINEZ ESTRELLA
| 59828954 OLGA LUCIA RICAURTE SEGOVIA )
© 30721747 | LIGIA ESPERANZA JURADO SANTACRUZ =~~~ 7F
27082383 | AURA MAGOLA MONTENEGRO BENAVIDES
| 79605441 | EDGAR GUILLERMO IBARRA OSORID
98196146 1 TUiS HARVEY BENAVIDES ANDRADE ~
| 37083822 MARIA FERNANDA SALAZAR GENOY
D 50802243 | YOHANA ELIZABETH ROSERG VELASCO
27277754 | ROSANA REALPEBUCH ~~ ™ "7
27088055 | SANDRA JOSEFINA MEDINA SOTO
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“Por la cual se conforma Ia lista de elegibles para proveer diecisiste (17) vacantes del empleo
identificado con el Cédigo OPEC No. 34735, denominado Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17,
del Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,

CIF G
pe?

RO8I

Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF”

45EPIED

.",\"l.

27oé§'1‘2i

36951 740

“MARGELA’ CHAV S,

5340865

FERNANDO MAURICIO EMBACHlﬂ BOLANOS

5981 18946";

"CLAUDIA. EMID oRDoNEz DAZA .

1 085244222

TANIA GALLEGO MONTENEGRO

-+ 12747409}

LALEX IVAN. ZAMBRANO R@DRIGUEZ

37083473

IVONNE ROCIO CHAVES GUEVARA

By o 10867550334.‘

.,RlCARE)O-'JA'V[ ER.EHQQ.ACJQS MOLINA A

30737852

CEREIDA LIL!ANA GONZALEZ BENAV]DES .

17085259533

712998754 | KE

' A36932815

759833376 M\

37080883

13068137

EdWIN ESTEBAN QUIROZ SANCHEZ

37064743

--KATMPATRICIA LUGO VALENC!A 47

1085246602

SELENE JOHANA PORTILLA CAICEDO

|4 6754707

- CLAUDIA ANDREAMONEAYQ PALACIOS.

87067147

HENRRY FERNANDO GUERRERO MENESES

1088277165,

DEISSY’JYESSENIA’CARDENAS ASTRO:

R i LR

59828690

PAOLA DE LOS REOS GUTIERREZ

SANDRA EMILSE ARCOS DIAZ

(RMERO:MUY NOZ: -

' gasaeoozv

TIAROLD NELSON IR CERON :

+ .1 1085898607

MAR"i’ZA ACEJANDRA TORO!

LB T

59834735

YASH!R JURADO RODRIGUEZ

JOTBA12870
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“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer diecisiete (17) vacantes def empleo
identificado con el Cédigo OPEC No. 34735, denominado Defensor de Familia, C6digo 2125, Grado 17,
del Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Famillar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF”

ey o T

cC JANETH DEL CARMEN VILLOTA ENRIQUEZ
oC | 27080574 | SANDRA SOLEDAD PARRAERASO

GG | 36756636 | ALICIA MILENA PEREZ BENAVIDES

TTCC - I 30729229 [ ZENAIDA ZAMBRANO NACAZA . -

cC 157279758 | CRISTINA DELGADO ORDONEZ

GC ™| 56874787 | VENNI MARIA ALEXANDRA ROMO TORRES

CC T 13072608 | MARIO ANDRES LOPEZ BENAVIDES

"8G | 87070717 [CARLOS VAN ROSERO RODRIGUEZ

“CC 1085916340 | MARGELA PATRICIA MUNOZ FREYRE

. GG, .. | 1085255434 [.LEIDY CAROLINA TORRES MEDICIS

CC 1 87304078 | DARIO FERNANDO ERASO JIMENEZ

TCC | 1085806973 | JORGE ANDRES FREYRE BERNAL -

cC 12747012 | JAIR HERNAN DIAZ SOLARTE

ey

TETGCT | 1085256927 | RUBEN ALEXANDER ARCOS JARAMILLG® - ™~

cc 59828928 | GINA VALERIA MUNOZ RODRIGUEZ

CC . 53121993 ,‘STEPHANIEVJ_O‘AN RODRIGUEZ'LOPEZ

Ge 1 5207671 | GERMAN ANDRES ARTEAGA SALAZAR

TTGC.. o | 10869575457 KATYA JACQUELINE CASTRO ENRIQUEZ -

ARTICULO SEGUNDO.- De conformidad con el articulo 14 del Decreto Ley 760 de 2005,
dentro de los cinco (5) dias siguientes a la publicacion de la lista de elegibles, la Comisién de
Personal de la entidad u organismo interesado en el proceso de seleccidén o concurso, podra
solicitar a la Comisién Naciona! del Servicio Civil, la exclusién de la lista de elegibles de la
persona o personas que figuren en ella, cuando haya comprobado cualquiera de los siguientes
hechos:

Fue admitida al concurso sin reunir los requisitos exigidos en la Convocatoria.

Aportd documentos falsos o adulterados para su inscripcién.

No superé las pruebas del concurso.

Fue suplantada por otra persona para la presentacion de las pruebas previstas en el
CONCUIso. :
Conoci6 con anticipacion las pruebas aplicadas.

Realiz6 acciones para cometer fraude en el concurso.

ARTICULO TERCERO.- Los aspirantes que sean nombrados con base en la lista de elegibles
de que trata la presente Resolucion, deberan cumplir con los requisitos exigidos para el
desempefio del empleo, de acuerdo con lo establecido en la Convocatoria No. 433 de 2016
ICBF, y demostrarlos al momento de tomar posesion. Asi mismo, de conformidad con lo
dispuesto en los articulos 2.2.5.7.4 y 2.2.5.7 .6 del Decreto 1083 de 2015, en concordancia con
los artfculos 4° y 5° de la Ley 190 de 1995, corresponde a la entidad nominadora, antes de
efectuar nombramiento o dar posesion, verificar el cumplimiento de los requisitos y calidades
de las personas designadas para el desempefio de los empleos.

ARTICULO CUARTO.- Una vez agotadas las listas de elegibles para cada ubicacion
geografica de un mismo empleo, se consolidara la lista general que serd usada en estricto
orden de mérito para proveer las vacantes que no se puedan cubrir con la lista territorial, previa
realizacién de una audiencia de escogencia de plaza de conformidad con el procedimiento
establecido en la Resolucion 3265 de 2010. Asi mismo dichas listas seran utilizadas para
proveer las nuevas vacantes que surjan durante su vigencia en los mismos empleos
convocados.
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“Por la cual se conforma la lista de elegibles para proveer diecisiete (17) vacantes del empleo
identificado con sl Cédigo OPEC No. 34735, denominado Defensor de Familia, Codigo 2125, Grado 17,
del Sistema General de Carrera Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,
Convocatoria No. 433 de 2016 - ICBF”

ARTICULO QUINTO.- La Lista de Elegibles conformada a través del presente Acto
Administrativo tendra una vigencia de dos (2) afios contados a partir de la fecha de su firmeza,
conforme a lo establecido en el articulo 84 del Acuerdo No. 20161000001376 de 2016, en
concordancia con el numeral 4° del articulo 31 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEXTO.- La presente Resolucién debera ser publicada a través de las paginas
Web del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Entidad a la cual pertenece el empleo
para el que se conforma la lista, y de fa Comisién Nacional del Servicio Civil, de conformidad
con lo dispuesto en el articulo 33 de la Ley 909 de 2004.

ARTICULO SEPTIMO.- La presente Resolucion rige a partir de su firmeza y contra la misma
no procede ninglin recurso, sin perjuicio de la solicitud facultativa y exclusiva de que trata el
articulo segundo de!l presente Acto Administrativo.

Dada en Bogota D.C.,

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Aprobd: Johanna Patricia Benltez Péez- Ase:
Reviso: Ana Dolores Correa ~ Gerente de C
Proyects: Angie Avila Nifio - Grupo de C 433 de 2016 ICBF
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RESOLUCION No. LY
14 NOV 2019
Por la cual se hacen unos nombramientos provisionales en uncs
cargos de carrera administrative.

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO. DE BIENESTAR FAMILIAR
‘CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
Ia Résolucién No. 8777 de-13.de julioc de 2018 y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF-se identifico que. exlsten a]gunos empleos de carrera

administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

Que entre los empleos que se encuentran en vacancia deﬁniﬂva y temporal, esta ¢l de Defensor de
Familia Cédigo 2125 Grado 17, en diferentes Regionales:como se sefiala en la:parte resolutwa de la
‘presente providenicia.

Que el articulo 24 de ta Ley 909 de 2004, modiﬁcado por la Ley 1960 de 2018, seﬁata que los empleocs que
se encuentran en vacancia definitiva deben ser p'rov' tos’ a traves. de encargo. .de acuerdo con las
necesidades del servicio.

Que para su provisibn mediante encargo,...se revisd la p 'nta de persona! para proveer las plazas

* disponibles vacantes de Defensor de Famiila-cwlgo 2128 Grado 17, perfil profesional Derecho.

Que agotada la poblacion de se:wdores oblicos para proveer: med|ante encargo los empleos de Defensor
de Familia Cod|go 2126 Grado 17, en las: plazas ofrecldas quedaron cargos vacantes.

Que no existiendo- semdores con derechos de carrera admmistratwa que puedan o quieran optar por el
Derecho Preferente de encargo, la Entidad en ejercicio de su facuitad nominadora proveera las vacantes
mediante nombramnento prows:onal como se estipula en el articulo primero del presente- acto
administrativo.

Que la Direccion de Gestidn Humana certifica que: la{s) persona(s) que se nombra(n) provisionalmente en
la presente Resolucion cumple(n) con €l perﬁl las habilidades, ias competencias y los requisitos para
desempefiar éi cargo en el que-se designa(n}, conforme a lo dispuesto en sl 'Manual de Funcicnes y sus
modificatorias: ,

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar prov:sxonalmente a la(s) siguiente(s) persona(s) &n los(el) cargo(s) en
vacancia definitiva como se relaciona a‘confinuacion:

REGIONAL CEDULA NOMBRES Y PERFIL NOMENCLATURA DEL _ ASIGNACION
DEPENDENCIA g APELLIDOS ASICNADO/ROL CARGO; CODIGO Y GRADO | BASICA MENSUAL
NARING ’

B0 DEFENSOR-DE. FAMILIA

RUPC  DE . PIEDAD ELIZABETH | 01 DEFENSOR DE P

SISTENGIA 37.002.364 BRAVO VILLA FANILIA comcg ;1223 é;z}zwo 17 $4.712.087
TECNICA { )

. ‘www.icbf.gov.co : -
ICBFColombia- 3 @icercotombia @icbicolombiacficial
Sede de la Direccién General |

Avenida carrera 88 No.64c - 75 | Linea gratuita nacionai ICBF
PBX. 4377630 | 01 8000.91 8080
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a la publicacidn del acto administrativo

RESOLUCION NoL U0 U

Por la cual se Hacen unos nombramiantos provisionales en unos
cargos:de carrera administrativa

PARAGRAFO: La vigencia del nombramiento de que trata el presente articulo corresponde a.lo dispuesto
en Ja Ley 909 de 2004, sus modificapionas y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- E! presente acto administrativo se publicaré en ia Intranet y- péglna web de la
Entidad, con él fin que el servidor publico con gerechos. de carrera- administrativa que se conslidere afectado
interponga la reclamacion ante la Camision de Personal Nacional, dentro de los diez {10) dlas siguientes
o y de conformidad con la previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560
det 28 de diciembre de 2015 — Comi jon Nacional del Servicio Civil—-CNSC, en concordancia con el Decreto
760 de 2005 — Circular 02 de 2016,

ARTICULO TERCERQ.- La posesioh de la persona nombrada debera reat arse
quien deberd verificar el cumplimienlo de- los requisitos exigidos: para lap ion.

PARAGRAFO 1: Que en cumplimignto de lo ordenado
tedo serwdor pubi:co antes de poses narse debera daitgenmar en el Sisfema de In
de Bienes y Rentas, asi:

{...) Articudo 2.2, 5.1.9 Declaracign de bienes y reritas y |
empleo publico, la persona deberd haber: declarado bajo juramentt el monto d'e sus bienes y reritas en
ef formato adoptado para el efectd por ef:Departamento Adi jnistratiyo unci6h Publica, a través
dsl Sistema de Informacion y. Getion del.Empleo- Pubtfco GEP, ‘de aciierdo cor las condiciones
sefiajadas en el Titulo 16 dela P ne 2 dsf Liibro 2 de! pres ecrefo. l.a ‘ériterior informacion sélo-
podré ser utilizada para los fines| ‘ la aplicacfén dae las normas: del servidor piblico y
deberé ser actualizada cada. A arvidor. Asf mismo, deberd haber
diligenciado el formato de hoja:de vida adoptado para’ el efecto por el Departamento Admm:stra::vo de
la Funcibn Publica, & través del S:stema de- lnformacréh Gsstion det Empleo. Publico. -SIGEP:. {...)

PARAGRAFO 2: Da no :umplursa ,on los requnsnos' conforme a lo sefizlado en e} presente articulo, €l
Director Reglonal se abstendra de dar posésiony de.inmediato depera informar por escrito a 1a Direccion
de Gestién Humana, para procedex ala revocatorla correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no

sumplido ().

ARTiCUI;’OfCﬁE_;RTOﬁ. -'.i;gpresenta rééﬁ!qcibn rige a partir de lafecha de su expedicién.

PUBLIGUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en-Bogota D.C. a los

Secretario General
VoBo  John Fernanids Guzman Uparela — Dir Gﬂhbn Humm:L
Revisé, -German. Antonio Mendieta Mendinta — S
Reviso: Ebzabeth Caicedo —~ Coordinador Ry C P,,}
Elabord: Dora Alicia Quijano Camarge - DG)W“
wEL U 4 wwwicblgov.co PR A
£3 icereolembia 3 @icarcslombla B alchicoombisoficlal
‘Sede de la Direccion General I

PBX: 4377830 01 8000 91 8080

Avenida carrera 68 No.64c — 75 t Linea gratulta nacional ICBF

14 NGV 7019

ite &l Director Regional,

Pagina 2



Cecilia De la Fuente de Lieras v ‘ g;f(félfczod O'S
Secretarfa Ganeral SRS .

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar .

BIENESTAR
FAMILIAR

RESOLUCION No. 1 (895

Por Ia cuai se hacen unos nombramientos provisionales gn unos
' cargos de carrera administrativa

25 10v 20mg,

' EL SECRETARIO GENERAL
DEL lNSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
: CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades iegales y de |a defegacién conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus mod|ﬁ torias y,

-CONSIDERA'NQQ:-__,-:._

. . Querevisada ia planta global de personal del ICBF se.i denﬂﬂco que. exlstbn algunos empleos de
carrera administrativa vawntes enforma deﬂnitava ytei poral B

Que. entre los emplees gue se encuentran en vacanc:a,_ﬂdeﬁmtwa y_" rﬁporai, ‘esta el de
Defensor de Familia Cédigo 2125-Grado 17, en diferentes Regtona -como. se sefiala en la

parte resolutiva de la presente prov;denc:a

Que el articulo 24 de la.Ley 909 dé ; 2004 madlf cado por Ea Lay 1960 5201'.9',; sefiala que los
empleos que se encuentran er acancia deﬂnitiva deben ser provistos & través de encargo, de

acuerdo con las. necesndades del 'serv:cxo

Que para su provl516n med:ante encargo ‘se rewsé Ia planta de personal para proveer las plazas
disponibles vacantes de Defensor de Familia Cédigo 2125 Grado 17, peffil profesional Derecho.

Defensor de Famllia Oédigo 2125 Grado 17, en las plazas ofrecidas, quedaron cargos

Que agotada ia. poblac]én de servndores publicos para proveer mediante gncargo los empleos de
'vacantes %

i
Que no: exusnendo semdores con derechos de carrera: administrativa que puedan o quieran optar
por el Derécho Preferente de encargo, la Entidad en ejercicio.de su facuitad neminadora proveera
. las vacantes mediante nombramiento provisional, como se estipula enjel articulo’ primero del
presente acto admlmstratwo

Que la Direccion de Gestion Humana certifica que la(s) persona(s) que se nombra(n)
provisionalmente en la presente Resolucion cumple(n) con el perﬁL las" habilidades, las
competencias y los requisitos para desempefiar el cargo en el que se designa(n), conforme a io
dispuesto en el Manual de Funciones y sus. modificatorias.

Que porio antericrmente expuesto,

. Pégina 1
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Avenida carrera 68 No.64¢ - 75 | Linea gratuita nacional ICBF
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. |CBFCaionbla o .a @ICBFCoiombia

RESOLUCION No. 10895

Por ia cual se hacen unos-nombramientos provisionales en un@ N OV 20'9J
cargos de carrera administrativa

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar provisionalmente a la(s) siguiente(s) persona(s) en los(el)
cargo(s) en vacancia definitivaicomo se relaciona a continuacion: ‘

REGIONAL/ CEDULA NOMBRES Y _ -PERFiL NOMENGLATURA DEL ASIGNACION
DEPENDENCIA APELLIDOS ABIGNADO/ROL | CARGO, CODIGO Y GRADD BASICA MENSUAL
NARINOG e iocs ] LUISAMARIA 10%. DEFENSOR- DE e
czTumaco | 1070789571 QuIRONES MIRANDA | FAMILIA §4.712.047

- 1 DEFENSOR DE-FAMILIA T
NARIND . ; LEYD! JOHANA 04, DEFENSOR DE. . - X
Gz TUMACG | 1085.287.848 1 \non i 0 NOSQUERA | FAMILIA s CODIGO 2125 BRADO 17 o SaTi2047
i (Ref. 27012) i
; : DEFENSOR DE FAM_I' '
NARINOG KARENLETICIA 04, DEFENSQR- DE; GODIGO 2125 GRADO 17 $4.712.047

s o 69.877.088. ; iy ol .
C.2. TUMACO BUITRAGD DIAZ FAMIL!A (Ref. 27013)

‘dispuesto én la Ley 909 de 2004, sus rijjo_g!iﬁca‘ciones'y

PARAGRAFO: La vigencia del inombramiento de qu

ARTICULO SEGUNDO.- E preente acto administrativo s& publicaré en fa Intranet y pagina web

de la Entidad, con el fin que slfservidor public .con derechos:de carrera administrativa que se’

considere afectado interponga fa reciamacién ante la Comision de Personal Nacional, dentro
de los diez (10} dias siguientes}a la publscacnén del acto- adm;mstratwo y de conformidad con lo
previsto en el articulo 45.del Actierdo 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comisién Nacional del
Servicio Civil ~-CNSC, en’ conco dancla con el Decreto 760 de. 2005 -Circular 02 de 2016,

ARTICULO TERCERO.,- La pogesién de fa. persona nombrada debera realizarse ante el Director
Regional, qunen debera verificad el’ cumplnmlemo de los requisitos exigidos para la posesion:

'PARAGRAFO 1: Que en. cumplimiento de lo ordenado en el articulo 2:2.5.1.9 del Decreto 648
de 2017, todo sefvidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el Sistema de
Informacién para la Geslién del Empfeo Publico — SIGEP, su Hoja de Vida y la Declaracion de

Bienes y Rentas. asl

-----

' Amculo 2 2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién
de un empleo pub!;co la persona deberé haber declarado bajo juramento e/ monto de sus
bienes y rentas en el fonnat;}doptado para el efecto por el Departamento Administrativo de
{a Funcion Publica, a través !Sistema de informaciony Gestién.del Empleo Publico -SIGEP;
.de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de Ja Parte 2 del Libro 2 del presente
Decreto. La anterior mform:$én sélo podré ser utilizada para los fines y propdsitos de la
aplicacién de las normas del s(arvldorpubllco y debera ser actualizada cada afio-o al momento
del retirc del servidor, .Asi mismo, debera haber dﬂigenciado el formato de hoja de. vida

adoptado para el efecto por e} Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través
del Ststema de Infonnacian y sestlén del Empleo Pz)bhco -SIGEP (.-
' T wWwiChEgovico: O
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Instituto Colomiblano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fueme de Lleras
‘Secretaria Gengral

RESOLUCIdN No. 10895

Por Ia cual se hacen unos nombramientos provisionales|
- cargos de carrera administrativa

PARAGRAFO 2: De no cuniplirse con los requisitos conforme a lo
articuio, el Director Regzonal se abstendra de dar posesion y de inmed
escrito -a la Direcclon de Gestion Humana, para proceder @ la revo
sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTQ._ - La presente resclucion rige a partir de a fecha ¢

PUBLIQUESE, COMUNIQUESEY CUMPLASE
Dada en Bogota D.C. alos.

Secrefario General

VoBo Gamén Humat
Revisé:
Revisa:
Elabors:

John Fernando Guzman Upéreta — Dlremw (i
Germén Antonio Mendieta Mendieta - S¢
Elizabéth: Caicedo - Coordinador Ry C = e
‘Dora Aticia Quijano Camargo - 06?

95 fifi) any
i W RPNy
Lo ii‘v‘H‘-‘ . 5

en uhos

efialado en el presente
ato debera informar por
catoria correspondiente,

o su expedicion.
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FAMILIAR

instituto Colombianc de Bienestar Familiar
-Cecilia De la-Fuente de Lleras
Secretaria General

RESOLUCION No. 8371 18 SEP 2019

-

Por la cual se hacen unos nombramientos provisionales en unos
cargos-de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL .
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECIHLIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de'sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolicion No. 8777 de 13 de julio-de 2018-y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que. revisada la planta global de personal del ICBF se ldentuﬂcé que exlsten a(gunOs empleos de carrera
adm;mstratwa vacantes en forma definitiva y temporal.

Que entre los empleos que se encuentran en vacancia. deﬂnltiva y temporal esta el de Defensor de
Familia Cédigo 2126 Grado 17, en diferentes Reglonales como se sefiala en Ea parte resolutlva de la
presente providencia. "

Que el-articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado por la Ley“1 960 de 2019, senala -que los empleos que
se encuentran en vacancia definitiva deben ser provistos'a’ 3rgo; ‘de- acuerdo con las
necesidades del servicio. .

" Que ‘para su prOVlS!él‘l mediante encargo-h_:se revisd la planta de personal para proveer las plazas

disponibles vacantes de Defensor de Familxa C ‘6d|go 2125 Grsdo 17 perii profesional Derecho.

Que agotada fa poblacion de sewldores'pubﬂcos para proveer median!e encargo-los empleos de Defensor
de Familia Codigo 2126 Grado 17 enla ptazas ofrecldas, quadaron cargos. vacantes.

Que no existiendo servidorés con darechos ,dev carrera admlmstratwa gue puedan o quieran optar por el

Derecho Praferente de encérgo, ia Entidad en ejercicio de su-facultad nominadora proveers las vacantes

mediante ‘hombramiento provisnonal como se estipula en el -articulo primero del presente acto
administrativa.

Que la Direccion de Gestién Humana cemr ca que la(s) persona(s) que se nombra(n) prows:onalmente en
la presente Resolucion cumple(n) con el perfil, las habilidades, las competencias y los requisitos para

desempefiar el cargo en el que se-designa(n), conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus.

modificatorias.

Que por lo-anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ART!CULO PRIMERO. - Nombrar provisionalmente 3 la(s) s:gu&ente(s) persona(s) en los{el} cargo(s) en

vacancia definitiva como se relaciona a continuacion:

) 7

REGIONALY CEDULA NOMBRES Y PERFIL NOMENCLATURA DEL _ASIGNACION
D?‘ENDE.NCIA APELLIDOS. ASIGNADO/RGL CARGO, CODIGO Y GRADO BASICA MENSUAL
- _ DEFENSOR DE FAMILIA
O3 Toniace | srossesz | SHEEARMIEE 10 n SOR OE | c6DIG0 2125 GRADO 17 $4.712.047
‘ = : (Ret, 25048)
wynwichf.gov.co
E¥ wonarcoiombia E3 @icaFcolombia Bl @icbtcolombwaoticiat
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Instituto Colombiano de Bienestar Famiiiar
Cecilia De la Fuente de Liedas
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RESOLUCIONNo. _ 8371 T8 SEP 2013

Porla cual se hiacen unos nombramientos provisionales en unos
cargos de carrera administrativa.

PARAGRAFO: La vigencia dsl norjbramiento de que trata el presente articulo corresponde a lo dispuesto
ena Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios:

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicaré en la intranet y pagina web de la
Entidad, con el fin que el servidor pdblico con derechos de carrera administrativa que se considers afectado
interponiga la reclamacion ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias siguientes
a la publicacién del ,acio;administraEvo y de-conformidad con lo previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560
del 28.de diciembre de 2015 — Comisién Nacional del Servicio Civil-CNSC

i ) en concordancia con el Decreto
760 de 2005 — Circular 02 de 2018. :

ARTICULO TERCERO.- La posesign de la persona nombrada debera realizars

a.po , el Director Regiona!,
quien deberg verificar el cumplimieato de los requisitos exigidos.para la posesion

PARAGRAFO 1: Que en cumplimjento.de lo ordenado en:el articulo 2.—2.,5;i :Decreto’ 648 de 2017,
todo servidor piiblico antes de posesionarse debera diligenciar en el Sistema de Informacion para ta Gestion
del Empleo Publico — SIGEP, su Hdja de Vida y la Declaracidn de Bienes y Rentas, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a:la. posesitn de un
empleo pablico, la persona debert haber declarado bajojuramento el monto de'sus.bienes y rentas en
el formato. adoptado para el efectb por el Departamento Administrativo de ncién Pablica, a través
del Sistema de Informacion y Ggstién del-Empleo Publico:=SIGEP, “de..acuerdo con ilas condiciones
sefialadas en el Titulo 16 de la Parle 2 del Libro 2 ) Decrefo. La anterior informacién sélo
podra ser ubilizada para los fines'y propdsitos. ¢ » fas notmas del servidor pablico 'y
deberé ser actualizada cade.@fio 0 al;momento

difigariciado ef formato de hoja-de vida adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de
la Funcién Pablica, a través del jsterna »dé.mfoni)aciéhfy Gestiéh del Empleo Publico -SIGEP. (...)

PARAGRAFOQ 2: :De no cumplirse}con los requisitos conforme a fo sefialado en el presente articulo, el
Director Regional se abstendra de glar posésion.y de inmediato debera informar por escrito a.la Direccién
de Gestion Humana, para jprocedﬁr a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no
cumplido {s):. : .

ARTiGULO ‘é"UART,O; - La presente 'reso'i'ucién rige a partir de fa fecha de su exped'i{:ién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C. a los

‘ TR SE
C /cw e o
" EDUARDC G ALEZ MORA
Secr General
VoS0  Carlos Enrique Garzon Gomez ~ DGHY
Revisd: . German Antonio Mendieta Mendieta - S§5.
-Revisd: hn Farnando Guzmaén Upsarela — Coonfinador Ry C
-Elabord: TDora Alicia Quijano-Camargo.- DGH.’»] 4
. wwsichf.gov.co , »
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