Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

BIENESTAR
FAMILIAR

RESOLUCIONNo. 01 (}Q -7 QCT 2019

Por la cual se hacen unos: nombramientos prowsrona!es en unos

‘cargos de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus faculfades legales y dela delegacion conferida: mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julic de 2018 ¥ sus modificaterias y,

CONSIDERANDOQ:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identifico que existe

: _ Igunos empleos de carrera
administrativa' vaéantes en forma definitiva y temporal. :

dé. Profesional

Que. entre los empleos: que.se encuentran en vacancia def :
a parte resolutiva de

_'Unwersztano Cédigo 2044 Grado 07 én diferentes Regi
la presente providencia.

les como sé. sena

0 de 2019, sefiala.que los empleos que

Que el articulo 24 de la Ley 908-de 2004, modlflcado po ala
és de: encargo, ‘de acuerdo con las

.ge ehcueniran en vacancia definitiva deben ser p
necesidades del servicio.

. de personal para proveer las piazas

Que para su provisién mediante encargo, r 3.
rado 07, perfil profesional Trabajo

: disponibles: vacantes de Profesional Univer
Social.

a proveer mediante ‘encargo los empleos de

Que agotada la peblacién. de”servidores:-
' ado 07 _-en las’ p _zas ofrecidas, quedarcn.¢cargos vacantes.

Profesional Umversnarlo Codlgo 2 _44

Qué no existiendo ser\ﬂdores con derechos de carrera admmlstratwa que puedan o guieran optar por el
Derecho Preferente de encargo; la Entidad en-€jercicio-de su facultad nominadara proveera las vacantes
mediante nombramlento prov:smnal como s€. estlpuia en el articulo primero del presente acio
admmlstratwo

Que la DII'ECCIOI'I de Gestion Humana ceriifica gque la(s) persona(s) que se nombra(n) provisionalmente en
la” presente Resolucion’ cumple(n) con el perfil, las habilidades, las competencias y los requisitos- para
desempefiar el cargo en el que se demgna(n) conforme a lo dispuesto-en el Manual de Funciones y sus’
modificatorias..

Que por lo anteriormente expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar provisionalmente a la(s) siguiente(s) persona(s) en los(el) cargo(s) en
vacancia definitiva como s& relaciona a continuacion:

Sede de [a. Difeccion General
Avenida carrera 68 No.84c — 75

PBX: 4377630

|
|

REGIONAL CEDULA NOMBRES ¥ 'PERFIL NOMENGLATURA DEL CARGO, AS;%#;TSLON
DEPENDENCEA CEDULA APELLIDOS ASIGNADOIROL CODIGO' Y GRADO
: MENSUAL -
'8
FNARFO  CZ. KAREM TATIANA | 03. TRABAJD |  PROFESIONAL UNIVERSIT ARIO ; B
TUMARD 1087192031 | SROEe FLOTEG. | SOCIAL. CODIGO 2044 GRADO 07 $2.589328]
: (Ref: 27108} -
R ICBFColombia | @/CBFColombia (&) @ichfoolombiaofictal’

Linea gratuita nagional 1ICBF
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BIENESTAR
FARAILIAR.

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia-De la Fuente de Llgras
-Secretaria General

w’/ TUMACO

RESOLUCION No, $109

‘Porla cual selhacen unos nombramientos provisiohales en.unos
cargos de carrera administrativa
PROFESIONAL UNlVERSITARIO

CODIGO 2044 GRADD o7 -.5'-2-,539.328'
(Ref, 27108}

KATHERINE GISEL | 0. TRABAJO.
ANGULA MACUASE | SOCIAL

ARING.  CZ.1 4 5a7120.162

PARAGRAFO: L.a-vigencia del nornbramiento de que trata el presente articufo corresponde a lo dispuesto
en la Ley 209 de 2004, sus. modiflcgclones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- E| presente: acto administrativo se publicara en la Intranet y paginz web de la

Entidad, con el fin-que el servidor puiblico con derechos de carrera admmlslratwa que se considere afectado
:nterpon ga la reclamacion ante [a dom:s:on de Personal Nacional, den e los diez (10) dias siguientes
a la publicacion del acto administrativo y de conformidad con lo previsto’ iculo 45 del Acuerdo 560
'de] 28 de diciembre de 2015 - Con*isron Nacional del Servicio Ci i cia con el Decreto
760 de 2005 ~ Circular 02 de. 20163 :

s el Director Regional,

ecreto 648 de 2017,
tode servidor piblico antes de poses;onarse deberadi |genciar en e__"S.rstema de fnfonnac.'én parala Gesnén
del Empleo Piblico — SIGEP, su Hé jade V:da yla Declaracmn de.Bienes y Ren_tas asi:

{-.) Articulo 2.2,5.1.9 Declaracion de b;e es y rentas y h: ja de vida. Previo. a la posésién de.un
empleo poblico, la persona debeé her declarado bajo juramente el monto de sus bignes yrentas en
el formato adoptado para el efecto poref Deparfamento Administrativo de a Funcion. Pablica, a través
del Sistema de.informacién y G st.ron del Empleo Publico -SIGEPR, de’ acuerda con las condiciones
sefialadas en el.Titulo 16 de la P, arte 2 dél:Libro 2 déi te:Decreto. La anterior informacién sélo
podra ser utilizada para:os fine: BZ pmpdsrr Ia -aplicacion de las normas del servidor publico y:
deberé ser actualizada cada an - @ al"momento del reliro del servidor. Asi mismo, deberd haber
diligenciado el formato de. Haja- dq vida adoptado are ef efécto por el Departarnento Administrativo de
la Funcién Pablica, a través def Sgstema de Jnformacrén y Gestion del Emipleo Publico -SIGEP. {...)

PARAGRAFO 2: De no-cumplirseicon los reqmsﬂos conforme-a lo sefalado en el presente: articulo, el
Director Reglona! se abstendra de dar posesion y dé inmediato debera informar por escrito a la Direccion
de: Gestin Humana, para procedér a la revocatoria correspondiente, sefalando el(los) requisito{s). no
cumplldo (s)

ARTICULO CUARTO: - La presente resolumon rige a partir de la fecha de su expedicién,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE . . — ~r- 4
Expedida en Bogota D.C. alos - - R

"

-
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