BIEMESTAR
FARILIAR

Ins’tituto”C'olombiano de Bi_e:n"és_tar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
- Secretaria General

RESOLUCION No.
HetoNRe 9017

Por la cual se hacen unos nembramientos provisionales en unos 3 OCT 201 Q

cargos de-carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL o
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de |a delegacion canferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificatorias y,

‘CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificd gue e_'ihs_

! algunos empleos de carrera
administrativa vacantes en forma definitiva y temporal, :

Que entre jos empieos que se encuentran en vacancia dgfi_:hiti'\:va y temporal; es_':t_ el-de ___Prof_ésib'n'al
Universitario C6digo 2044 Grado 07, en diferentes Regionales como se sefiala en la'parte:résolutiva de
la presente providencia. R

0.de 2019, sefiala que los. empleos que

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificadoipor la Ley, 196
i vés de encargo;’de acuerdo con las

se encuentran en vacancia definitiva deben ser provistos a;
necesidades del servicio. '

Que. para su pravision mediante encargo;”
disponibles vacantes de Profesional Universi
Saocial:

I " para proveer las plazas

e reviso la planta de personal [
itar ' 144. Grado 07, peifil profesional Trabajo

Que agotada la poblacién de servidores publicos para proveer mediante encargo los empieos de

Profesional Universitario Cédigo 044 Grado 07, en las plazas ofrecidas, quedaron cargos vacantes.

Que ne existiendo servidores con derechos de carrera administrativa gue puedan o quieran optar por el
Derecho Preferente de encargo; la Entidad. en ejercicio de su facultad nominadora proveerd las vacantes
mediante nombramienta provisional, como se estipula en ‘el articulo ‘primero del presente acto
administrativo. .

Que la Direccion de Gestion Humana certifica que la(s) persona(s) que se nombra(n) provisionalmente en
la presénte Resolucion cumpie(n) con &l peril, las habifidades, las competencias y los reguisitas para

desempenar el cargo en el gue se designa(n), conforme a Jo dispuesto en €l Manual de Funciones y sus

medificatorias:

Que por Ic-.'_antériormente. expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar -pro_visiona_lmeni_e a la(s) siguiente(s) persona(s) en los{el} cargo(s) en-

vacancia definitiva como se relaciona:a continuacion:
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PARAGRAFO La vigencia del nompramiento de que trata el presente articuto corresponde a lo dispuesto
en la.Ley 909 de 2004, sus modlflcaéc;ones y sus decretos reglamentarios,

ARTICULO SEGUNDO.- EI presenie acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de la
Entidad, con el fin-que el servidor publico con derechos de carrera admimstrattva que se considere afectado
interponga la reclamacion ante la Camision de Personal Nacional, dentro de los dlez (10) dias siguientes
a la publicacién del acto administrativo y de conformidad con lo previsto e 45 del Acuerdo 560
del 28 de diciembre de 2015 - Comlsmn Nacional del Servicio Civil —CNSC an concordancna con el Decreto
760 de 2005 — Cireular 02 de 2018. g

pov—

-l Director Regj_ional.

PARAGRAFO 1: Que en cumplimisnto dé lo ordenado & cuto 2.2,5.1.9 del Décreto 648 de 2017,
tado servidor pubiico antes de posesicnarse deberd dllrgenmar en el Sistema de Informacion para la Gesnén
del Empleo Pablico — SIGEP; su Hoja de Vida y fa Declaracién de. Blenes y Rentas asi:

(...} Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bre yrentas y ho_;a de vida, Prewo & la posesidn da un
emplec publico, la persona debers haber declarado bajo juramente. el inonio de sus bienes y rentas.en
ef formato adoptado para el efectozpor el Departariento Admmfstratrvo de la Funcién Fublica, a través
del Sistermna de informacion y Ges tion del Empleo Pubhco SJG_EF' de acuerdo con !as condfc:ones
sefialadas en el Titul “Patt _
podra ser utilizada para’los fines ¥ pro
-deberd ser actualizada cada afio}6 al
'dmgenc;ado el formato de hbjg de ada adoptado pare el efscto por ei Departamento Admm.«stra{wo de
la Funcién Pubhca a fravés def Srstema de !nformac.fon y Gestion de! Empleo Publico -SIGEP. {...)

PARAGRAFO 2: De o cumplirse gon:los requnsrtos conforme a lo sefalado en el presente articulo, el
Director Reglona! s€ abstendra de dar posesién y de inmediato debera informar por escrito'a la Dlrecuon

de Gestion Humara, para proceder a £a revocatoria correspondients, sefialando el(los) requisito{s) no
cumplida: (s)

ART[C_UL’O CUARTO. - La.presente esolucion rige -a'partif-'de lafecha de su expedicion.
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