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Instituto Colombiano de Bienestar Famitiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

RESOLUCIONNo. g0+ =1 0CT 20

Por {a cual se hace urt nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO. COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LL.ERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que revisada |a pianta global de personal de! ICBF se id _
de carrera administrativa vacantes en forma defin ¥ temporal
Que entre: los empleos que se encuentran: 1.\
Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 07,
en la parte resolutiva de la presente rowdenma

en _:farentes Region és como se senala

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2 )4, modificado por la Ley 1960 de 2019, 'sefiala que
los empleos que se encuentran: ia definitiva deben ser provistos a través de
encargo, de acuerdo con Ias'_'_ ecesudades def servici s

Que para su prowsmn medlante encargo:-:«se revisd.la: pfanta de personal para proveer |as

plazas disponibles Vacantes de’ ProfesnonaI-._:.?;Umversatano Codigo 2044 Grado 07, perfil

profésional Psicologia,

Que agotada la poblacion de servidores’ publlcos para proveer mediante encargo los empleos

de Profesional Universitario Codlgo 2044 Grado 07, en las plazas ofrecidas, quedaron
cargos- vacantes ' "

Que no. exnstlendo ser\ndores con: derechos de carrera administrativa que puedan o quieran
optar por el Derecho Prefererite d& encargo, la Entidad en ejercicio de su facuitad nominadora

proveerd las vacantes mediante nombramiento prowsmnal comao se estipula en el articulo
primero dei presente -acto administrativo.

Que la Direccidon de Gest:én Humana certifica que la(s) persona(s) que se nombra('n')
provisionalmente en la presente Resolucién cumple(n) con el perfil, las habilidades, las

competencias y los requisitos para desémpefiar el cargo en el .que. se. designa(n), conforme’

a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus modificatorias.

Que por lo anteriormente expuesto,
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Instituto Colombiano de Bbéhe_star"Familiar
Cecilia Defa Fuente de Lleras

BIENEST, Secretaria General
FAMILIAR

RESOLUCIONNo. g4y =107 2018

Por la cual s¢ hace un nombramiento provisional en un
.cargo de carrera administrativa

RESUELVE:

ARTICULO: PRIMERO. - Nombrar provisionalmente-a la siguiente persona en el cargo en
vacancia definitiva como se relaciona a continugcion:

/ REGIONAL/ CEDULA NOMBRES ¥ - PERFIL NOMENCLATURA DEL. ASIGNACION:BASICA
DEPENDENCIA : APELLIDOS ASIGNADOROL CARGD, cémeov GRADO MENSUAL

PROFESIONAL
CINA TATIANA GOMEZ | 0 peicoLocla UN/VERSITARIO' cénlso

NARINO .
Cz PASTO 2 | 10B9.846.083 SOLARTE F ' 2044 GRADO 07,
S {Ref.. 2707?)

$:2,569.328°

lo cofresponde

PARAGRAFO: La vigencia del lombramiento de qie trata el pr_esél e art

a’lo dispuesto en la Ley 909 de 2004,

ARTiCULO SEGUNDO.- El presel
web de la Enti'dad con ¢l fin qu

5 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 —
“en concordancla con el Decreto 760 de 2005 —

' conformldad con !o_ prev:sto en___ :
Comision Nacional del Servicio:€ivii —CNS
Circular 02 de- 2016 :

ARTICULO TERCERO:- La posesmn de'la persona ornbrada debera realizarse ante el
Director Regional, quien‘deberajverificar el climplimiento de los requisitos exigidos para la
posesion. .

PARAGRAFO 1: -Que en cumplimiento ‘de'lo ordenado en el articulo 2.2.5.1:9 del Decreto
848 de 2017, todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el Sistema
de Informacién para la Gesnon del Empleo Piiblico — SIGEP, su Hoja de Vida y ia Declaracion.
de Blenes y Rentas asi:

(oo} Amculo 2 2 51.9 Dec!arac:on de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la
posesién de-un empleo publido, la persona deberd haber declarado bajo juramento ef
monto de sus bienes y rentas en-el formato adoptada para el efecto por el Departamento
Administrativo-de fa Funcion Piblica,: a través del Sistema de. Informacion y Gestién del
Empleo Publico -SIGEP de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de Ia
Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion sélo podrd ser utilizada
para los fines y propdsitos de Ja aplicacién de las normas del servidor publico y debera
ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, deberé haber
diligenciado el formata de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De'la Fuente de Leras

BIENESTA Secretaria General
FARRILIAR o - -

RESOLUCION No. 8810

Por la cual se hace tin nombramiento. provisional en un
‘cargo de camrera administrativa

Administrativo de la Funcion Publica, a través del Sistema de Informacion y Gestion del
Empfeo Pubtico -SIGEP. {...)
PARAGRAFO 2: De no cumplirse con los requisitos conforme a |o sefialado en el presente
articulo, el Director Regional se abstendré de dar posesion y de inmediato debera informar

por escrito a la Direccion de Gestion Humarna, para proceder a la revocatoria
correspondiente; sefialando el{los) requisito(s) no cumplido (s)

ARTICULO: CUARTO. - La presente resolucion rige a partlr de Ia fecha de su expedlclén

COMUNIQUESE Y"Cﬁ:ﬁﬂPLASE m ¢ m
Dada en Bogota D.C. a los - EOCT 2@19

EDUARDO 7
Secretano Generai

Aprobd: # John Fernando-Guzman’ Upareia - Dzractor =3 DGH
Rewso:,‘ German Anlomo Mendieta — SG
Revisé: " Elizabeth Taicetlo — Cadrdinader R- C G"J
Elabord: . Dora Alicia Quuanc Camarge - DG lﬁ {__
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