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RESOLUCION No, 84.@ % 2 .
Por la cual se hacen urios nombramientos provisionales en tinos G SEP 2019
cargo$ de carrera administrativa
EL. SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANC DE BIENESTAR FAMILIAR:
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de Ja delegacion conferida mediante
la Resolucion No..8777 de 13 de julio de-2018 y sus modificatérias 12

CONSIDERANDO:

Que revisada la plania. global de personal del ICBF se identificd que: ex ste 'algunos ermpleos de carrera
admlnlstratwa vacantes en forma definitiva y temporal. s

Que entre los empleos que se encuentran en vacancia def iva y temporal esta “de’Profesionai
Universitario C6digo’2044 Grado 07, en’ diferentes Regionaies como se senala enla parte resolutiva de
‘la-presente providencia. -

Que el articulo 24 de Ia Ley 909 de 2004, modlﬂcado por la Ley-1960 de 2018, senala que los empleos que
se encuentran en vacancia definitiva deben ser provistos a‘través de encargo, de acuerdo con las
necesidades del servicio. -

Que para su provision mediante encargo, se revisé la planta de personal para proveer Ias plazas.
dispenibles vacantes de Profesuonal U

Que agotada ia poblacion de
Profesional Uni'v'ersitario Caod

pul
____;2044 Grado 07 en Ias piazas_ ofremdas quedaron carges vacantes

Que no existiendo servidores con. derechos de carrera admlnistrahva que-puedan o quieran optar por el
Derecho Preferente de encargo, la Entidad en ejercicio de su facultad nominadera proveera las vacantes
mediante .nombramienio prowsmnal como._se estipula en &l articulo primerce del presente acto
administrativo. o

Que la Direcgidn de Gestlon Humana cert;flca gue lafs) persona(s) que se nombra(n) provisionalmente en
la presents Resoluc:on cumple(n} con el perfil, ias habilidades, las competencias y los requisitos para
desempenar el carge en el que se designa(n), conforme a lo dispuesto en el Manual de: Funciones y SUS
modificatorias,

Que por lo antériorimente expuesta,
. RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar provisiohalmente a iae) siguiente(s) persona(s) en los(el) cargo(s) en
vacancia definitiva como se. relaciona a continuacion:

- REGIDNALY CEDULA NOMBRES Y PERFIL. NOMENCLATURA DEL | ASIGNACION BASICA
Y EPENDENCIA : APELLIDOS ASIGNADO/ROL | CARGO, CODIGO ¥ GRADO' MENSUAL
o / . T PROFESIONAL -
2N 4 Q;ER?{% Aco | 1:087.197.331 [NGR'_iéggﬁENQ;OPEZ 02, PSICOLOGIA UNNE;?.’E%?S&’EE'GQ $2580.328| &
{Ref, 27043) =
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RESOLUCION No. L

Por la-cual se hacen unos nombramientos provisionales-en unos 2 0 SEP 2019
cargos de carrera admihistrativa

PARAGRAFO: La vigencia del nom;bramlento de que trata el presente arficulo corresponde a lo dispuesto
en la Ley 909 de 2004, sus modlflchnes y sus decretos reglamentanos

ARTICULO SEGUNDOQ.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web. de la
‘Entidad, con el fin que el servidor puEhco con derechos de carrera administrativa que se considere afectado
interpongda la reclamacién ante fa Comision de Personal Nacional, dentro de los diez (10) dias siguientes,
4 la publicacion del acto admlmstragvo y de conformidad con lo previsto: e! articulo 45-del Acuerdo 560
del 28 de diciembre de 2015 ~ Comision Nacional del Servicio Civil ~CNS ncordancia con el Decreto.
760 de 2005 - Circular 02 de 2018,

del Sisfema de- Informacién y G . .
sefialadas en ef Titulo 16 de fa: !presente Decrefo La anterfor mformac.ton s6lo

: Je las normas: del serwdor pliblico y
servidor. Asi mismo, debersd. haber

deberd ser actuahzada ca‘dé1 _
por ‘ef Departamento Admmrstrat.'vo de

diligenciado ef formato de hoja de;vida ac
{a. Funcion Pubhca a rraves de! Siste '

PARAGRAFO 2: De no cumplsrse con Ias reqursnos_ onforme a lo sefialado en &l presente articuio, e
Director Reglonal se abstendra de dar posesion y de inmediate debera informar por. escrito' a la Direccion
de Gestion Humana;. .para praceder a la revocatoria correspondiente, senaiando el{ios) requisito(s). no
cumpl;do (s) :

ARTICULO CUARTO la presente resolumon rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE. 5 » crp 110
Dada en Bogotad D.C. a los 2 4 SE} eV
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VYoBe  Carlos Enfigue Caretn Gomaz — DBH . 9.
Revisd: 5 Gemhan Antonio Meridiets Mendietd — el
Roviss: 8} John Eernands Guzmin Uparsls — Coordinador Ry £

‘Etmbord:  Dora Allcia Quijanc-Camargo - DGH\}‘[ 2!
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