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Instituto Colombiano de Bienestar Farniliar
Cecilia De la Fuenie de Lieras
Secretaria General

RESOLUCGION No. 83 6-*;3

Porla cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

~ EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 dejulio de 2018 y sus maodificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se& lden fco gue existen algunos
empleos de carrera administrativa vacantes.en forma deflmtlva y temporal

en p_oral;:.;gsté el de
gionales como se

Que entre los empleos gue se encuentran en vac ncia deflmtwa""
Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 07
sefala en la parte resolutiva de [a pre_sente: :rovr_dep_pia?

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modif ado por Ia Ley 1960 de 2019, sefala

profesmna! Trabajo soc;al

Que agotada la poblacaon de serwdores pubhcos para proveer mediante encargo los

empleos de Profesional U

ers:ta ___o=_Codigo 2044 Grado 07, en las plazas ofrecidas,
quedaron cargos vaca_n_tes_ 5 R

Que no exustlendo semdores con. derechos de carrera administrativa que. puedan o

quieran:optar por. el Derecho Preferente de encargo, la Entidad en ejercicio de st facultad

nominadora proveera las: Va'cantes mediante nombramiento provisional, como se estipula
en el articulo pnmero del presente acto administrativo.

Que: la Dlrecc;lon de Gestion Humana certifica que 1a(s) persona(s) gue se nombra(n)

provisionialmente én.la presente Resolucion cumple(n) con el perfil, las habilidades, las

competencias y (os” requisitos para desempefiar el cargo en el gue se. demgna(n)
conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y-sus modificatorias.

Que, por lo anteriormente expuesto,
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RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO. - Nombrar provisionalmente a la siguiente persona en el.cargo
en vacancia Definitiva como se relaciona a continuacion en la Regional
CUNDINAMARCA.:
= NOMENGLATURA DEL hal s )
N - : NCOMBRES Y - p ASIGNACION BASICA
DEPENDENGIA .G, No, PERFIL CARGD, . amr
@ APELLIDOS. ‘CODIGO Y GRADO MENSUAL
/ _ “PROFESIONAL
YESIGA PAOLA .
C.Z SOACHA 1013630427 |AVELLA iyt $2.589.328
‘HUERFANO i

PARAGRAFO: La vigencia
corresponde ‘a lo-dispuesto e
reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El ¢

pagina web de la Entidad, co

administrativa gue se consider
Personal Nacional, dentn
administrativo y de conform
de diciembre de 2015 — Co

con:el Decreto 760 de 2005 —Ci

ARTICULO TERCERO La P
Director Reglonal quien debe
la posesion.

PARAGRAFO 1: Queen.cum
648 .de 2017, todo sewldor
Sistema de Informacién para Ia
la Declaracion de Bienes y Re

rsesion de la persona nombrada debera realizarse ante el
4 verificar el:cumplimiento de los requisitos exigidos. para

aubllco antes de posesionarse debera diligenciar en el
5 Gestion del Empleo Publico.— SIGEP, su Hoja de Vida y
ntas, asi:

(...} Articulo 2.2.5.1.9:D
-deberd haber declarad:
Departamento Administrati

jo juramento

[ mionto de sus biepes y rentas en -el formato . adoplado para’ef efecto por ef

laracibn de b:(-:Fes yrentas y hoja de vida. Previo a la posesion-de uri emplso publico, la persdna’

‘Be g Funcid Pubkca, a lravés del Sistema de Informacidn y Gestion def Empleo Pubf.fco -SiGEP,

de acuerdo can las condiciones sefialadas bn el Titulo 16 de-la Parte 2 del Libro 2 def presente ‘Decrelo, La anterior informacion
5010 padrd ser uliizada para los fings ¥ prt%uos:tos de la aplicacian de las narmas def servidor piblica y debéra ser actualizada
cada afio 0 al momento def réliro del semq’or Asl mismo, deberd haber diligenciado ef formato de hoja de vida adaptado para

ef-efecto. por el Deparramenro Administrati
Piblico -SIGEP. {:, )

§ ICBFColombla

Sede de la Direccion General
Avenida carrera 68 No.8dc - 75
PBX: 4377630

o-de la Funcion Pub!rca a través del Sisterna de’Informacion y Gestidn del Emplec:

| www.icbf.gov.co .
E2 @icBrColembia
[

.@icbfonfombiacticial.

Linea gratuita nacional ICBF
01 8000 @1 8080

limiento-de lo ordenado en el articulo 2.2.5.1.9 del Decreto.
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RESOLUCION No. g 34" 18 SEP 2019
Por fa cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

PARAGRAFO 2: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefalado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato
debera informar por esciito a fa Direccion de Gestion Humana, para proceder ala
revocatoria correspondiente, senalando el(los) requisito(s) no cumphdo {s).

ARTiC ULO CUARTO. - La presente resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedlda en Bogota D.C. a__jos

BSEP 2019

EDUARDO GONZ o
$ecre =0 Ge era!

R .
VoBae  Carles Enrigue Garzén Gimez— DGI‘%

Revigd: German.Antonio Mendista-Mendista-Adedar: SG!ﬂZ.«—
Revisa, #John Fernande. Guzman. UpareIa Cmrdmadcr R URYE
Elabord!” Merida Letlcia Cuervo Roal .
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