EMESTAR
FARRILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

RESOLUCIONNo. . §3(C

Por.la cual se hace-un nombramiento provisienal en un 1 SEP 2019 |

cargo de carrera administrativa
EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 dejulio de 2018 y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:.

Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificé que existen algunos
empleos-de carrera administrativa vacantes en forma d flmtwa y tempo al.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, mic
que los empleos que se encuentran en vacanc

€ encargo, serevisé la plan a de personal para proveer las
werSItarlo COdIQO 2044 Grado 07, perfil

Que para su provisién mediar _
plazas disponibles vacantes de Profes:ona
profesional Ps:cologla L

Que agotada Ia poblacuon de s. .'.dores publ:cos para proveer mediante encargo 10s
empleos de Profesional Univers:tarlo Codlgo 2044 Grado 07, en las plazas ofrecidas,.

quedaron cargos: vacantes.

Que no. emstiendo serwdores con ‘derechos de carrera administrativa gue puedan o
quieran. optar par. el Derecho Preferente de encargo, la Entidad en ejercicio de su facultad
nominadora proveera las. vacantes mediante nombramiento provisional, como se estipula

en el amcu[o pnmero del presente acto administrativo.

Que la Dtreccao""de Gestion Humana certifica que !a(s) persona(s) que se nombra(n)

provisionalmente en-la presente Resolucion cumple(n) con el perfil, las habilidades, las

competencias y los® requisitos para desempenar el cargo en el que se designa(n),
conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus modificatorias.

Que, por lo ahteriormente expuesto,
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SIENESTAR
ZAMILIAR

Instituto Colombiano de B

Secretaria General

Cecilia De la Fuente de Lierés

enestar Familiar

en vacancia Definitiva como.s

T8365

RESOLUCION No.

.Por fa cual se hace un nombramiento provisional en un

ARTICULO PRIMERO. - Nor

bargo de carrera administrativa

RESUELVE:

brar provisionalmente a la siguiente pérsona en el cargo
e relaciona-a continuacion en la Regional CAQUETA:

cofresponde a lo dispuesto en -

-Ide d:membre de 2015 -

548 de 2017, todo 'semcior

o NOMENCLATURA DEL P
DEPENDENCIA C.C. No.: NOMBRES ¥ PERFIL CARGO, ASIGNACION BASICA
= APELLIDOS CODIGD Y ORADO MENSUAL
I N PROFESIONAL
GRUPO DE _ | DIANAMILEY - _ ERSITARIC _
ASISTENCIA TéCNlC A 40.081.861 T3LE[_)O PSICOLOGIA 04_4 $2.589.328
k e : BOLANOS
PARAGRAFO: La vigencia idel nombramien

reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO:- El
pagma web de ia Entadad

con el. Decreto 760 de 2005

ARTICULO TERCERO - La pds
Director Regional, quien debers

[& posesion.

PARAGRAFO 1: Que en cumi

Sisterna:de !nformac;on para I
la Dec!aracnon de Bienes y Rel

erechos de carrera
nte la Comfs:on de

>I|ﬁ‘fi_i:t_-:‘nto'déflo ordenado.en el articulo 2.2.5.1.9 del Decreto
oublico. antes de posesionarse debera diligenciar en e
a Gestion del Empleo Publico — SIGEP, su Hoja de Vida'y
ntas, asi:

{...) Articwia 2. 2

o5 ¥ rentas y hoja de vida, Previc a fa posesion Tde un’ empieo publico, la persona

-debera haber declard - bajo juramento & mofito de. sus bienes vy rentas en el formato ‘adoptado para el efecto por ‘6l
Departamento Administ ivo de Ja Funcicn, Publica, a-lravés del Sisterna de Informacién y Gestion del. Emplec Fiblico -SIGEP,
de acuerdo con las condiciones: sefialadas en el Titulo- 16 de Ja Parte 2 del Libro 2 de! presente Decrefo. La anterior mformac;on

sofo podrid ser ulilizada pard fas fines Vi p.
‘cada afic o0&l momento del retiro def serv

’d);os:tos de'fa aplicacion de las normas del servidor piblico y deberé ser actyalizada

. Asi mismo, deberd haber diligenciado el formalo de hoja de vida.adoptado para

el efecto por-gl Departemento: Adm:mstrahueo dé fa. Funcion Piblica, a-través del Sistema de infannac:dn y Gestion del Empleo

Piiblico -SIGEP. (...}
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Capifia De ia Fuents de Uleras

BIENESTAR Secretaria General
FARRILIAR

RESOLUCION No. ¥e)
| > . 8368 e
Por ia cual se hace un nombramiento provisional en un 18 SEP ZOIQ
cargo de carrera administrativa

PARAGRAFO. 2: De no- cumplirse con los requisitos conforme a o senalado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato
debera informar por escrito a la Direccién de Gestioh Humana, para proceder a la
revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumpll_d_o (s).

ARTICULO CUARTO. - La presente resolucian rige a partir de la fechia de su-expedicion,

Vobio Carlos Enrigue Garzéh Gémez —'DGH

Revisd’ German Antonio Mendieta Mendista %r SGi

_Rewsn “ohn Fernando Guzman. Uparela— Coordmadcr R y c
Elebofs:. Merida Letlc;a Cuarvo Roal .
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