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lnstituto Colombiano de Bienestar. Fammar
Ceciia De 18 Fuente de Llergs
‘Secretaria General

RESOLUCIONNo. . §358

Pora cual se hacen unos nombramientos pfovisionales en unos
cargos de carrera:administrativa

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio dé 2018 y sus modificatorias vy,

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se |de flc'_" que exrsten algunos
empleos de carrera administrativa vacantes en- forma.def' nitiva.y te

Que para su provision medi
plazas disporibles vacant
profesional Tréba’jo Social.

Que agotada la poblacn n.de servidores p__' licos para proveer mediante encargo los
emplecs de Profesional Unlversﬂano Co ___go 2044 Grado 07, en las plazas ofrecidas,

quedaron cargos vacantes

Que no ex13t|endo servidores con derechos de carrera administrativa que puedan o

quieran optar porel Derecho Preferente de encargo, la Entidad en ejercicio de su facultad

nommado' a proveera las vacantes mediante nombramiento provisional, como se estlpula
en el articulo. primero del presente acto administrativo.

Que la Direccidn .de Gestién Humana cettifica que la(s) persona(s) que se nombra(n)

provisionalmente en la presente Resolucién cumple(n) con el perfil, las habilidades; las

competencias y los requisitos para desempenar el cargo en el que se designa(n),

conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus modificatorias.

Que, porlo anteriormente expuesto,
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Por la cual se hagen unos nombramientos provisionales en unos
cargos de carrera adminisirativa

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERQ. - Nombrar provisionalmente a la(s) siguiente(s) persona(s) e
los(el) cargo(s) en vacancia déﬁnitiva como se relaciona a continuacion:

T NOMENGLATURA

NOMBRES Y SERE ASIGNACION
DEPENDENGIA ¢.C. No. . Y PERFIL DEL CARGO, |z :
- APELLIDOS OO ¥ BRADG | BASICA MENSUAL
' PROFESIONAL
REGIONAL META = | 4 0 nao &riy CLAUDIA TRABAJO | “YNIVERSITARIO o eag
o e~ ™ 11032382502 | | CATHERINE | 'Sa2i $2.589.328
-Z, GRANA PEREZ IBANEZ {
O | REGIONALMETA- | 44 567 653 " CHANIORRG
Mfoz. VILLAVIGENGI 2 | 403878 AMOR

" PARAGRAFO: La vigencia idel nombram
corresponde a lo dispuesto en la Ley 909 d
reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El p;
pagina web de la Entida
administrativa.gue se con:
Personal Nacional, dentro:
administrativo y de confo_rmld
de diciembre de 2015 'Comf
con €l Decre_to_._:7__60 de 2005

servidor publlco con derec:hos de carrera
onga la‘teclamacion ante Ia Com:s:on de

ARTICU 0. TERCERO La pc séf_s__ic'm d'e.»-la"pe'rsona nombrada debera realizarse ante el
'g'lonai qUIen debera verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para

la posesuon

PARAGRAFO 1: Que en cumplimiento de lo ordenado en el articuio 2.2.5.1.9 del Decreto
648 de 201: odo servidor plblico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sisterna de Informacion para. la Gestion del Empleo Pliblico — SIGEP, su Hoja de Vida'y
la Declaracidn de B[enes y Rentas, asi:

{...) Articulo 2:2:5.1.9 Declaracién de bleaes.y rentas y hoja de vida. Previo a la posesitn de un empleo publico, la persona
deberd haber declarado bajo juramefito & monto de sus bienes.y rentas en ef formalto adoptado para el efecio por ef
Departamenio Adminisirativo tle la FunciéniPublica; a través del Sistema de Infonnamdn y Gestidn del Empleo Pub!.-co -SIGER,
‘de acuerdds con las cond:c!ones sefaladas én-elf T;tu!o 16.de fa-Pari¢ 2. del Libro:2 def presente Decrélo. La anterior informacion
=00 podrd ser ulilizada para fos fines y pro hdsitos de la-aplicacién de las normas del-servidor pisblico'y deberd ser actualizeda
cada afio v -al momenfo def retiro del servidor. Asf mismo, deberd haber dn'.igenmado el formato de hoja dé vida adoptado para
ef efecto:por ef Departamento Administrative de la Funeion.Publica, a fravés del Sistema de Informacign y Gestion.del Empleo

Pubhco -S!GEP { )
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RES’OLUCI.ON No. k,‘.«., ggSS

Por la cual se hacen unos nombramientos provisionales en unos 1 8 SEP
cargos de carrera administrativa

PARAGRAFO 2: De ho cumplirse con los requisitos conforme a lo sefalado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato
debera informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la
revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) ho cumplido (s).

'AR-TECULO CUARTO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
‘Dada en'Bogota D.C. a los

_8 SEP- 2018,

VeBo
Revigh: ’
Revisé:fj,John Fernando Guzman Uparela Commnadur R y C
Elaborby Lina:Maria Vasquerz - DGH /4..1_,
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