Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras

BIEMESTAR Secretaria General
FAMILTAR '

RESOLUCION No.. 8195

Por la cual se hacen unos nombramientos provisionales en ufnos i 6 SEJ ) 2019
cargos de carrera ‘administrativa

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR:
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

oral; esta el de
como se senala

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, mo
.que los empleos que se encuentran en vacanci
de encargo, de acuerdo con las necesidades del.

Que para su provisién medi
plazas disponibles vacante
profesional Derecho. '

reviso la planta-de personal para proveer las
de Familia Cédigo 2125 Grado 17, perfil

Que agotada la pob'l'é'cién dé?"fs'.erj\}_ ores {E_i'tg_blico'_ para proveer mediante encargo los
emplecs de Defensor de Familia. Cédigo 2125 Grado 17, en las plazas ofrecidas,
guedaron cargos vacantes. ., "

Que no existiendo servidores con derechos de carrera administrativa. que puedan o

quieran optar por el Derecho Preferente de encargo, la Entidad en ejercicio de su facultad

nominadora proveera las vacantes mediante nombramiento provisional, como se estipula
en el articulo primero del presente acto administrativo.

Que la Direceion de Gestién Humana certifica que la(s) persona(s) que se nombra(n)
provisionalmente.en la presente Resolucién cumple(n) con el perfil, las habilidades, las
competencias y 16s requisitos para desempefiar el cargo en el que se designa(n).
conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus modificatorias.

Que, por lo anteriormente expuesto,
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BIENESTAR

FAMILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lier
Secretaria General

S

‘Por la cual se ha

ARTICULO PRIMERO. - Non

RESOLUCION No.

RESUELVE:

cen unos nombramientos provisionales en unos
gargos de carrera administrativa

1brar provisionalmente ala(s) siguiente(s) persona(s) en

los(ef) cargo(s) en vacancia definitiva como se relaciona a continuacién:

PARAGRAFO: La vigencia
corresponde a’ lo dispuesto er

— NOMENGLATURA | n
. NOMBRES Y . ENCL ASIGNACION
DEPENDENCIA C.C. No. MBR PERFIL. DEL CARGO, ASIC :
'APELLIDOS CODIGO Y GRADO. | BASICA MENSUAL
/ ROSA ADELAIDA DEFENSOR DE
" REGIONAL META- | | SA ADELAI ~ | FAMILIA CODIGO I
| C.Z VILLAVICENCIO 2 | 40-394.659 TVAREZ DERECHO GRADO 17 $4.712.047

Director R

reglamentarios.

Departamento Adm

ARTICULO SEGUNDO.- El p

pagina web de la Entidad, c¢

-administrativa.que se consider
Personal Nacional, dentro d

administrativo y de conformidad

de diciembre de 2015 — Comision Nac

con el Decreto 760 de 200 ' {

ARTICULO TERCERO.- Lap

egional, quien.deber:

la posesién:.

a

{...} Articuto 2.2.5.1.9 Declaracién de bie
debérd haber declarado bajo. juramento’ ei
infstrativo. de fa Funcién

e? fo

nata ast:

d con'l

ysesion deda persol

o previsto en &l

- de posesionarse debera. diligenciar en. el
Empleo Publico —~ SIGEP, su Hoja de Vida y

Acuerdo 560 del 28
Civil -=CNSC, en concordancia

mbrada deberd realizarse ante el

wiento de los requisitos exigidos para

£s yrentas y hoja de vida. Previo a la posesion de un empleo publico, Ja pérsoha
ronto de sus bienes y rentas en el formato - adoptado para- &f-sfecto por -&f
Publica, a trévés del Sistema de Informacién y Gestion def Empleo Piiblico -SIGEP,

de acueftlo con jas condiciories sefisladas oh el Titulo 16 de la Parte. 2 del Libro 2 del presente Decreto. L.a anterior informacicn

56l podré ser'u!f}féaﬁé_:-para fos fines y prop
cada afio o al momenls:del reliro def senddc
ol efeclo por el Departamento Adiminisirativo

Publico -SIGER. (.. )

£3% (cBFeolombia
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PARAGRAFO 2: De no cumy
presente articulo, el Director R
debera informar por escrito a.
reévocatoria correspondiente, se

www.ichf.gov.co”
.@ICBFColombia
1

gsitos de a aplicacion de las notitias del servidor fitiblico i deberd ser actualizada
r. Asi mismo, deberd haber-diligenciado ef formato de hoja de vida adoptado para
de ia Funcion Pablica; a través del Sisterna de Informacion y-Geslidn del Empleo

lirse’ con los requisitos conforme a. lo sefalado en e
tegionai se abstendra de dar posesidn y de inmediato
la Direccién de” Gestién Humana, para proceder a la
fialando el(los) requisito(s) no cumplido (s).
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- Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De iz Fuente de Lleras
Secretaria General

RESOLUCIONNo. 8195 o

N | | | 16 SEP 2019
Por la cual se hacen unos nombramientos provisionales en urios o

cargos de carrera administrativa

_AR'T]CULO--CUARTO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.-

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C. alos

46 SEP 2019
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