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ResoLUCON e, > 1358 2010

Porla cual se hace un.nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificatorias y,

'CONS!DERANDO:-

Que revisada Ja planta global de personal del ICBF se identificé que ex;sten algunos emp[eos de

carrera-administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

Que entre los empleos gue se encuentran en vacancia definitiva y temporai esta el de Profesional.

Universitario Cédigo 2044 Grade 07, ¢n dlferentes Regionales como se seﬁaia en la parte resolutiva
de la presente providencia. L g

Que el articulo.24 de |a Ley 908 de 2004, modificado por Ia Ley 1960 de 2019, sefiala que los empleos
gque se encuentran en vacancia definitiva deben ser prowstos a través de encargo de acuerdo con
fas necesidades del servicio. e - o

Que para su provision mediante encargo, se revisé la planta de*personal para proveer las plazas
disponibles vacantes. de Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 07, petfil profesional
Psicologo.. .

Que agotada la poblacion de. servidores puiblicos: ‘para proveer mediante encargo los emplecs de
Profesional Umversutano Cédlgo 2044 Grado 07 en Ias plazas ofrecidas, quedaron carges
vacantes. : :

Que no existiendo servidores con derechos de carrera administrativa gue puedan o quieran optar por:

el Derecho Prefererite de endarge, la Entidad en ejercicid de su facultad nominadora proveera las

vacantes mediante. nombranitentid prowsmnal como se estiputa en el articulo primero-del presente-

acto administrativo,

Que la Direccion de Gestién Humana certifica que la persona que se nombra provisionalmente en la
presente’ Resolucion cumple con el perﬁ! las habilidades, las competencias y. los requisitos para
desempefiar el cargo en el gue se designa, conforme a lo dispueste en el Manual de Funciones y sus
modificatorias.

Que, porlo anteriormente expuesto, :
RESUELVE:

'ARTICULO PRIMERQ. - Nombrar: provisionalmente a ta siguiente persona en el cargo en vacancia

definitiva como se relaciona a continiacion:

. NOMBRES ¥ . NOMENCLATURADEL | AgiGNACIGN BASICA
DEPENDENCIA C.C. No. NOVEBRES PERFH. CARGO, CIoN B/
CODIGO ¥ GRADO i
R — PROFESIONAL
REGIONAL ANTIOQUIA — P JORGE ANDRES P UNIVERSITARIO R
C:Z-SUR ORIENTE THaTS.154 CANOAGUDELE | "SICOLOBO- 1 woniga 2044 GRADO 07 $ 2889328
(Ref 25115]
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Por la cual se hace un nombrarmiento provisional en un

_P-ARAGRAFO_: La vigencia del r
dispuesto en la Ley 909 de 2004,

ARTICULO SEGUNDO.- El prese
la Entidad; con el fin.que el servid
afectado interponga la feclamacié
dias siguientes a la publicacion de

cargo de carrera administrativa

ombramiento de que trata el presente articule corresponde.a lo
sus madificaciones y'sus decretos regiamentarios.

nte acto administrativo se publicaré en-la Infranet y pagina web -de
or publico con derechos de cairera administrativa que se considere
h ante la Comision de Personal Nacional, dentro de los diez (10)
| acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo

45 del Acuerdo 560 del 28 de dictembre de 2015 — Comisién Nacional del Servicio Civil -CNSC, en

concordancia con ef Decreto 760 de: 2005 — Circutar 02 de 2016.

ARTICULO TERCERO.- La poséesion de la persona nombrada deberd’ e_al_lzarse ante el Director

Regional, quien debera verificar e

2017, todo servidor publico antes

para la-Gestion del Empleo Pblid

asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion dé bienes y rentas y h
la persona debera haber declarado bhjo juramenfo ef monto
el efecto por el Departamento Admir fratwo deta

del Emplen. Publico -SIGEP, de acuerdo con las: _ _ |
presente Decreto. La anterior mformac:on solo podra ser utilizada pi
fas normas del servidor plblico y debére

deberd haber diligenciado el formato’
de fa Funcion Publica, -a través dé)’-'__S.“

PARAGRAFO 2: De no cumplirsd ¢

¢l Director Regnonal se abstendrd

Direccion de Gestion Humana p
requisito{s) no.cumplido (s).

ARTICULO CUARTO.- La present

PUSBLIQ

VoBo
Rewvisd:
Revisd!
Elatiors: TManuel Algjandre Ortiz Manrigue - GRyC

Carlog Enrigue: Barzén Gémez — DEH
German Antonio Mandieta Mendieta—

& 4 CBFColombia
Sade de laDirecoidn General
Avenids camrera 68 No.Gég - 74
PR 4377830

873

A’% rS%(
iJohn Fernando Guzman Uparela — Cocrdinador

cumplimiento de. los requisitos exig _os para.a posesion.

__os fines y propos:ros de Ia apfrcacron de
i Seraclualizada-.cada afio o al momento def retiro del servidor. Asimismo,
He: ho;a de vida adoptado para el efecto por el Departamenfo Adrministrativo
y estfén el Emplea Publica -SIGEP. {...)

terna de !nformac:én'_'

cen Ios reqms;tos conforme alo.sefalado en el presente articulo,
de:dar posesién.y de inmediato deberd informar por escrita a la

ara proceder a Ea revocatoria correspondiente,. sefialando el{los)

e resolucion rige a partir de Ia fecha de su expedicion.
UESE, COMUNIQUESE Y COMPLASE 9 ¢fp
Dada en Bogota D.C. a los s At
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