Instituto Colomkiano dé Bienestar- Familiar
- Cecilig Be'la Fuente de Liera
ﬁﬁ-—%‘g Secretaria General

17 SEP 2012

RESOLUCION No. 8087
Por medio de la cual se hace un.nombramiento en periodo de prueba,

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTOC COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de |a delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018, su modificatoria, y-

CONSIDERANDO:

Que fa Comisién Nacional del-Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376.
del 5-de septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de:méritos para proveer definitivamente-
los empleos vacantes de la planta de personal pertenementes al Sistema General de Carrera
Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Famlllar - “Cecilia De la Fuente de Lleras" -
ICBF, Convocatoria No..433 de 2018.

Que agotadas las etapas del citado proceso de-seleccion, Ja Comision Nacional del Servicio Civil
- CNSC expidié ia Resolucién No. 20182230072535.del 17 de julio de 2018, permedio de la cual
conformo lista de elegibles para proveer cuarenta y cuatro {44) vacantes del empleo identificado
con el Codige QPEC No. 34112, denominado DEFENSOR.DE FAMILIA CODIGO 2125 GRADO
17 de carrera administrativa de la planta giobal de personal del Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar: :

Que la citada Resolucién quedo en firme el dia 31 de julioc de 2018, de acuerdo con la
comunicacion Radicada bajo el nimero. 20182230412331 del dia 1 de. agosto de 2018 por la
Comision Nacional del Servicio Civil — CNSC.

Que mediante comunicacién con radicado No..201912110000054371 dei 24 de julio de 2019, |a
entidad solicitd & la CNSC el uso directo de lista de elegibles, para proveer el citado-empleo, toda
vez gue duien fue nombrado rénuncio al mismo.

Que fa CNSC mediante. oficio. 201912220000075782 radicado en el ICBF el 29 de agosto de
2019, autorizod el uso directo de listas de elegibles (sin cobro) para .proveer unas vacantes
ofertadas en la Convocatoria No. 433 de 2016.

Que la CNSC autorizé el nombramiento en periodo. de prueba de KAREN MARGARITA
DONADO PEREZ, identificada con cédula No. 40.984.873, quien continla en estricto orden de
merito en [a lista de elegibles.

Que a partir de |a fecha .de comunicacion por parte de la CNSC de la autorizacion del uso de
listas de elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un término
ne superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periode de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2:6.21 del Decreto: 1083 de 2015.
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RESOLUCION No. - 8087
Por-medio de la cdal se hace un nombramiento en periodo.de prueba.
Que mediante la expedicién del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da-cumplimiento al Usq de [a lista de elegibles en estricto orden de: mérito, mediante e
hombramiento en _periodo“ de prieba.

Que a fa fecha el citado ¢argo sk encuentra vacante.

Que por lo anteriormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Nombtar en periodo de prueba, en el cargo de ‘cairera administrativa
de la planta global de personal del Instituto Colombiane de Bjenestar Familiar fdentificado con el
Cadigo OPEC 34112, ubicado en el Municipio de Medellin, de la Regi onal .

. ~ami DEFENSOR DE FAMILIA |7 2 i
40.984:873 KAREN MARGARITA | 401602125 GRADO 17 | ~DERECHO. - }'C.2-NORORIENTAL $ 4.712.047
o DONADO PEREZ (Ret: 10526} e R :

PARAGRAFQ PRIMERO: El periodo de prueba de que trata’el presente articulo tendra una
duraci6n de seis (6) meses contados a partir de-la fecha de posesién, al final de los cuales sera
evaluado el desemperio laboral:por el:superior inmediato, en los téfminos dispuestos en el
Actierdo 6176.de 2018, De ser satisfactoria la-calificacion se procedera a solicitar ante la CNSC
ser inscrite o actualizado en el Registro Plblico de Carrera Administrativa, o de lo contraric, el
nombramiento sera declarado ifsubsistente mediante Resolucidn motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: Ei esignado’en‘periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para-manifestar si acepta el caggo y diez (10} dias habiles siguientes para tomar posesién, de
conformidad con los articulos é;z.s..j;s y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Dg’cre’to.-'64'8._.d§e: 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durjnte la vigencia del periodo de prueba, a-la servidora publica no
'se le pedra efectuar ningun m'o_'\jimiento dentro de la plania de personal que impligue el gjercicio
dé funciones distintas-a las indicadas en la Convocatoria 433 dé 2016 gue sirvié de base para su
nombramiento, en virtud del _ar_‘tié:ulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015. '

ARTICULO SEGUNDO.- La posesion en periodo de prueba deberd realizarse ante el Director
Regional, quien deberd comprobar previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el cargo segun lo ofertado en |a Convocatoria 433 de 2016 y conforme a los dispueste en el
Manuel de Funciones y-Competericias Laborales contenido-an la Resolucién. No. 4500 de 2018 y
sus modificaciones, asi como e>§igir el cumplimiente de les requerimientos para posesion.
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BIENESTAR i
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RESOLUCION No. U087 12 SEP 2019

Por medio de la cual se fiace un nombrarniento en penodo de prueba.
PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor ptiblico antes de posesionarse debera diligenciar en e
Sistema dé Informacién para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracion de Bienes y Rentas, de conformidad con io dispuesto en el Decreto. 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificade por el Decreto 648 de 2017, asi:

{...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo-a la posesion de'un empiec
publico, fa persona deberé haber declarado hajo juramento el monto de sus bienes y rentas en ef formata
adoptado para el efecto porel Departamento Adminisirativo de la Func.fon Puablica, a través del Sistema de
Informacion y Gestién del Empleo Poblico -SIGEP, de acuérdo con las condicionés sefialadas en el Titulo
16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anferior informacion séio podra ser utilizada para los
fines y propasitos de la aplicacion de fas normas del servidor piblico y debera ser actualizada cada afio o af
momento del retifo del servidor. Asf mismo, deberd haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado
para:elefecto por él Departamento Administrativo tle la Funcion Publica, a través del Sistema de Informacion

y Gestion del Empleo Piblico -SIGEP, (..

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los rfequisitos conforme a lo sefalado en el
presente: articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera
informar por escrito a la Direccion de ‘Gestion Humana, para proceder a la revocatoria
correspendiente, sefialando el(ios) requisito(s) ne cumplido (s)

ARTICULO TERCERQO.- La presente Resolugién tige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C., a los

L
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