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RESOLUCIONNo. (<G 73 AGO 2019

For la cual se hacen unos nombramientos provisionales en unos
- cargos de carrera administrativa

.~ EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se id
empléos de carrera administrativa vacantes en form '

Que entre los empleocs qlie se encuentran en vac I'ICIa defmltwa.. lemporal; esta el de

sefiala en la parte resolutiva de la presente:provi

nomlnadora proveera las vacantes medlante nombramlento provlsronal COmo se. estlpula

en &l articulo | imero del presente acto administrativo.

Que la Direccidn:de Gestidn Humana certifica que la(s) persona(s) que se nombra(n)
provisionalmente en. la presente Resolucion cumple(n) con el perfil, las habilidades, las
competencias y los requisitos para desempefiar el cargo en el que se desugna(n)-
conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus modificatorias.

Que, por lo anteriormente expuesto,
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RESOLUCION No.  '7%¢

Por la cual se hacen unhos nombramientos provisionales en unos
cgrgos de carrera administrativa

RESUELVE:

ARTICULO. PRIMERO. - Nombrar provisionalmente a la(s) siguiente(s) persona(s) en
los(el) cargo(s) en vacancia definitiva como se relaciona a continuacion:

' NOMENCLATURA DEL e
"DEPENDENCIA €.C;No. P PERFIL CARGO, ASIGNACION BASICA
; CODIBO Y GRADO MENSUAL
PROFESIONAL
. : “UNIVERSITARIO
REGIONAL VALLE - C.Z; 1 _ JEHN ERWIN OIDOR . 3 : .
JAMUNDI | 112468013 GRANADA TRABAJO:SQCIAL $2.569.328
; ot i | E ALBA MIREYA
REGION&LE?;‘JRE o 66.824:123 . ESPADA §2:580,328
T ' BALLESTERCS
5= GIONAL . _ i JHOSSELIN
REG'ON"-}.';_'-,}_"S;"E =CZ | 1146254789 | BRILLITH REDONDI $ 2.589.328.
RAMIREZ
| REGIONALVALLE=CZ. | gq g5 g9 | LFIDY DIANA OSSA $ 2.589.328

PARAGRAFO: La vigenci
corresponde a:
reglamentarios:

administrativa que se considerd

Personai-Nac;onal dentro de".-' : 10) dias: 5|gwentes ala pubhcamon dei acto:

Ji io prewsto en ¢l articulo 45 del Acuerdo 560 del 28

ARTICULO TERCERO.- La posesion de la persona nombrada debera realizarse ante el
Director Regional, guien debera verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para
la posesion.

PARAGRAFO 1: Que en cumplimiento de lo ordenado en el articulo 2.2.5.1.9 del Decreto
648 de 2017, todo servidor plblico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sisterna de Informacién para la Gestién del Empleo Publico — SIGEP, su Hoja de Vida y
la Declaraciéon de Bienes y Rentas, asi:
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Ceaciliz Dela Fuante de Lieras
Secretaria General

R;ESOLUC!O'N No. T 267 2 3 AGQ 2018

Por la cual se hacen unes nombramientos provisionales.en unos
cargos de carrera administrativa

{...) Articulo 2.2.5. 1.9 Declaracitn de biehes yrentas y Hoja de vida. Previc a la. posesion de un empléo piiblice, fa persona
deberé fhraber declarado bajo juramento el monto-de sus bienes y renias en ef formato adoptado para el efecte por ef
Departamienilo Administrativo-de fa Funciéi Priblica, a fravés defl ‘Sisteria de Informiacidn y Gestion del Empleo Publico. «SIGEP.,
-de acuerdo con fas condiciones sefialadas en ef Tiulo 16 de fa Parte 2 del Libro 2 dei presente Decreto. La anterior informacion
Sélo podra ser utilizada para los fines ¥ propésitos de la aplicacién de las-normas del servidor publico y debers ser actualizada
cada afic 0 al momento de! retiro del servidor. Asf mismo, deberd heber diligenciado el formalo de-fiofa de vida: adoptado para
el efecto por gf Departamento Administrativo de la Funcidn Publica, a fravés del Sistema de Informacion y Gesticn del Emp!eo
Piiblico -SIGEF: {..}

rme a |0 sefalado en el
posesion y de inmediato
para proceder a la

PARAGRAFO 2: De no cumplirse ¢on los requisitos col
presente articulo, el Director Regional se abstendra de - !
debera informar por escrito' a la Direccidon de Gestidn Human'f:_:___
revocatoria correspondiente, sefialando el{los) requisi

PUBLIQUESE, COMUN!QUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D. C a Ios T ppey 2@? &

Se o General
VoBa  Caros Enrigue-Garzon. Gome RgH

Revisd. Hean Darlo Mena Mudoz- SG%«{?

Revisdy John Fernando Guzman Uparéta on}aﬁ:ador Ry [}

Efanord Lina Maria Vasquez - DGH&L—\;
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