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RESOLUCION No.

Por la cual se hacen ungs nombramientos prows;onafes en unos
cargos de carrera administrativa

N EL SECRETARIO GENERAL __
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13.de julio de 2018 y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se id lcoqu_e existen algunos
empleos de carrera administrativa vacantes en forma ef‘ nitiva:y temporal.

Que entre los empleos que se encuentran en vac ncia def‘ nltlv te pora esta: ef de

-tgulera_ | optar por el Dei cho Prefér__ente de encargo la Entidad en ejermcm de su facuitad

nominadora. proveeralas vaca_nt'_. ‘mediante nombramiento provisional, como se estipula
en el artlculo prlmero del presente acto administrativo.

Que la Dlrecc:o .de Gestion Humana certifica que la(s) persona(s) que se nombra(n)
provisionalmente en la presente Resolucién cumple(n) con el perfil, las habilidades, las

competencias y los ‘requisitos para desempefiar el carge en el que se de5|gna(n)

conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y sus modificatorias.

Que, por lo anteriormente expuesto,
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Por la cuaf se hacen tnos nombramientos provisionales en unos

¢

ARTICULO PRIMERO. - Nor
los(el) cargo(s) en-vacancia d

sargos de carrera administrativa
RESUELVE:

nbrar provisionaimente a la(s) siguiente(s) persona(s) en
efinitiva como se relaciona-a continuacion:

NOMENGCLATURA,

. o NOMBRES Y : ol ASIGNACION BASICA
DEPENDOENCIA C.C. No, =3, PERFIL DEL CARGO, :
APELLIDOS CODIGO Y GRADO MENSUAL
PROFESIONAL
. : . . UNIVERSITARIO
REGIONAL VALLE - C.Z, N PAULINADELA e o o
CENTRO 1.144.068.182  |inanpiameaTrER | PSICOLOGIA 0G0 2044 $ 2:589.328

PARAGRAFO: La vigencia

corresponde. a o dispuesto en

reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El g

pagina web de la Entidad, ¢

Personal Nacional, dentro

administrative y de conformid:
de diciembre de 2015 — Corr
con el Decreto 760 de 2005 -

administrativa que se co_n_s‘idej

ARTICULO TERCERO:- La p"’""
Director Regional, quien d bers

fa:-posesion.

PARAGRAFO 1: Queencum

648 de 2017, todo ‘servidot
Sisterna de Informacion para |
la Declaracnon de____

(...} Articulo 2.2, 5"1._
debersd haber deciara
Departamento Administraf

jo juramento

e acuerdo con las. condrcmries sena!adasg

sdlo podré ser ulilizada para los fines ¥p

iehes y Renta

del nombramient

a-en la Intranet y
erechos de carrera
nte Ia Com:s:on de-

plfmlento de Io ordenado en gl articulo 2.2.5.1.9:del Decreto
publico antes de posesionarse debera diligenciar en el
a Gestion del Empleo Publico — SIGEP, su Hoja de Vida'y
, asi: '

biénes y rentas y hoja de vida. Previc a Ja posesion de un emplea publico, fa persona

el monto de sus bienes y. rentas €n ef formalo adoptado para’ et efecto por-ef

-de la Funcion Publica, a través del Sistema.de Informacion y Gestién del Empleo Piblico -SIGEF,

an el Titilla 16 de la.Parte 2 def Libro 2 det presente Decreto, La anterior informiacion
positos de la api’rcac:dn de las.nofmas def sgrvidor piblica y debers ser actializada

cada afic 0.al momenio del retiro del servidor. Asi mismo, deberd. haber difigenciado el formato de hoja de vida adoptado para
al-efecio por ef Dapartamenio Administrathe de la.Funcion Pubhc:a a través del Sistema de. tAformacidn y Gestidn dal Empleo

Publico -SIGEP. {...)
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PARAGRAFO 2: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato
debera informar por escrito ‘a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la.
revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no.cumplido (s).

ARTICULO CUARTO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUM
Dada en Bogota D.C. a los:

+VoB6  Carios Envique Garzdn Gomez — :
Revisd: .van Daric Mena Mufoz— i}g
Rev:sb »John Fernando Gzman Up Coordinador Ry £ <.,
“Elabor. Lina Maria Vasquez - DGI—Z‘._.J .
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