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RESOLUCION No. '{ L {9 L
Por medio de la cual se hace un encargo en un empleo de carrera administrativa

| EL. SECRETARIO GENERAL o
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante.
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificatorias, y

CONSIDERANDO:

Qué en la planta giobal de personal del ICBF existen algunos empleos de carrera administrativa
vacantes en forma definitiva y temporal, os cuales, teniendo en 1ta:lo sefalado en el articulo
24 de la Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1960 de. 2019, deben ‘se vistos a fravés de
encargo, de.acuerdo con las necesidades del servicio.

Que en el empleo de Profesional Universitario codi
en forma definitiva y temporal, ubicados eh las distintas reglonales los cua!es se encuentran
publicados en la pagina web de la entidad. :

ofrecimierito via correo electronico a los servidores “piibli en con la totahdad de:
reqwsstos establemdos en el articulo 24 de la Ley 909 de- 2004 mocilflc da por la Ley 1960 de 2019

_encargo en el presente acto administrativo; manifestd su
‘ ulo primero de esta providencia.

Que la Direccion de Gestion. Humana certlflca ‘Que la persona gue se encarga en la presente'
Resolucion cumple con gl pernl las _habilidades, las: competencias ¥ los requisites para

desempefiar el empleo en el gue se de5|gna conforme a lo dispuesto en el Manual de Funciones y
competencias Iaborales yel artrculo 24 de 1a: Le -909 de 2004 modificada por la Ley 1960 de 2018,

Que por lo antenormente expuesto_,._ - _
' RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO. - Encargéi"-éh'el empleo de carrera adrinistrativa en vacancia Definitiva,
como se relacionan a continuacion:

REG!ONAL ¥ _ APELLIDOS | NOMENCLATURA | NOMENCLATURA ASIG_NA_CION“ REGIONALY
DEPENDENCIA | C.C. No. y DEL EMPLEO | _ DEL EMPLEO PERFIL | BASICA |DEPENDENCIA
ACTUAL  NOMBRES TITULAR. DEL ENCARGO. MENSUAL ENCARGO
DIRECCION _ - ;
ANTONY "y ‘REGIONAL
GENERAL — A PROFESIONAL
QFICINA DE | 1.038 806,185 SAIR SECRETARIO UNIVERSITARIO | PSICOLOGO | g18s28gzs | CUNDINAWARGA
ASEGURAMIENTO ' BURCOS | 4178-14 2044-01 (26280) ;Eggﬁi{o“
A LA CALIDAL g ’ ’
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RESOLUCION No. {170 i TR

Por medic de a cual se Hace un encargo en un eimpleo de carrera administrativa

PARAGRAFO 1: La vigencia de| encargo de que trata el presente articulo correspande a lo
dispuesto en la. Ley 909 de 2004 modificada por la Ley 1860 de 2019; y sus decretos
reglamentarios.

PARAGRAFO 2: Una'vez:termi_naéo el encargo, o en el evento que el servidor encargado renuncie
al mismo, o solicite traslado, deb?ré retomar las funciones del empleo del cual es titular en la
Regional y/o dependencia donde sge ericontraba antes del encargo.

ARTICULO SEGUNDO.- EI p_reseé‘ute acto administrative se publicaré en la Intranet y pagina web
de la entidad, con el fin que el Senlidor Publico con derechos de era gue se considere afectado
interponga. la reclamacién ante la Comisién. de Personal Nacional, dentro de los diez {10) dias
habiles siguientes a la publicacion: del acto administrativo y de conform on lo previsto en el

articulo 45 del Acuerdo 560 del 28% de.diciembre de 201

CNSC, en concordancia ¢on el Dedreto 760 de 2005

rse ante el Director

ARTICULO TERCERO:- La posesion de |a persona er :
3 la posesion.

Regional, quien debera verificar el cumplimiento'de, los requisitos exigidos pa

el Director Regional se abstendra de da
Direccién de Gestion Humana, p_arga pro
requiisito(s) no cumplido (s). 1

PARAGRAFO: De no cumplirse ¢ éh lo
' endrs (é ' 5 informar por escrito a |a
ondiente, sefialando el(los)

e Gestion humana, que comunique &l coritenido

ARTI{CULO CUARTO. - Ordénar a
>flalados“en el articulo 2.2.5.1.6. del Decreto

del presente a‘ctb" admi'nistr’afivd.'i_:'-:e_
1083 de 2015. .

ARTICULO QUINTO. - La 3p‘“r_eseme"'ﬁesolucion:.gri*_ge-a' partir de la fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE, 'cch_U_N’iQuESE. Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C. a los _ ..
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