% Secretaria General

Instituto C‘l‘olo_mbia_no de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuenie de Lieras

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba.
EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS
En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018, su modificatoria, y
CONSIDERANDO:

Que la Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo:-No. 201610000013?8
de! 5 de septiembre de 2016, convoco a concurse ablerto de:méritos para proveer definitivamerite

los emipleos vacantes de la planta de personal perteniecientes al Sistema General de Carrera.

Administrativa del Instituto Colombiano de Bienestar Famlhar “Cecilia De la’Fuehte de Lleras™ -
[CBF, Convocatoria No. 433 de 2016. y ;‘

Que agotadas las etapas del citado proceso. de selecc&on la Comisidn Naclonai del Ser\ncw Civil
- CNSC expidi6 la Resolucién No. 20182230073825 del 18 de: julio de 2018, por medio de la cual
conformg lista de elegibles para proveer tres (3) vacantes del empleo. identificadocon el deigo
OPEC No. 36002, denominado TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 12 de
carrera. administrativa de Ia planta global de personat del lnstltuto Colombiano de Blenestar
Familiar. e .

Que la citada Resolucidn quedo en F irme el dla 31 de JUIIO de 2018, de acuerdo ¢on la
comunicacion Radicada bajo el numero: 20182230412331 de! dia 01 de agosto de 2018 por la
Comisién Nacional del Semcuo Civil - CNSC

Que mediante comunicacion con. radlcado No. 26@9121 10000024411 del 26 de junio de 20':'19 la

entidad solicitd a la CNSC ¢l ugo directo de lista.de elegibles, para proveer el citado empleo toda

vez que guien fue nombrado no tomo posesidn de dicho nombramiento.

Que la CNSC mechante oficio 20191020362631 radicado en el ICBF el 18 de julio de 2019
autorizé el uso directo de listas de elegibles (sin cobro) para proveer unas vacantes ofertadas €n
ia Convocatoria No. 433 de 2016. :

Que la CNSC autorizé el nombramiento en‘periodo de prueba de JOHANNA ANDREA MUF.IOZ
PEREZ, identificada con cédula No. 1:036.621.577,-quien contin(a en estricto orden de- mento en
la lista de elegibles.

Que a partir de la fecha de comunicacidn por parte de 12 CNSC de |a autorizacion del uso de
listas de elegibles, le corresponde al Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, en un-término
no superior a diez (10) dias (habiles) efectuar los respectivos nombramientos en periodo de
prueba, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015::
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instituto Colombiano de Bienestar Familiar
BIEESTAR Ceailia.De fa Fuente de Ligras
FAMILIAR -Secretaria General

RESOLUCIONNo. -+ 649% 31 JuL 2019

Por medio de la cudl se hace un nombramiento en periodo de prueba.
Que mediante fa expedicién del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Farniliar da cumplimiento al uso de la lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el
‘nombramiento en periodo de prugba.

‘Que a la fecha el ¢itado cargo seencuentra vacante de manera definitiva.

Que por o anteriormente expuesto;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.- Nombrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa
de la planta global de personal dél Instituto Colombiano de Bienestar Familiar: |dent|ficado conei
Codigo OPEC 36002, ubicado eni municipio de Medellm de la Regional: Antloqma

T _NOMBRES:"T'-".'Z'

TECNIGO _ -
JOHANNA ANDREA ADMINISTRATIVO. CTECNICO - | GZ

MUNOZ PEREZ GDIGO 3124 GRADO 12 | ADMINISTRATIVO' |~ NORORIENTAL
(10967)_ :

1.036.621,577 $1.852,823

(')

PARAGRAFO PRIMERO.: El pertodo de prueba de que trata eI presente -articulo tendra una
duracion de seis (6) meses contados a partir de [a fecha de posesion, al final de los cuales sera
evaluado el desenipefio laboralipor €l superior inmediato, eri los términos dispuestos en el
Acuerdo 6176 de 2018. De ser satisfactoria [a callflcacpén se procederd a solicitar ante la CNSC
ser inscrito o actualizado en el Registro Piblico de Carrera Administrativa, o de lo contrario; ef
nombramiento sera deciarado insubsistente mediante Resolucion motivada.

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar.si acépta el cargo y diez (10) dias habiles siguientés para tomar posesion; de
conformidad con los articulos 2;2.5.1. 6y 22.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado ¥
modificado por el Decreto 648 dei2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periode de prueba, -al servidor piblico no se:
e podra efectuar ningun movimiento dentro de la planta de personal que imphque el gjercicio de
funciones distintas a las mdrcadqs en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvid de base para su
nombramiente, en virtud-del articulo 2.2.6:29 del Decreto 1083 de 2015,

ARTICULO SEGUNDO.- La posés:on en periodo dé prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera comprobér previamente el cumplimiento de los requisitos exigidos para
el ‘cargo segun o ofertado en !a§ Convocatoria 433 de 2016 y conforme a los dispuesto en el
Manuel de Funciones v Competemmas Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y
sus modificaciones, ast como exidir el cumplimiento.de los requerimiéntos: para posesion.
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Instituto 'édlom’biano de B_ienes‘_t’ar' Familiar
Cecilia De la Fuenie de Ligras

BENESTAR  qnp P e
EAMILIAR Secretaria General

RESOLUCION No.
6435
Por medio de la cual se hace un nombram:ento en periodo de prueba.
PARAGRAFO PRIMERQ: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diigenciar.en el
Sistema de Informacion para la Gestion del Empleo Publico - SIGEP su Hoja de. Vida y Ja
Declaracion de Bienes.y Rentas, de conformidad con lo- dlspuesto en ef Decreto 1083 de 2015
Articulo 2.2.5.1.9, adicionado y modificado por el Decreto 648 de-2017, asi:

(...} Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas.y hoja de vida. Previo a la posesion de un'emplec
piiblico, la persona deberd haber declarade bajo juramento el monto de sus bienes y rentas en el formato
adoptado para el efecto por el Departamento Adminisirativa de Ja Funcion Publica, a través del Sistemia de
Informacion y Gestién del Empleo Publico -SIGEP, .de acuerdo con las condiciones sefaladas. en el THulo
16 de ja‘Parte 2 del Libio 2 def presente Decreto. La anterior informacion séla’ podré ser utilizada para los
fines y propositos de fa aplicacién de las normnas del servidor pablico y debera ser actualizada cada afo. o &l
momento del retiro del servidor. Asf mismo, deberé haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptadio
para.el gfecto por. el Departamento Administrativo.de fa Funcién Pablica, a tmvés del S:stema de .-'nformac:on
y Gesticn del Empieo Pablico -SIGEP.(...} :

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirsé con los: requssﬁos conforme: a lo sefialado :en el
presente articlilo, el Director Regional se abstendra de dar posesién y' de inmediato debera
informar por escrito a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a ‘a revooatona
correspondiente, sefidlando el(ios) requisito(s) no cumphdo (s)

ARTICULO TERCERQO.- La preserite Resolucion rlge_---a:_;:\art_i;r de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y COMPLASE % ¢ ait J{{¥
Dada en Bogota D.C., a los oA '

-

Eiaboid: Manue! Aléjandro Drtiz Manrigue . i

@qewsb John Fernando. Guzmén U..-Coord. GRyC
Reviso: Vanessa Lopez Aristizdbal-DGH

" Revisd: Marfa Ciara Valenzuela Bernal - GRyC 7 3
Revist:{van Darlo Mena Mufinz-Asesor SG 25 i
Aptobé Carlos Enrique Garzon Gomez — Direclor Geslign Humana
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