BIENESTAR- . . e
ERMRILIAR Secretarla Gene;ral

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilla De ta Fuenis de Ligras

Por medio de fa-cual se-hace un nombramiento en perfodo de prueba
: v-se dictan otfas disposiciones

o EL SECRETARIO GENERAL -
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso. d_e.sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018, su modificatoria y

CONSIDERANDO:

Que la Comisién Na’cioﬁal del Servicio Civil - CNSC; mediante ef Acuerdo No, 20161000001376 del 5 de-

septienbre de 2016, convocé a concurso abierto. de méritos para proveer definitivamente los emplecs

vacantes de la piania de personal perienecientes al Sistema General de Cafrrera Admiriistrativa del Instituto-

Colombiano.de Bienestar Familiar - *Cecilia De Ia Fuente de Lleras” - ICBF, Cenvocatoria-No. 433 de 2016.

Que agotadas las etapas del .ci'tado proceso de seleccion, 'I_a Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC

expidia la Resolucion No. 20182230072545 del 17 de julio de 2018, por medio de [a cual conformd lista de-

elegibies para proveer seis (8) vacantes del empleo identificado con el Codigo OPEC N° 34248,

denominado DEFENSOR DE FAMILIA, CODIGO 2123, GRADO 17 de carrera administrativa de Ja planta

global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar Familiar.

"Que la citada Resolucién quedo.en firme ef dia 31 de julio de 2018, de-acuerdo con Ia comunicacion del
dia 1 de agosto de 2018 por la Comisién Nacional del Servicio Civil— CNSC.

Que mediante comunicacién con radicado-No. 201912110000072331 del 9 de-agosto de 2019, la entidad-

solicito a la GNSC el uso directo de lista de elegibles, para proveer el citado empleo, toda vez gue quien
fue nombrado renuncio al cargo. '

Quie con relacion a la provision de (6) vacantes del empleo identificado con el Cotigo OPEC N° 34248,
denominado DEFENSGR DE FAMILIA, ‘CODIGO 2125, GRADO 17, se han presentado las siguientes
novedades: : '
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar -
Cacilia De Iz Fuente da Lisrbs
% Secrefaria General

RESOLUCION No. 1 \
> 11806 oo e
Por medio de la chial se hace un nombrarniento en perfodo de prueba . =~ = o
_ 1 y sedictan ofras disposiciones

Que la CNSC mediante oficio N°20191020456171 radicado en el ICBF ei 6 de septiembre de 2019, autorizo
el uso directo de listas de elegibies {con cobro) para proveer unas vacantes ofertadas en la Convocatoria
No. 433 de 2016,

Que para atender el pago por el uso de la lista de elegibles, mediante radicado 201812110000160581 dei
28 de ochubre de 2019, la entidad rémiti a la CNSC el certificado de disponibilidad presupuestal CDP N°

164919 de fecha 21 de mayo de 2019,

Que la CNSC autorizo el nombramiento en periodo de prueba de ROSA ALEGRIA MUNOZ RICO,
identificada con cédula No. 52.424.815; quien continiia en estricto orden'de'mérito en la lista de efegibles.

Que la CNSC mediante oficic 20193010734971, radicado en el ICBF el 9__de ‘diciembre de 2019, informé
sobre fa notificacién por aviso del agto admlnlstratlvo Resolucion No, CNSC-20191020116305 del 20 de
noviembre de 2019 “Por.Ja cual se estabfece el pago por &l uso de; as Listasde Efegfb!es conformadas en
la Convocatoria 433 de 2016, para proveer una (1) vacante, tiva en el !NSTITUTO COLOMBIANG DE

BIENESTAR FAMILIAR~ ICBF, idestificado con el NIT 899999,239-2".

Que a partir del dia siguiente a [a enfrega de la notificacion 'p'd vise por parte de la:CNSC, le correspende
al Instituto Colombiano de BienestariFamiliar, en ui'térming nd su perior a diez (10) dias. (héblles) efectuar
los respectivos nombramientos en periodo de prueba:. de conformldad con’ Io dtspuesto en el articulo
2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015. B .

- Que mediante la expedicion del presgnte acto administrativo, el Instituto Colomblano de Bienestar Familiar
da cumplimiento al uso de la.lista dé elegibles en estricto orden de mérito, mediante el nombramiento en
periodo de prueba:

Que a la fecha el citado empleo se encuentra vacante de forma definitiva.

Que por {o anteriormenté expuesto,
RESUELVE:

ARTiC_ULO'PRIME'RO__- Nq_mhraren%periodo de prueba en el carge de carrera administrativa de Ig planta
global de personal del Instituto Colomibiano de Bienestar Familiar identificado con el codigo OPEC 34248,
ubicada en el Municipio de Duitama de la Regional BOYACA a:

. “CEDULA | - 5‘-\82'3;?53;’- | DEPENDENCIA | < BASICA "
: i i DEFENSOR DE FAMILIA. ’
e E ROSA ALEGRIA : P _ - :
52424 815 MUROGZ RICO CODIE?!(; 51112?50§RAD0 ABOGADC C.Z2 DUITAMA 4712047

PARAGRAFO PRIMERO: El DEI’IOd? de prueba de que trata el presente articulo tendra una duracién de
seis (6) meses coritados a partir de 13 fecha de posesion, at final de los cuales serd evaluado el desempeno
laboral por el superior inmediato, 5: los. términos dispuestos en el Acuerdo 6176 de 2018. De ser
satisfactoria la calificacion se procedera a solicitar-ante la CNSC ser inserito o actualizado en ¢l Registro
Publico de Carréra Administrativa, io de lo confrario, el nombramiento sera declarads insubsisients
mediante Resolucidn motivada. '
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instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecita De o Fuente dg Lieras
Secretatia General

THENESTAR
FAMILIAR

RESOLUCION No. 118 0% 13.DIC 2019

Por medio de la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba
: y se dictan ofras disposiciones

PARAGRAFO SEGUNDO: El designado en periodo de prueba, tendré diez (10) dias habiles .para
manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posésion, de conformidad con
108 articulos 2.2.5.1.6 y 2.2:5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adicionado y modificado por el Decrefo 648 de
2017. :

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia-del periodo. de" prueba, al servidor publico no se: le padra
efectuar ningun movimiento dentro de la pianta de personal fue implique e} ejercicio de funciones distintas
a las indicadas en ia Convocatoria 433 de 2016 que sirvié-de base para su nombramiento, eh virtud del
articuls 2.2.6.29 del Decreto 1083 de.2015.

ARTICULO SEGUNDO.- La posesion en periodo de prueha deberd realizarse ante el Director Regional,
quien deberd comprobar previamente el cumptimiento de los requisitos exigidos para el cargo segun o
ofertado”en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a io dispuesto en el Manual de Funciones y
Competencias Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus madificatorias, asi como exigir

el cumplimiento de los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor pdbfico antes de posesionarse debera diligenciar eh el Sistema
de Informacion para la: Gestion del Empleo Publico --Si GEP su Hoja de Vida y la Declaracion de Bienes y
Rentas, de conformidad con lo dispuesto -en el Decreto 1083 de 2015, Articulo.2.2.5.1.9, adicionado y
modificado por el Decreto 648 de 2017, asi: -

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previc a la posesion de un:
empleo publico, la persona debera haber declarado bajo juramento el monto de sus.bienes y rentas en
ef formato adoptado para el éfecto por el Departamento Administrativo de fa Funcion Publica, a través
del Sistema de Informacién y Gestion de] Empleo Pblico -SIGEP, de-acuerdo con las condiciones
sefialadas en el Titulo 16 de la Parte 2:def Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion sdfo
podréd ser utilizada para los fines y propositos de.la aplicacién de las normas del servidor pliblico y
deberé ser actualizada .cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, deberd haber
diligenciada el formalto de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento Administralivo de.
la Euncitn Pablica, a fravés del Sistera de Informacién y Gestion del Empleo Publico ~SIGEFP(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De: no cumplirse con 10s requisitos conforme a lo sefalado. en el presente
articulo; el Director Regional se abstendra de. dar posesion y de inmediato debera informar por escrito a ia
Direccion de. Gestion ‘Humana, para proceder a la revocatoria. correspendients, sefialando- el{los)
requisito{s) no cumplido (s).

ARTICULO TERCERO.- La presente Resolucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
EXpédid/aéfn_?ogqté D.C.,alos 1 g Déc 2@?@}

‘Aprabo: John Fernando Guzman. Upargta — Ditéctor { E ) Gestion Humana L‘,
Revizo- Elizabeth Caicedo Prado GRyC =~ Revisy: DoraAlicia Quijanty
Bevisd, German Antonis Mandiata Mondista-SG géclu.a i )
Efakoro. Maria Clara Valenzuela:-GRYCy
: =

'Ry% Rewse: Léydi Johana Guersterd-Carfefiofy
T
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