Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuenie de Lleras

BIENESTAR \r i neral
BCATLIAR Sedretaria Gep

TRESOLUCION No. o 1§ DIC 2014,

Wi
Por medfo de la cual se hace un nombramtento en periodo de prueba

..... 11

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resollicién No. 8777 de 13 de julio de 2018 y

CONSIDERANDO:

‘méritos para p
ientes al Siste
iliar - “Cecilia De

eneral d_e Larrera
Fuente de lLlerag” -

Que agotadas las. etapas del citado proceso de select .
CNSC expldlo la Resolucmn No 20182020051025 det 22

Servicio Civil — CNSC

GQue mediante comumcaclén con ra_dlcado 201¢€ _210000042521 del 11 de- octubre de 2019, la
-entidad solicité a & CNEC el uso: citrecto de’lista:de. elegibles. para proveér el sitado empleo. toda
vez que quaenes_ocuparon los tres p -_MGI’OS Iugares presentaron las s:gmentes novedades.

POSICION | CEDULA: | NOMBRESYAPELLIGOS | RES. DE' | DEROGATORIAS | .frpneatoRiA. | NOVEDAD
: - ol Y NOMB. RENUNGCIAS NOVED.
1 : RENUNGIAS
T oawa ] MAGNOLIA ANDREA . - —— e
1 39762934 . CARZON PERDOMO 7935-18 10167-18 15/08B/2018 NO ACEPTQ
i T 112 YANNETH SALAMANGA : - —
2 52.?94.4_.1.1 ] PREGIADO 1299218 £188-19 21/06/2019 RENUNCIO
- LU|S ALBERTO TIBAQUIRA i - P e . - o
3 -30.071.,753 CARDENAS 6450-19 B447-18 20/09/2019 NO ACEPTO:

Que la CNSC mediante. oficio 20191020723161, radicado en-gl ICBF, el 05 de disiembre de-2019,
‘autorizé el uso directo de listas de elegibles (sm cobro) para proveer unas vacantes ofertadas en la
Convocatoria: NG, 433 de 2016.

Que para el empleo de Profesional Especializado Codigo. 2628 Grado 17, fue autorizado el
nombramiento en periodo de prueba a la sefiora YADIRA ANDREA TRUJILLO GARCIA
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RESOLUCION No. 11 (8

Zf 8 DIC 2018

Por medio de la cu

identificada con .cédula No, 41,94

af se hace un nombramiento en periodo de prueba

11.435 quien continua es estricto orden de-mérito en la lista de

elegibles conformada mediante Résolucion No. 20182020051025 de 2018.

Que & partir-de la fecha dé comur
de elegibles, le corresponde al Ins;

a diez (10) dias (habiles) efect
conformidad:con lo dispuesto en e

Que mediante la expedicion,. del p
Familiar da cumplimiento al uso

nombramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado empleo se

Que por lo anteriormente expuestq

icacion por parte de la CNSC de la autorizacidn del uso de listas
ituto Colombiano de Bienestar Familiar, en untérmino no superior
iar los respectivos nombramientos en periodo de prugba, de
articulo 2.2.6.21 del Decreto 1083 de 2015.

resente acto administrativo, el Institu
de Ia lista de elegibles en estricto™

( lormbiano de Bienestar
den: de. merito, mediante el

encuentra vacante dé forma definitiva. *

RE‘SUEL‘VE:

ARTICULO PRIMERO: Nombrar-
~ planta global de personal del Inst
OPEC 38218, ubicado en el mun

juto Coloﬁn blano de Ble'_"

arrera administrativa de Ia
_ , identificado con el cédigo
c‘;ién General a:

 NOMBRESY

ASIGNACIGN
CBASICA
- MENSUAL -

YADIRA ANDRE

41.841435 | LpUNLLO-GARGIA

GESTION
HUMANA

PSICOLOGIA

2028 GRADO 17 $4.712.047
{144 d BJ

PARAGRAFO PRIMERO El perlodo de

e

L=

duracién de:seis (6)-
evaluado el desempefio boral pa
20181000006176 de 2018: ‘De ser.
ser inscrito, o actl izado &h el
nombramlent se leclarado insu

PARAGRAFO -SE__GUN_DO: El des
manifestar . si acepta el cargo ¥
conformidad con [os: -articulos 2
modificado por el Decreto 648 de 2

PARAGRAFO. TERCERO: Durante

podra efectuar ningdn mowmrentc

funciones distintas a las 1nd:cada
nombramiento, envirtd del articul

ICBFGSIGmbia:

Sede de la Direccion Génedral
Avenida carrers 68 No.B4c - 75
PBX 4377630

tieba de que trata el presente articulo tendra. una
a parhr de la fecha de posesidn, al final de los cuales sera
r el ‘superior inmediato, en los términos dispuestos en el Acuerdo
satisfactoria la calificacioh se procederd a solicitar ante la. CNSC

Feglstro Publico de Carrera Administrativa, ¢ de lo contrario, el

hsistente med:ante Resolucmn motivada.

gnado- en periodo de prueba; tendrd diez (10) dias habiles para
diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion, de
2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto. 1083 de 2015, adicicnado y
017.

la vigencia del periodo de prueba; al servidor plblico no se le
y dentro de Ja planta- de personal que :mpitque el ejercicio de
s en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvi6 de base para su
b.2.2,6.29 del Decréto 1083 de 2015.

B i@isbiccombabheia -
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Caclile De Iz Fuenis de Llersy

BIENESTAR  Secretaria General
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RESOLUCION No.

1§ Ul 814,
1 % R 8 A
Por med:o de la cual se hace un-nombramiento en penodo de prueba

ARTiCULO SEGUNDO L.a posesion en perieds de prueba deberé realizarse ante el Director de
Gestién Humana,. qmen debera comprobar: previamente -el cumplimienio de los requisitos exigidos
para-el cargo segun lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2016 y conforme a lo dispuesto en el
Manual de Funciones y Competencias. Laborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y
sus modificatorias, asi:como exigir el cumplimiento de-los requisitos para posesion.

PARAGRAFO PRIMERQ: Todo servidor piblico antes de posesionarse debera diligenciar en el
Sistema de Informacion para.la Gestién def Empleo Piblico - SIGEP. su Ho;a de Vida y Ia

Dec!aracrén de Bfenes y Rentas de conformldad con [o dlspuesto o J Qecreto 1083 de 2015;

(...} Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas
un empleo pub.-'.rco !a persona deberd haber decfarad

serwdor Asi mismoa, debera haber d
efecto por el Dep_ar_fam_en_to Administrativo de la- Funcion Pubhca a través. del. Sistema de
Informacién y Gestion del Em,'c'i Pablico SIGEP {.) e

con los quUlSItOS cohforme a lo sefialado eén el
presenie articulo, el Drrector Reglo' al sg stendra de dar posesion y de inmediato deberd informar
por escrito a la Direccidn de Gestioi Humana ‘para proceder a la revocatoria cofrespondiente,
sefalando el{los) reqwsno(s) no cumplldo (s). -

PARAGRAFO SEGUNDO Deno cu

ARTICULO TERCERO: | a presente -_Reso[ucuo‘n'-'r."i;tj':e_-a partir de |a fecha de su expedicidn.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en. Bogota D.C., a los

Aprobo: John Fernando Guzman’ U Dlrsttar de Gestioh Humiana ()3
Reviso: Elizabéth Caicede Prado — Cedrd. de GRyC - German Anto% Mendista M — Asgsor SG cﬁz‘-ﬁ
Revist: Dora Alicia Guijane — DEH GRy Q b

Revisé: Laidy Johanna Guerrern - DGH

“Proyectd: Dlania 1. Contrefas Torres - DG &

w.icbf.gov.co.
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