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Que revisada la planta global de personal del ICBF se identificd .
carrera administrativa. vacantes en forma definitiva y temporal.

Que entre los: empleos que se encuentran en vacancaa_ def’ mt

disponibles vacantes de Profesional}

RESOLUCION No.

. 11694

Por la.cual se hace un nombramiento provisional en un

cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAIL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la-delegacién.corifer'ida mediante
ia Resolucion No. 8777 de 1 3 de julio de 2018 y sus modificatorias y,

Trabajo Social.

Quée agotada la poblamon d

CONSIDERANDO:

e existen algunos empleos de
1poral, esté el de

019, sefiala que los
vés de encargo,.de

Profesional Unwers:tarlo Cédlgo 2044 Grado 7, en las. plazas ofrecidas, quedaron cargos:
vacantes. ' i '

Que no existiendo servidores con ‘ders
por-el Derecho Preferente de’encargo; fa Entida
las vacantes médiante nombra_miento prowsmna!:;

‘presente acto admlnlstratwo

hos de‘carrera admmlstratrva que puedan o quieran optar
n ejercicio de su facultad nominadora proveera
como se ‘estipula en el articulo primero del

Que la Dl!’GGC[OI’] de Gestlon Humana cerh’r' ¢a que la persona que se nombra provisionalmente en la-
presente: ‘Resolucitn cumple con ‘el perf |, las habitidades, las competencias y los requisitos para
-desempefiar el cargo en el que se des&gna canforme a io dispuéesto en el Manual de Funciones ¥
sus modifi catonas

Que, por lo ante'r_i_ormente expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMER'@. - Nombrar provisionalmente a la siguiente persona en el cargo en vacancia
definitiva como se relaciona a continuacién:

J

_ - o - NOMENCLATUﬁA_DEL i '
DEPENDENCIA ¢.C. No, O o PERFIL T CARGO, ASIGN&:;%SEESICA
COMIGO ¥-GRADD AT
. PROFESIONAL
REGIONAL ANTIOQUIA = | . . FRANCY JANETH | TRABAJADOR UNIVERSITARIO ans.
CZ.SUROCESTE 1033.847.398 | peNAGOS OSPINA | SOCIAL | CODIGO 2044 GRADO 07 §2 shaaxm

(25418}
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la'Fuente de lleras

BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR ' ) o

| RESOLUCION No.1 1694 f0 Ml ZULe
Por la cual se hace un nombramiérito provisional en un
cargo de carrera administrativa

PARAGRAFO: La vigencia del nombramienta: de que trata el presente articulo. corresponde a lo
dispuesto en la Ley 809 de 2004, $us modifi icaciones y sus. decretos reglamentarios.

'ARTICULO SEGUNDO.- El presedite acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de
la Entidad, con &l fin que el servidor pblico con derechos de carrera administrativa que se considere
afectado- lnterponga fa reclamaditn ante la Comision de Personal Nacional, dentro de los diez (10)
dias siguientes a la publicacion dei acto administrativo y de conformidad-con lo previsto en el artfculo
45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comisién Nacionial del Servicio Civil ~CNSC, en
concordancia con &l Decreto 760 de 2005 — Circular 201910000001,

ARTICULO TERCERO.- La poses;én de Ia persona nombrada de
Regional; quien debera verificar elic

PARAGRAFO 1: Que en cumplimi
2017, todo servidor publico. antes
para la Gestion del Empleo Public
asi:

{...) Articulo 2.2.5.1.8 Declaracion de b;enes y renta
pub.ffco la persona debera haber de éc

__.Ia Parfe 2 def L:bm 2 de! presente Decretfo. L ferior inforrmacior o podré ser utilizada para los fines y'
_ ' 2 acfuaf;zada cada afno o al momenta.
g:ara haber d.r!fg

fe Ia Funcién Pubhbé a trave

del retiro def serv;_dor Asi mism
‘por el Departamentoc Administrati

1ertc 4 _ _e!'strema de: Informacion ¥ Gesﬂdn def
Empleo Piblico -SIGEP. {...)

PARAGRAFQ 2: De no cimplirse icon: ;os reqwsrtos conforme a lo sefialado en el presente articulo,
el Director Regional se abstendra de dar, posesion y de inmediato debera informar’ por escrito a la
Direccion de Géstién Humana,: pdra proceder a Ia revocatoria correspondiente, sefialando el{los)
requisito(s) no cumplldo (s). _ R

ARTICULO CUARTO ‘La presente resolucmn rige a part;r de |a fecha de su expedicion,

PUBLIQ JESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C.a los

< EDUARDO S0NZALEZ MORA
Secretaric General
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