FAMILIAR

Instituto Colcmbiand de Bienestar Familiar

Ceofiz De Iz Fuents de Lierss
Secretaria General

+ la parte resolutiva de Ia présente providencia.

Que el articulo 24 de la Ley 909 de 2004, modificado pér.ia

RESOLUCION No.1 1 6 377
Por fa cual se hace un nombramiento provisional en.un

cargo de carrera administrativa

- EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se: _eﬂil:i.‘;;i\éf) que ex1 ten

carrera administrativa vacantes en forma definitiva y.femporal.

poral, estd el de

Que entre los empleos que se encuentran -gn vacancia definitiva y t
S'como se sefiala en

Profesional Universitario Cédigo 2044 Grado 01, en diferentes Regionale

_ 4, mod ‘por.Ja Ley 1960 de 2019, sefiala que los.
empleos que-se encuentran en vacancia definitiva debén’ser provistos a través de encargo, de

acuerdo con las necesidades del servicio.

Que para su provision me_dié:ﬁ_fg_-__encajrgﬁ;__s_e rev-i'sfifi"_ﬁ[_ai_ipfa_n_ta-};de.persona! para proveer ias plazas
disponibles vacantes de Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 01, perfi profesional

Psicologia (Atencion al Ciudadana).

Que agotada la poblacién de se_midofe's'f'puplicos__-para proveer mediante encargo ios empieos de
Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 01, en las' plazas ofrecidas, quedaron cargos
vacantes, .

Que no'existiendo servidotes. con derectios de carrera administrativa que puedan o quieran optar
por el Derecho Preferente de encargo, la Entidad en ejercicic de su facultad nominadora proveerd
fas vacantes: mediante nombramiento provisional, como se estipula en el articulo primero del

presente acto-administrativo.

Que la Direccion de Gestion Humana certifica que fa(s) persona(s) que se riombra(n)
provisionalmente en la presente Resolucién cumple(n) con el perfil, las habilidades, las
competencias y los requisitos para desempedar el cargo-en ef que‘se designa(n), conforme a'lo
dispuesto en el Manual de Funciones y sus modificatorias. '

Que, por io anteriormente expuesto,

RESUELVE:
.‘&_#ww.ic&f.gov.cz;
ik ICBFGolonbia ?‘E @ICBFColombia B} @iopfeolombiaoticial
Sede dela Direccion Gerndral 1 _ _
Avenida carrers 88 No.64e — 75 Linea gratuits nacional 1ICBF
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De ig Fuenie de Lisias

BIENESTAR. Secretaria General
FAMILIAR

RESOLUCION No. {1637 v

Porla cuaf $e hace un nombramiento provisional en.un
cargo de cafrera administrativa

ARTICULO PRIMERO. - Nombrar provisionalmente a fa siguiente persona en el. cargo en
vacancia Definitiva como se relaciona a continuacion en l1a Regional CUNDINAMARCA:

NOMENGLATURA DEL

. NOMBRES Y - ASIGNACION BASICA
DEPENDENCIA C.C. No. . ; . PERFIL CARGOD, . et A
APELLIDOS GQDFGO Y GRADOC MENSL_IA_L
PROFESIONAL
e LR UNIVERSITARIO
IRECCION o YEN) YOHANA o m _
Qs /REGIONAL 3.075.670.545 | fics pics PSICOLOGA - $1.852.823

PARAGRAFO: La vigencia dei ¢
dispuesto.-en la Ley 909 de 2_004

ARTICULO SEGUNDO.- El pres
de la Entidad, con el fin que el &
considere afectado interponga |§ reclamacion ant
de los diez (10} dias siguientes a la publicacion dela
previsto en el articulo 45 del Acderdo 56_0 del 28 de d
Servicio Civil <CNSC, en concord On’:
de 2018,

ARTICULO TERCERO.- La pose.
Regional, quien ‘debera. verlf car- ei cum” llmiento de -10

requisitos exigidos para la posesion.

PARAGRAFO 1: Que en cump lmlento de'lo o enado en-&l articulo 2:2,5.1.9 del Decreto 648
de 2017, todo servidor publico; antes de posesionarse debera diligenciar en el Sistema de
Informacion para‘la Gestich del’ ':mp!eo Pubff SIGEP, su Hoja de Vida y la Declaracion de
Bienes.y Rentas, asl:

..} Articulo 2:2,5.1.9 Declaracién.de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion
de un-empleo pubhco la. persona:t leberéd haber declarado. bajo juramento el monfo de sus

y.rentas en’el formato adoptado para el efecto porel Departamento Administrativo. de
Ia Funcién Publica, a través delSistema de Informacion y Gestion del Empleo Pablico -SIGEP,
de acuerdo con las condicionesisefialadas en ef Tituld 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente.
Decreto. l.a anterior informaciGn
sélo podré ser utilizada para los fines y propdsitos.de-la aplicacion de las norinas del servidor
publico y deberd seractualizada cada afio o al momerito del retiro del semdor Asf mismo,
debera haber difigenciado el iformato de hoja de vida adoptado para el efecto por el
Departamento Administrativo de la Funcidn -Publica, a través del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Publico -SHGEP. (...)
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RESQLUCION No. 1 1 6(} F‘?

Por la cual se hace un nombramienta provisional en un f 7 ﬂ iC 2{}?5!
cargo de carrera administrativa o

PARAGRAFQ 2: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefalado en gl presente
articulo el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera informar por

escrito 2 la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria: correspondiente,
sedalando el(ios) reqursno(s) no cumplido (s).

PARAGRAFO 3: Las funciones para'el empleo en el que se nombra, seran las conternpladas en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales vigente, Atehc’i_é’n al.Ciudadano-.

ARTICULO CUARTO. - La presente resolucién rige a partlr de la: fecha de sU expedlcmn

{Tm o~

fr i o
by LN Tlig

PUBLIQUESE, CGMUN!QUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogoté D. C alos

-

‘Sedretario General -

YuBo Juhn Fernando Guzman Upar& a — Director Gemmn Humana (E
Revisdy Serman-Anionio Mendieta Menmeta ASES0T. Suf g
Revisd:  Elizabeth Caicedo Prado ~GRY w,

Proyecia: Merida Leticia Cuerve Roaf
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