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Instltuto Colombiano de Blenestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lieras
Becretaria General

_F'rofes&onal Umvers1tano Codlgo 2044 Grado 1

disponibles- vacantes de Prof sional

RESOLUCIONNo. 4 4 a1 {9 DIC 2018

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

'EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Reso!ucmn No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que entre los empleos que se encuentran en vacarl

encargt se___re\ns:':' a planta__: e personal para proveer las plazas
i .erS'ltarlo-.-Cédlgo 2044 Grado 01, perfil profesional

Que para su provision med{ te.

Trabajo Social (Atencion’ al Ciudada )

Que agotada la:poblacion de sewldores" _ub!:cos para proveer mediante encargoe los empleos de
Profesional Unwersutar:o Codlgo 2044 rado 01, en las plazas ofrecidas, quedaron cargos

vacantes

Que no emst:endo serwdores-' con derechos de carrera. admlmstratwa que puedan o quieran optar
por &l Derecho. Preferente de -encargo;la Entidad en E.'jerCICIO de su facultad nominadora proveeré
las vacantes. medlante nombramienfo provisional, comé se estipula en e articulo primero. del
presente acto admlmstratlvo

Que Ia Direcc‘io. e Gestion Humana certifica que la(s) ‘persona(s) que se nombra{n)
provisionalmente enla .presente Resolucién cumple(n) con el perfil, las habilidades; las
competencias y los requisitos para desenipefiar el cargo en el que se designa(n), conforme a lo
dispuesto en el Manual de Funciones y-sus modificatorias.

Que, por lo anteriormente expuesto, }
) RESUVELVE:
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BIEMESTAR

FAMILIAR

Secretaria General

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia Dé la Fuente de Lieras

Por la cual s
€

ARTICULO PRIMERO. - Nomb

RESOLUCION No. 118%3

2 hace un nombrarniento provisiohal en un
>argo de carrera administrativa.

rar provisionalmente a la siguienté persona en el cargo en

'vacancia Definitiva como. se relationa a continuacién en ia Regional CUNDINAMARCA:

: NOMENCLATURA DEL v
» NOMBRES V- - o A DEL | asicnacitn BAsicA
DEPENDENCIA ¢.C. o, : PERFIL CARGO, st
E APELLIDOS CODIBOY GRADO MENSUAL
_ PROFESIONAL
) | DIANACAROLINA | 1pncon oy UNIVERSITARIO _
C.Z FACATATIVA 35.538.042 | OVALLE. SOCIAL CODIGO 2044 $1.852.823
' ‘RODRIGUEZ - GRAI

" de Ios diez (10) dlas SIgLnentes a

_PARAGRAFO La vigencia del npmbramiento de gu
dispuesto en la Ley 909 de 2004,

ARTiCULO SEGUN DO El prese

considere afectado lnterponga lai

sus modificaciones

PARAGRAFO 1: Que en cumpll
de 201? todo serv;dor pubhco

ia Func:on- b a, a través del §
de acuerdo ¢oirlas condicionies
Decrefo. La anterior informacio
s6lo podré ser utilizada para los
publico'y debera ser actualizad
debera haber diligenciado. el

Departamento Administrativo dé
Gestién del- Empleo Publico -SI¢

4 ICBFColombia

Sede dela Direccion Generai
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PBX: 4377630

gntes

: Optado para ef efecto Joref Departamento Admm;stratrvo de‘

lento delo

Sistéma de Informacién y Gestién del Empleo Publico -SIGEP,
sefialadas enel Titulo 16 de fa Parte 2 del Libro 2-del presente
U
fines y propositos.de la aplicacion de las normas del servidor
. cada afio o al momento del retiro del servidor., Asi mismo,
formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el
> Ja Funeidn Piblica, a través del Sistema de Informacion y
SEP.(..)
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BIEMESTAR . Secretaria General
FARRILIAR

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Geullia De {a Fuanie de Ueras

RESOLUCIONNo. 116373

: c Ay g
Por fa cual se hace un nombramiento provisional en un E 2 D [C 2\ i
cargo de carrera administraliva.

PARAGRAFO 2: De no cumplirse con los requisitos conforme a o sefialado en e! presente
articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera informar por
escrito a la Direccion de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente,
seftalando el(los) requisito(s) no cumplido (s).

PARAGRAFO 3: Las funciones para el empleo en el que se nombra
el Manual de Funciones y Competencias Laborales vigente, Aténci
Zonal. '

seran las contempladas en
n al Ciudadano-Rol Centro

ARTICULO GUARTO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha de su éxpedicién,

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida 'en"Bog.gté D.Ciglo

EDUARDO G
- . Seceetdrio General

VoBo John Fermando Guzmén Uparela - Director__G_es';iéﬁ Huména (E{
Rewisd:  German Anichio Mendista Mefidieta-Asesar SG/ %ﬂu A i
Reviso:  Elirabeth Caicedo Prado ~GRYEC q:_\ [
Proyectd; Merida Leticia Cuervo Roai L oy
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