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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lleras
Secretaria General

Que revisada fa planta globai de personal del ICBF s

RESOLUCIONNe. 11620 PV 2o

Por la cual se:-hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

 EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades iegalesy de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modificatorias y,

CONSIDERANDOQ:

carrera administrativa vacantes en forma definitiva

empleos que se encuentran en vacanCIa
acuerdo con |as necesidades del.servici

dlspontbles vacantes de Profesional U.nwérsnano SCodtgb 2044 Grado 01, perﬂ profes;onal
Trabajo Social (Atencmn al Cludada_______ ):

Qus agotada la peblacion de serwdores publlcos para proveer mediante encargo los empleos de
Profesional Umvers:tarlo Cédlgo 2044 Grado 01, en las plazas ofrecidas, quedaron cargos
vacantes

Que no xusttendo serwdores con derechos de carrera administrativa que puedan o quieran optar
por el Derecho Preferente de encargo; 1a Entidad en ejercicic de sufacuitad nominadora proveera
las vacantes medlante nombramiento provisional, como se estipula en el articuld primero det
presente act ____admmlstratlvo

Que Ia Dlrecmon de Gestion Humana certifica que la(s) persona(s) que se nombra( n)
provisionaimente ern: la presente Resolucion cumple(n) con el perfil, las habilidades, lag
competencias y los requisitos para desempeﬁar él-cargo en el que se designa(n}, conforme a lo
dispuesto en el Manual de Funciones.y sus modificatorias,

Que, por |o' antericrmenite expuesto,

RESUELVE:
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De la Fuente de Lierbs

BIENESTAR Secretaria General
FAMILIAR

f L -
RESOLUCION No,+ 1B U e

Por la cual se hace un nombrariento provisional en un
cargo de-carrera administrativa

ARTi_C.U.LO'_PRI_MER'O. --Nombrar provisionalmente a la siguiente persona en el cargo en
vacancia Definitiva como se reldciona a continuacidn en la Regional CAQUETA:

- NOMENGLATURA DEL 1. -~
DEPENDENCIA €.C. Ne. i PERFIL . CARGO, ASIGI«:\:ECI:I%E fésma
a5 : CODIGO Y GRADD A
) PROFESICNAL
4 N _ ROSELLY TRABAJO UNIVERSITARIO o
. C.Z FLORENCIA 1 -35.586.812 MORENQ . ’ i $1852.823
A SOCIAL "
AGUILAR

PARAGRAFO: La vigencia del nt
dispuesto en la Ley 909 de 2004,

ARTICULO SEGUNDQ.- El presente acto admlnlstratr
de la Entidad, con el fin que el servidor puiblico: -
considere afectado intefponga la reclamacioén ante !
de los diez {10) dlas siguientes 5 la publ:cacnon de cto ac
previsto en el articulo 45 del AcuErdo 56
Servicio Civil <CNSC, en concordanma co
de 2019. A
|

ARTICULO TERCERO.- La posesion de'la person
Regional, quien debera verlflcarél cumplimiento de

'De_cte_to_?_ﬁﬂ 2005 Clrcular 20191000000127'

10m rada debera realizarse ante el Director
requisitos exigidos para la posesion.

_PARAGRAFO 1 Cue en. cumplf to de o ordenado en el articulo 2.2.5:1.9 del Decreto 648
de 2017, todo.servidor publico fantes ¢ onarse debera diligenciar en el Sistema de
Informacidn paral _Gestfon del émp!eo 'Pub co -~ 8IGEP, sy Hoja de Vida y la Declaracion de
Bienes ! Rentas a51

(o) Arttcufo 2 2 5.1. 9 ) eclarag::é_ qe bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion
de un :empleo pubhco 13 pi rs:{a:’debera haber declarado bajo juramento el monto de sus

ntas en el formato adoptado para el efecto.por el Departamernto Administrativo de
iblica, a través del Sistema de Informacidn y Gestion del Empleo Pablico -SIGEP,
de acuem’o conlas condiciones:sefialadas enel Titulo 1 6 de la Parte 2'del Libro 2 del presente
Decreto. La anterior informaciop _ - _ )
sélo podra ser utilizada para los) fines y propositos de Ia aplicacion de las normas del servidor-
publico y deberd ser actualizada cada afio o.al momento del refiro del servidor. Asi mismo,
debera haber- diligenciado. ef formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el
Departamento Administrativo de la Funcion Puablica, a través del Sistema de Informacion. y
Gestién del Empleo Pablico -SIGEP. {...)
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REMESTAR  Secretaria General
FAMILIAR

Instituto Colombiang de Bienestar Familiar
Ceniiz Dels Fuenté de Llers

RESOLUCION No. 116729

Porla cual se hace un nombramignto. provisional en un
cargo de carrera. administrativa

PARAGRAFO 2: De no'cumplirse: con los requisitos conforme. a lo sefialado en el presente
arficulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera informar por

escrito a la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente,
seftalando el(ios) requisito(s) no cumplido (s).

PARAGRAFO 3: Las funciones para el empleo en el que se hombra, seran |as contempladas en

el Manual de Funciones.y Competencias Laborales vigente, Atencvo al Ciudadano-Rol Centro

Zonal.

ARTICULO CUARTO. - La presente resolucion rige a partir de la feci“l{;_a_: de su expedicién.

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE .~

EDUARDO GC

VoBo  ohn Fernando-Guzman Uparela - firector Gestion Humana (E).
Revist: ‘German Antonie Mendiets Mendieta-Aseser SGF,{L‘_W
Revist: . Elizabeih Caicedn Prado —-GRYC <25,

Froyesty Marida Leticia Cuervo Roalil,
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