BIENESTAR
FARMILIAR

Instituto Cojombiano de Bienestar Famiiiar
Cecllia De |la Fuenie de Lleras
Secretaria General

{a parte resolutiva de la presente prowdenc:a

RESOLUCIONNo. 11627
Por la cual se hace un nombramiento provisional en un

cargo de carrera administrativa

N EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS.

En uso de sus facultades legales y de la delegacién conferida mediante
la Resolucién No. 8777 de 13 de julio de 2018y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que revisada la planta global de personal del ICBF se entn“ icd que ex;sten 'gun:"""
carrera administrativa vacantes en forma definitiva y mporal

Que entre Jos empleos que se encuentran .en vacancia definitiva y emporal, estd el de

Profesional Universitario Codigo 2044 Grado 1, en dlf rentes Reglonale como-se-sefiala en

Que el articulo 24 de la Ley 909 de. 20

acuerdé con las necesidades det_senncro

Que para su provision medlan _encargo se rewsé la planta.de personal para proveer las plazas
disponibles vacantes de Profesional Unwersutano Codlgo 2044 Grado 01, perfil profesional
Trabajo Sccial (Atencmn al Cludadano) -

Que agotada la pobiacién de serwdores"' ubllcos para proveer mediante encargo los empleos. de

Profesional Umversntarlo Codlgo 2044 'Grado 01, en las plazas ofrecidas, quedaron cargos
vacantes, :

Que no ex1sttendo servrdores con derechos de-carrera administrativa que puedan o quieran optar
por el Dérecho Praterente de: -encargo; la Entidad en ejercicio dé su facultad nominadora: proveera
las vacantes med:ante nombramiénto provisional, como se estipula en ef ‘articulo primero del
presente acto dmmlstratwo

prowsaonalmente en: ‘la presente Resoluc:on cumple(n) con el perf’l las hablhdades Ias
competencias y los- reqwsﬁos para desempefar el cargo en‘el que se designa(n); conforme aio

dispuesto en el Manual de Funciones y sus modificatorias.

Que, porlo anteriormente expuesto, .
RESUELVE:
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. modificado por.la Ley" 1660 de 2019, sefiala que fos.
em pleos que se-encuentran en vacancia defmltwa deben- ser provistos a través de encargo, de-
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Cecilia De Ia Fuente de Lierds

BIENESTAR  Secretaria General
FAMILIAR

£h o ey

. AT
'RESOLUCION No. 167 A am
| 12 DIC 2018
Porla cual s& hace un nhombramiento provisional en un
cargo de carrera adminisirativa

ARTiCULO PRIMERO. - Nombiar provisionalmente a la siguiente persona en el cargo en
vacaicia Definitiva como se relagiona a continvacién en la Regional CAQUETA:

) NCOMENCLATURA DEL -
: NOMBRES Y ARG, ASIGNACION BASICA
DEPENDENCIA : GC.C. No. | PERFIL CARGO, T :
DEPEN APELLIDOS f CODIGO ¥ GRADO MENSUAL
| PROFESIONAL
53 | _ | UNIVERSITARIO
{ | Areccion a5 rangns | MNNY JOHANA | TRABAJO UNIVERSITAR .
" REGIONAL. 85.143.821 | ALVAREZ TEJADA | SOGIAL CoDIcO 2042 1852823

PARAGRAFO: La vigencia del nc _
dispuesto en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones

tranet y pagina web
de la Entidad, con el fin que el s¢ inistrativa que se
considere afectado interponga la
" de los diez (10) dias siguientes a
previsto en el-articulo 45 del Acug
Servicio Civil =CNSC, en concord
de 2019.

ARTICULO TERCERO.- L3 |
Regional, quien debera:verificar;

o.de I6 ordenado en el articulo 2.2.5.1.9 del Decreto 648
asionarse: deberd diligenciar en ¢l Sisfena de
— SIGEP, su Hoja de Vida v la Declaracion de

PARAGRAFO 1: Que en ctimplim
de 2017, todo-servidor publico. antes
{nformacion parafa Gestién del.Bmplea Pib,

Bienes y Rentas; asi: -

iculo 2.2.5.1.9°'Declaracién de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesion
de un:empleo:pablico, 1a'persoha debera haber declarado bajo juramento-el monto. de sus
bienes Y-rentas en el formato 3!6*_{0,’(51‘3(10 para el efecto por el Departamento Administrativo de
la Funcion Pablica, a través del Sistema de Informacion y Gestitn del Empleo Publico -SIGEP,
de acuerda ¢ s condiciones éeﬁa_ladas-en el Titulo 16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente
Decreto. La anterior informacion

sélo podré ser utilizada para los fines y propdsitos de la aplicacion de las normas del servidor
publico y debera ser ctualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi-mismo,
deberd haber diligenciado el formiato de hoja de vida adoplado para el efecio por ef
Departamento Administrativo .dé fa Funcion Piblica, a través. del Sistema de Informacion y
Gestion del Empleo Piiblico ~SIGEP. (...) | |
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SIENESTAR
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
Gesiliz De s Fhente de Ligrs
Secretaria General

RESOLUCION No. 11852% M A
| | 12 0IC e
Por la cual se hace un nombramiento provisional en un

cargo de carrera administrativa

PARAGRAFO 2: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente.
articulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion y de inmediato debera informar’ por
escrito a ta Direccion de Gestién Humana, para proceder a la revocatoria correspondiente,
sefialando el(los) requisito(s) no cumplido (s)

PARAGRAFO 3: Las funciones para el empleo en el que se nombra, seran las contempladas en
el Manual de Funciones y Competencias Laborales wgente Atenmon al Ciudadano-Rol
Direccion . Regional.

ARTICULO CUARTO. - La presente resolucion rige a partir de la fecha dé's'ii'.ezxpgdici'c’in..

PUBLIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D. C ios

Secre’tarlo Generai

VoBo John Fernando Guzman Uparela. - Director Gestion Hufmana (%V
Revisd:  German Antonio Mendiets Méndieta-Asesor SG&;M -

Revisé: Elizabéth Caicedo Prado ~GRYE q,\"

Proyectd: Wefida Leticia Cuervo Roa/ 'L

Y
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