Institito Colombiana de Bienestar Familiar
. Cecllia e la Fuente de Ligras
W Secretaria General

- § DIC 2018,

Por medfo de fa cual se hace un nombramiento en penodo de. prueba
' y se dictah otras disposiciones

RESOLUCIONNo. 11459

EL SECRETARIO GENERAL
DEL JNSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
: CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de; suS'-facuItades- legaies y de la delegacidn conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de 13 de julio de 2018, su modificatoria, y

CONSIDERANDO:

Que la Comisitn Nacional del Servicio Civil - CNSC, mediante el Acuerdo No. 20161000001376
del S de'septiembre de 2016, convocd a concurso abierto de méritos-para proveer definitivamente
los empieos vacantes de la planta de personal pertenecientes al Sistema General de Carrera
‘Administrativa de} Institute Colombiano de Bienestar Familiar - “Cecilia De la Fuente de Lleras” -
ICBF, Convocatoria No. 433 de 2018.

Que agotadas las etapas de! citado: proceso de seleccion, la‘Comisién Nacional del Servicio Civil
- CNSC expidio la Resolucién No. 20182020074755 dei 18 de julio de 2018 por medio.de la cual
‘conformo la lista de elegibles para proveer dos (2) vacantes del empleo identificado con el Codlgo
OPEC No. 39522, denominado PROFESIONAL. UNIVERSITARIO Cédigo 2044 Grado 11, de
carrera administrativa de la planta.global de personal del Instituto Colombiano de Bienestar
-‘Familiar. .

Que la citada Resolucion quedo en firme el dia 31 de julio de: 2018, de acuerdo con Iz
comunicacion Radloada bajo el nimero 20182230412331 del dia- 01 de agosto de 2018 por ta
‘Comisién Nacional del Servicio Civil - CNSC.

Que medianie comunicacion con radicado No. 201912110000092981 del 29 de agosto de 2019,
la entidad solicitd a la CNSC el uso directo de lista de elegibles, para proveer el citado empleo,
toda vez que quien fue hombrada presenté renuncia al mismo.

Que la CNSC mediante oficio 20191020494151 radicado en el ICBF el 02 de octubre de 2019,
autorizé el uso directo de listas de elegibies (con y sin cobro) para proveer algunas vacantes.
ofertadas en Ja- Convocatoria No. 433 de 2018, o ' .

Que la CNSC autorizd el uso 'dire‘cto_de listas de elegibles (con cobro) para ei nombramignto en
periodo de prueba de DIANA PAOLA GALVIS ARC’ILA_, identificada con.cédula No. 52.968.177.

Que la CNSC emitié la Resolucion No. CNSC:20191020116475 del 21 de noviembre de 20189
"Por la cual se establece el pago por el uso de las Listas de: Elegibles conformada en la
Convocatoria 433 de 2016, para proveer tres (3) vacantes definitivas .en el INSTITUTO
COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR — ICBF., identificado con el NIT 899999.239-2".
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Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
_ A " Cecilia De la Fuente de Lleiac';
%&- Secretaria Genheral

RESOLUCIONNo. 11459

il
Por medio de la cual se hace un hombramiento en periodo de prueBa e
y se dictan otras disposiciones

Que mediante la expedicién del presente acto administrativo, el Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar da cumplimiento al-usc de la lista de elegibles en estricto orden de mérito, mediante el
nembramiento en periodo de prueba.

Que a la fecha el citado empleo se encuentra vacante de forma definitiva.

Que por o anteriormente expuesto,
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO.- Normbrar en periodo de prueba, en el cargo de carrera administrativa

de la planta global de personal del Instituto Colombiano. de Bienestar Famillar :dentlﬂcado con el
-cbdigo OPEC 39522, ubicado en el municipio de BOGOTA D.C.dela REGIONAL BOGOTA:

~ PROFESIONAL _
UNIVERSITARIQ - LICENGIADAEN |, . . .
DIANA PAQLA CODIGO 2044 PSICOLOGIA'Y G:Z. KENNEDY $3,055.244.

PrseRaT GALVIS ARCILA GRADO 11 PEDAGOGIA

{10222

PARAGRAFO PRIMERO: El perlodo de prueba de que trata eI presente articuto tendra una
duracion de seis (6) meses coniados a partir de la fecha de posesion, al final de jos cuales sera
evaluado el desempefio Iabora por-el superior lnmedlato en los términos dispuestos en el
Acuerdo 6176 de 2018. De ser satisfactoria la cahflcac;on se procedersd @ solicitar ante la CNSC
ser inscrito o actualizado en el EEQISH‘O Publico de Carrera Administrativa, o de lo contrario, el
nombramiento sera declarado insubsistente mediante Resolucién motivada:

PARAGRAFO SEGUNDO: E| designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles
para manifestar si acepta el cargo y diez (10) dias habiles siguientes para tomar posesion; de
conformidad con los articufos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decréto 1083 de 2015, adicionado y
modificado por el Decreto 648 dé 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor plblico no se
le podra efectuar ningun movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas - a las indicadas en la Convocatoria 433 de 2016 que sirvid de base para su
nombramiento, en virtud del artigulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 . de 2015,

ARTICULO SEGUNDO.- La posesion en periode de prueba debera realizarse ante el Director
Regional, quie_rl debera comprobjar previamente el cumplimientc.de los requisitos exigidos para
el cargo seguri lo ofertado en la Convocatoria 433 de 2018 y conforme a lo dispuesto en el Manual
de Funciones y Competenmas _aborales contenido en la Resolucion No. 4500 de 2016 y sus
modificatorias, asi como exigir elicumplimiento de los requisitos para posesion.
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Instituto Colombiano_de Bienestar Familiar
BIENESTAR Ceciia De la 'Fue:}ig:.-d@ Li@?&s’
Timiiap  Secretaria General

<o e N 11450 i o
RESOLUCION No. : - 6 DEC 2 Q ! g
Por medto de la-cual se hace un nombramiento en periodo de prueba

y se€ dictan olras disposiciones

PARAGRAFO PRIMERO: Todo servidor publico antes de posesionarse debera diligenciar-en el
Sistema de Informacion para la Gestion de! Empleo Pablico - SIGEP su Hoja de Vida y la
Declaracién de Bienes y Rentas, de conformidad con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,
Articulo 2.2.5.1.9, -adicibnad’o y modificado por el Decreto 648 de 2017, asi:

{...) Articulo 2, 2.51.9 Dec!arac.'on de bienes y rentas 'y hoja de vida. Previo a la posesion de un emplec.
plblico, la persona debera haber declarado bajo juramento.el monto de sus bienes y rentas.en el formato
adoptado para el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcion Publica, a través del Sistema de
Informacién y Gestion del Empleo Piblico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefaladas en el Titulo
16 de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion’ sd!o podré ser utilizada para los
fines y propdsitos de la aplicacion de las normas def servidor pubJ'ICO vy debera ser actualizada cada afio ¢ af
momento del retiro del servidor. Asi mismo, deberd haber difigericiado el formato de ho_:a e vida adoptado
para el efecto por el Deparfamenro Admm.fstratrvo dela Funcitn Pablica, a través: de)‘ Srstema de. Informacion
y Gestion def Emipled Piiblica -SIGEP.(.. ) .

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse ‘con los requisitos conforme a lo sefialado en el
presente articulo, el Director Regional se abstendra dé dar posesién y deinmediato debera
informar por escrito a la Direccion de Gestish Humana, para proceder a la revocatoria
‘correspondiente, sefialando el{los) requisito(s) no cumplido (s_).

ARTICULO TERCERO.- La presente Re:s'olu_ci_'c'm rige a. p’éﬁir.de la fecha de su expedicion:

COMUNIQUESE Y COMPLASE ~  ...-
Dada en Bogota D.C., a los e B R U

Elaperd. Bianca Tefio - GRyC&

Révisd: Eizabeth Caicatn Prado- Ceord. GRyC w /
Reviso, Dar“ ] Qu.,a.na GRyC

Revisa. Lady ; SOREITE BURTEND- Carren&-GRyC Mo
Révidd: Gérman Antorie Mendigta Mendieta-Asascr. 56

Aprobd. Jehn Fernands Guzman Uparela-Director (£ de Geslisn Human%
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