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RESOLUCION No. 11250 -3 0iC 2@@

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un
cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL
DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En us_c} de sus.'facultades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucion No. 8777 de-13 de julio de 2018 y sus modificatorias y,

CONSIDERANDO:

Que.revisada la planta global de personal del ICBF se identificd que eXIsten algunos emplaocs de carrefa
administrativa vacantes en forma definitiva y temporal.

Unlversatarlo Cédago 2044 Grado 07 en dlferentes Regto i
la presente. prowdencla

necesidades del ser\ncao

*-P . nal. p
dlsponlbles vacantes de Profesmnal Umvers' ario Codngo 20_ ‘Grado 07, perfil profesronai PS|colog|a

Que agotada la poblacion .de se idores pu' ICOS para proveer.-.- mediante encargo los empiebs de

Profesional Universitario- Cod190'2044':Grado 07; en Ias plazas. ofrecidas, quedaron cargos vacantes.

Que no existiendg servidores con: derechos de carrera admmlstratlva que puedan.o quieran optar por €l
Derecho Preferente de. eficargo, la Entidad en ejercicio de’su.facultad nominadora proveera las vacantes
mediante nombramlento prows.onal"’-- omo K:1:3 esttputa en el articulo primero del .presente acto

Qe ia Direccion de. Gestlon Humana certifica que ia(s) persona{s) que se nombra(n) prowsmna!mente en

a presente Resolucion: ‘cumple(n) conel perfil, las. habilidades; fas competenmas y los requisitos para
desempefiar &l cargo en el que se designa(n), conforme a lo dispuesto en et Manual de Funciones y sus
modificatorias.

Que, por o anteriormenie expuesto,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO.:- Nombrar provisionalmente a la(s) s;gmente(s) persona(s) en los(el) cargo(s) en
vacancia definitiva, como se relaciona a continuacion:
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FARILIAR

RESOLUCION No. 1 LZ 50U

_ _ . =3 DI 910
Por la cual se hace un hombramiento provisional en un 3 B ) c Z i 4
targo de carrera administrativa

PARAGRAFO: La vigencia del npmbramiento de que trata el presente articulo corresponde a lo
dispuesto en la Ley 909 de 2004, sus modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presénte acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web
de la Entidad, con el fin-que el servidor plblico con derechos de carrera administrativa que se
considere afectado interponga lajreclamacion ante la Comisién de Personal Nacional, dentro
de los diez (10) dias siguientes & la publicacidn del acto administrativo y dé conformidad con-lo
previsto en el articulo 45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comisién Nacional del
Servicio Civil -CNSC, en concordancia con el Decreto 760 -de 2005.— Circular 02 de 2016.

ARTICULO TERCERQO.- La posesisn de la persona: nombrada dek

_|zarse ante el Director
Regional, duien debera verificar € cumplimiento de los.reqy '91tos ex;gldos para;

1 posesion:

PARAGRAFO 1: Que en cumplimiento de lo ordenado en el ar‘ticulo ) del Decreto 848
de. 2017, todo servidor ptblico §antes de posesionarse debera diligenciar en el Sistema de
Informacion para la Gestion del £mpleo Piblico — SIGEP, su Hoja de- Vnda” la Declaracién de
Bienes y Rentas, asf:

{...) Articulo 2. 2.5.1.9 Declaracién de bienes y rentas y ho;a de wda Prewo a'f‘a posesron de:l 'emp.‘eo pub!.'co la persona
deberd haber decfarado bsjo juramento. é/ monto._de sus biehes ¥ rei _ "'ptado para el efecto por el
Departamento Administrativo.de fa Funcicn Pubhca, ravés del Srstema de informach - del Empleo Piblico -SIGEP,

de acuerdo cbn fas condiciones sefialadas én ef Titulo 16'de Ia Farfe 2 def -def: pre.sente Decreto. La anterior informacion
solo podré ser utilizada para los fines ¥, pro és.'fos de-la aplicacion de las norm el servidor publico y deberd ser actualizada
cada.afio 0 al momenta del refiro del senidor.” Al mismo, deberd haber diligenciadn ! formalo de hoja de vids adoptado para
el efecto poref Depanamenlo Adm!mstran -de fa:Funcién Pub.-'fca g través del. Srstema de [nformacion y Gestidn del Emplec

Priblico -SIGEP. {.. J

PARAGRAFO 2' De no cumphr & con Ios requItos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director’ Regiohal se & bstendra de dar posesién y de inmediato debera mformar por
escrito a la Direccién de Gestion Humana, para proceder a la revocatoria _correspond_lente,
sehalando el_(los)_ requisito(s ) no. cumplldo (s).

ARTi'CU_’I.;Q'-GUARTO. - L.a prese ‘lte resoluc:lon rige a partir de la fecha de su expedicién.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Dada en Bogota D.C. a los

DUARDO GONZALEZ MORA
S’eCret_a‘_Eia’C% neral
VoBlo  .dohr Fernande Guzman Uparala — Director; Gestidn Humana |

‘Reviso; 'German Antonio Menfligia Nendista - Asesr. Secretariz- Generai Qpﬁ-&
Elaborg:  Elizabeth Calcédo Prado G, )

Pagna 2

www.ichf.gov.co

ICBFColombia £2 @ICBFColombia g= @icbfcolombiacficial

Sede de la Direccion General _ _ o
Avenida carrera 65 No.B4c - 75 Linea gratuita nacional ICBF
PBX: 4377630 i 01 8000 81 8080




