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| RESOLUCION No. 29 NOV 2019

Por la cual se hace un nombramiento provisional en un : o
cargo de carrera administrativa

EL SECRETARIO GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida mediante:
la Resolucmn No. 8777 de 13 de julio-de 2018 y sus modificatorias v,

CONSIDERANDO:

Que revisada la p[anla global de personal del JICBF se identificé que exzsten algunos empleos de
carrera administrativa vacantes en forma definitiva'y temporal. e

‘Queentre los empleos que se eficuentran envacancia de nitwa Yy temporal esté_el de Universitario
Codigo 2044 Grado 07 en diferentes Regionales del [n . : S

Que el articulo 24 de la Ley 309 de 2004, modificado por la'l.ey 1960de 201 9 sefialaque Ios empleos
que se encuentran en vacancia definitiva deben ser pro\nstos através'de encargo de-acuerdo con
las necesidades del. serwcuo g o

ptanta de. ersonal ara proveer las plazas

Que para su prowsmn mediante encargo, se revisd. la :
7. perfil profesional Contaduria Publica.

disporiibles vacantes de Universitario Codi 0 2044 Grad:

Que agotada fa poblaclon de serwdores pubhcos para provee\f_medlante encargo los empleos de
Universitario Cédigo. 2044 Grado 07. en fas plazas ofrecidas, quiedaron cargos vacantes:

Que no existiendo servidores con derechos de. carrera administrativa que puedan o quieran optar por
el Derecho Preferente: de encargo, la. Entidad en gjercicio de su facultad nominadora proveera ias
vacartes mediante nombramiento prowsmna! como se estipula en el articulo pr[mero del presente’
acto administrativo.

Que la Direccién de Gestién Humana certifica que la persona que se nombra provisionaimente.en la
presente Resolucion cumple con el perfil, las habilidades, las competencias y los requisitos para.
desemperiar el cargo en el que se designa, cohforme a lo dlspuesto en el Manual de Funciones y sus
modificatorias.

Que, por lo-anteriormente expuesto, )
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: - Nombrar provisionaimente a la siguienie persona en el cargo en vacancia
definitiva como se relaciona. a continuacidn:
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PARAGRAFO: La vigencia del ndrribramiento de que trata el presente articulo corresponde a lo
dispuesto en [a Ley 909 de 2004, sls modificaciones y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El presente acto administrativo se publicara en la Intranet y pagina web de
la Entidad, con @l fin que &l servidor publico con derechos de carrera administrativa gue se-considere
afectado interponga la reclamacion; ante la Comisién de Personal Nacional, dentro de los diez (10)
dias siguientes ala publicacion deliacto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo
45 del Acuerdo-560 del 28 de dicigmbre de 2015 — Comision Nacional del Servicio Civil ~CNSC, en-
concordancia con el Decreto 760 dé 2005 — Circular 20191000000127 de 2019.

A_RTTCULO TERCERO.- La posesion de. la persona nombrada debera realizarse ante el Director
Regional, quien debera verificar el eumplimiento de los requ1sntos exlgados paraa posesu&n

PARAGRAFO 1: Que en:cumplinjiento 8 {
2017, todo servidor publico antes ‘de posesionarse debe dmgenmar en e S!stema de ‘Informacion
para la Gestion del Empleo Publicg j ida y la Dedlaracion de Bienes ¥ Rentas,
asi:

{...)-Art!cu.'o 22519 D’ec!ar'acién'de i

deberé haber dmgenc.'ado el form to' d’ ho,'a de wda adoptado para ef efebfo por el Depaffamento Admrmstratwo
de la Funcion Pubhca & través det-Sistema de-!nformacrén v Gest;on def Empleo Pablico -8IGEP, (...}

.PA_RA.G_RAFO 2.-__-De no-._c_u_mplirse Eon. ios ) sutos conforme alo seﬁalado an al presente artlculo
el Director Regianal se abstendra He dar posesmn v de inmediato debera informar por escrito a Ia
Direccion de- Gestién Humana, para proceder a la-revocatoria correspondiente, sefialando el{los)
reguisito(s) no cumplido (s).

ARTICULO CUARTG ‘La presente resolucién'rige a partir de |a fecha de su expedicion.

PUBLIQUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C. a los

% DUARDO GOM:
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