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RESOLUCION No.

Por la cual se hace un nombramiento prows.fona! eh un

cargo de carrera administrativa
'EL. SECRETARIO GENERAL.

DE{_. INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR

CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

'En uso de sus facuitades legales y de la delegacion conferida mediante
la Resolucmn No. 8777 de 13 de julio de 2018 y sus modifi¢atorias y,

: CONSIDERANDO:

Que revisada la planta glébal de personal del ICBF se identificd que ex
carrera adminisirativa vacantes en forma definitiva y temporal. :

Que entre los. empleos que se encuentran en vacancia. definitiva

Profesional Umvers:tarlo Cédigo 2044 Grado 07, end ferentes Reglohales del-[nstltuto

Que &l articulo 24 de: la Ley 909 de 2004, modificadépor la.Ley 1960
empleos que se ‘encuentran en vacancia defmitiva deben ser provistos
acuerdo con las nec:951dades del servicio. :

Que para su prowsmn med:ante encargo, ‘se revis6 fa planta‘de-persongl p;

sten algunos empleos de

y temporal estd el de

d__._2019 senala que los
a traves de encargo, de

"ara proveer las plazas

disponibles  vacantes de Profesional’ Unwersutarlo Cadigo 2044 Grado 07, perfil profesional

Que agotada la poblacién de serv 'S'res plblicos. para proveer mediante
Profesional Unwersutarlo Codlgo 2044 Grado: 07 en Ias plazas -off

Que no existiendo servidores con de_r'e;_'r_:hos de. carrera administrativa qu
por el Derecho Preferente de encargo; la Entidad en ejercicio de su facu
las vacantes mediante nombramiente previsional, como se estipula e
presente acto administrativo.

Que ia Direccidn de Gestion Humana certifica-que la persona que se nomt
presents Resolucion cumple con el perfii, las habilidades, las competen

encargo. los emplieos de
acidas, quedaron cargos

> puedan .o guieran optar
tad nominadora proveera
h el articule primero, del

ra provisionalmente en la
cias y los requisiios para

deseripefiar el cargo en el gie se designa, conforme a 1o dispuesto en él Manual de Funciones y

sus medificatorias.

Que, porlo anteriormente expuesto,

RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO Nombrar provisionalmente a la siguiente persons
definitiva como se relaciona a contmuacu&n

4 en el cargo en vacancia

/  DEPENDENCIA c.C. No NOMBRES ¥ - NOMENCLATURADEL | 1 1GNACION BASICA
. €. No. MB! PERFIL CARGQ, _
, APELLIDOS CODISO  BRADO MENSUAL
REG A LEG PROFESENAL
IONAL ANTIOGUIA - | . - STEFFANIA LEON | ;. - UNIVERSITARIO g
CZNOROCCIDENTAL | 013421758 VERGARA NUTRICIONISTA | i 2044 GRADO 07 $2.589.228
' (25528)
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£

Por la cuaf &

PARAGRAFO: La vigencia del n

| . 91 35 MOV 9
RESOLUCION No, LU0 9 25 NOV 2018,
e hace un riombrarniento provisional en un

cargo de carréra adminisirativa

ombramiento- de que trata el presente articulo corresponde a lo

dispuesto en la Ley 909 de 2004, Sus modificacionas y sus decretos reglamentarios.

ARTICULO SEGUNDO.- El prese

nte acto administrativo se.publicara en la intranet y pagina web de

la Entidad, con el fin que el servidgr plblico con derechos de carrera administrativa que se considere

afectado interponga la reclamacio
dias siguientes a la publicacion de

1.ante la. Comisidn de Personal Nacional, dentro de los diez (10)
acto administrativo y de conformidad con lo previsto en el articulo

45 del Acuerdo 560 del 28 de diciembre de 2015 — Comisién Nacional del Servicio Civil ~CNSC, én

concordancia con el Decreto 760 d'e" 2005 — Circular 201910000001

ARTICULO TERCEROQ.- La posesiéh de |la persona nombrada de

Regional, guien debera verificar el

PARAGRAFO 1: Que en cumpli
2017, todo servidor publico antes
‘para la Gestion del Empleo Pablic
asf:

(...} Articulo 2.2.5.1,9 Declaraci6n

publico, la persona deberd haber daclarado. bajo juramenk
adoptado para el efecto por el Depéartament; Administrativo de_fa_Funch 0L
."nfonnacron v Gesfron del. Emp:‘eo Pui)hco -SIGEE de acuem‘o con a5 _condrc.fo

del retiro del semdar Asi mrsmo e

Empleo Publico ~S!GEF’ {.. )

PARAGRAFO 2: De no cumpllrse &0 :

por el Departamento’ Admrmstrai‘wq de fa Func:on Publica é traves de," S:srema de Informacion y Gestion .def

de 2019.

‘realizarse ante el Director
cumplimiento de los requisitos exigidos parala posesion..

niento de lo ordenado:én el articulo 2 ¢l Decreto 648 de
de posesionarse debera dll[genmar an &l sttema de !nformac:én
0 — SIGEP,. ac

e bienes y rentas'y. poses:on de un empieg

y rentas en ef fonnato

o conforme a lo sefialado en el presente articulo,

el Director Regional-se abstendraéde' dar posesior y de inmediato debera informar por escrito a la

Direccion de Gestion Humana, ps
requisite(s) no cumplido (s). '

ra proceder alk ‘revocatoria correspondiente, sefialando el(os)

ARTICULO CUARTO;:— La presente reso!ucién rige a partir de la fecha de su expedicion.

5
PUBLIGUESE COMUNIQUESE Y CUMPLASE

EX

Elabore:Maria Clara Valerizugla -GRyC A — ¥
Revisd’ Efizabsth Caicedo Prado-Cooid. GRYE :
Revisd; German Antonio Mendisla Mandiala-Asgsor 5G o
Aprob: John Fermanto Guzman Uparea: Drramnr {E} de Ges
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brmly

sedida en Bogota D.C. a los
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