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RESOLUCION No... - 1980 10 MAY 7024

Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional
en cumplimiento de un fallo de tutela

LA SECRETARIA GENERAL

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

En uso de sus facultades legales y de la delegacion conferida'r _
3605 de 27 de mayo de 2020 y sus modificatori

nte la Resolucion No.

'CONSIDERAN

Que el articulo 125 de la Constitucion Politic
Entidades del Estado son de carrera, salvo alg
cargos, asi como el ascenso en los mi
y condiciones )

Que la Comisio

vacantes de
Administrativa
- |CBF, Conva

Que agotadas

P‘NCA YOHANA ZULUAGA ARISTIZABAL en el empleo de PROFESIONAL
© CODIGO 2044 GRADO 07, asignado a la Reglonal Risaralda, Centro Zonal

a la Sefiora B
UNIVERSIT
Pereira.

Que, mediant:e la expedicién del citado acto administrativo, el Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar - ICBF dio cumplimiento a lo establecido en el Acuerdo 2081 de 2021 y a
la normatlwdad vigente, efectuando un nombramiento en periodo de prueba en estricto orden
de mérito.
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RESOLUCION No. LIB0 4 MAY 2024

Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional
en cumplimiento de un fallo de tutela

Que al haberse materializado la condicién a la que estaba sujeto el nombramiento en
provisionalidad en el empleo de la sefiora MONICA MEJIA ARBOLEDA, identificada con
cédula de ciudadania No. 30.303.602, se dio por terminada su vinculacién a partir del 07 de
septiembre de 2023.

Que la Corte Constitucional en sentencia T-147-2013, sefialé que los funcionarios que se
encuentran desempefiando un empleo en calidad de provisi se les podra dar por
terminada esta situacion administrativa mientras éstos se provee propiedad conforme a
las formalidades de ley o cesa la situacién administrativa que ori acancia temporal.

Que toda vez que la sefiora MONICA MEJIA ARBOL %
la carrera administrativa, ya que su vinculacion fue mediante nombr: to provisional, y
: ativa que origino
la vacancia del empleo en el que fue nombra por terminado su
nombramiento en provisionalidad en el carg

2044 GRADO 07 asignado a la Regional Risar

a la estabilidad laboral reforzada por el D
social y al minimo vital.

ora MONICA MEJIA ARBOLEDA
“del Circuito de Pereira, mediante fallo
2023 niega el amparo a los derechos

de primera instancia del
fundamentales de la sefio

onoci6 los derechos fundamentales al debido proceso,
de la sefiora MONICA MEJIA ARBOLEDA.

OCASE el fallo de primera instancfa proferido por el Juzgado Quinto Administrativo del
de diciembre de 2023 en el asunto de la referencia que negé el amparo solicitado, de
n la parte motiva de esta providencia.

“(...) PRIMERO
Circuito de Pereir
conformidad con lo expue

SEGUNDO: TUTELAR ¢l de. cho fundamental al debido proceso, a la sequridad social y minimo vital de la sefiora
Ménica Mejia Arboleda, el cual esta siendo vulnerado por el INSTITUTO COLOMBIANO DE-BIENESTAR
FAMILIAR. ' | ' B

TERCERO: ORDENAR al INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FAMILIAR, a través -

E3 IcBFColombia ﬁ@i(CBFC‘_olombia oy ’ @icbfcdiombiaoﬁcial
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Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional
en cumplimiento de un fallo de tutela

de su representante legal Gloria Ibeth Castro Jiménez, que en el término de 1 (un) mes siguiente a la
notificacién de este fallo, garantice los derechos de la actora a la estabilidad laboral en calidad de pre-pensionada,
reactive las acciones afirmativas tendientes a reubicar sefiora Ménica Mejia Arboleda en el cargo que ocupa
Profesional Universitario Cédigo 244 grado 7, 0 en uno de similares o mejores condiciones, bien sea en un cargo
de vacanciatemporal, definitiva o planta temporal; de conformidad con lo anotado en la parte considerativa
del presente proveido.

De no ser posible su reubicacion, el INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR:
culmlnado el termmo anterior, debera proceder a cancelar la totalldad (el 100%

en el cargo que ooupa ProfesionalUniversitario Cédigo 244 grado
Profesional Universi
empleo la accionant
vejez.(...)"

Que, a través
incidente de d

Que, en cumpli
de Decision, 1
revisaron las
UNIVERSITA

Que una vez
una vacante te
09, con perfl

los principios que rigen la funcién publica consagrados en el articulo 209
superior y con n de prestar un servicio real y efectivo a la ciudadania: Ahora bien, para dar
cumplimientoéa"io ordenado por el Tribunal Administrativo de Risaralda Sala Tercera de
Decision, meaiant allo de segunda instancia del diecinueve (19) de diciembre de dos mil

veintitrés (2023), nuevamente verificada la planta de personal a corte 07 de mayo de 2024, se

identific6 un
UNIVERSITA

a nueva vacante definitiva, correspondiente al empleo PROFESIONAL
RIO 2044-09 (Antes 07), con perfil trabajo social ( Ref. 27321), ubicado en la

Regional Risaralda, Grupo de Asistencia Técnica.
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10 MAY 204

, TOo0oNM
RESOLUCION No. 1820

Por medio de la cual se hace un nombramiento provisional
en cumplimiento de un fallo de tutela

Que, como consecuencia de ello se procede a realizar la provision mediante nombramiento
provisional de la sefiora MONICA MEJIA ARBOLEDA conforme al margen de maniobra de
la fecha de expedicion del acto administrativo.

Que por lo anteriormente expuesto;

RESUELVE

ARTICULO PRIMERO. NOMBRAR EN PROVISIO
ARBOLEDA, en cumplimiento del fallo de tutela refi
la parte motiva de la presente resolucion, en el siguig
asi:

ONICA MEJIA
nes expuestas en
te empleo en VACANCIA DEFINITIVA,

VENCLATURA DEL

DEPENDENCIA CC.No. | NOMBRESY
ODIGO Y GRADO
R'TSE ,?,'Q%fék_ PROFESIONAL
GRUPO DE UNIVERSITARIO 2044-09
ROL TRABAJO SOCIAL
ASISTENCIA RABAJO S
TECNICA ( )

ribunal Admmlstratnvo de Risaralda Sala
, |nstanc1a del diecinueve (19) de diciembre de
nte nombramiento provisional se condiciona a
‘mente provisto en propiedad mediante sistema

PARAGRAFO: Con ocasion

a verificar el cumplimiento de los requisitos exigidos para

). PRIMERO: En cumplimiento de lo ordenado en el articulo 2.2.5.1.9 del Decreto
648 de 2017, to ervidor publico antes de posesionarse debera diligenciar en el Sistema de
Informacién par Gestién del Empleo Publico — SIGEP, su Hoja de Vida y la Declaracion de
Bienes y Rentas, asi:

(...) Articulo 2.2.5.1.9 Declaracion de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la
posesién de un empleo publico, la persona deberé haber declarado bajo juramento el
monto de sus bienes y rentas en el formato adoptado para el efecto por el Departamento
Administrativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del
Empleo Publico -SIGEP, de acuerdo con las condiciones sefialadas en el Titulo 16 de la
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RESOLUCION No.

10 MAY 2024 |

Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La anterior informacion sélo podréa ser utilizada
para los fines y propésitos de la aplicacion de las normas del servidor piblico y debera
ser actualizada cada afio o al momento del retiro del servidor. Asi mismo, debera haber
diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el efecto por el Departamento

Administr.
Empleo F

PARAGRAF(
presente artic
informar para
cumplido(s).

ARTICULO T

contenido del
del Decreto 1

ARTICULO C

ativo de la Funcién Publica, a través del Sistema de Informacién y Gestion del
2ublico -SIGEP. (...)

sefialado en el
edlato debera
j_rto(s) no

D SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos co forme
ulo, el Director Regional se abstendra de dar posesion v d
proceder a la revocatoria correspo '

ERCERO -. Ordenar a la Direcc
presente acto administrativo en
083 de 2015.

e comunique el
rticulo 2.2.5.1.6

MIREYA PARRA CARDONA
" Secretaria General

NOMBRE CARGO FIRMA.
Aprobé ime Saavedra Patarroyo Director de Gestion Humana N
Revisd Alcides Espinosa Ospino Contratista SG 22 A
Revisé Dora Alicia Quijano Camargo | Coordinadora GRyC @® 7 ~ U]
Revis6 Maria Clara Valenzuela Bernal | Profesional GRyC & \/
Proyecto Diana Lorena Rocha Almentero| Contratista DGH -
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