COLOMBIA  Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

FAMILIAR
'RESOLUCION No. 1943 2 4 hBR 2024
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan ofras
disposioiones
LA SECRETARIA GENERAL (E)

DEL INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR FA”MILIAR
CECILIA DE LA FUENTE DE LLERAS

P

En uso de sus facultades legales y de la delegacxon conferlda medlante Ia
Resolucuon No. 3605 del 27 de mayo de 2020, sus modifi cat rias,

CONSIDERANDO

Que el articulo 125 de la Constitucion Politica-de Colombia,
Entidadesdel Estado son de carrera, salvo algunas excepcion
como el ascenso en los mismos se efectuara previo cumplim
fije la ley para determinar los méritos y calidades de los aspi

stos cargos, asi
““'pndiciones que

Que la Comisién Nacional del: Servicio Civil - CNSC. m
septiembre de 2021, convoc6é a concurso de mentosm@;@
vacantes de'la: planta de personal pertenecientes al Sistema

Instituto Colombiano de Bienestar Familiar,- “Cecilia De la F
No. 2149 de 2021 en las modalidades de Ase

Que agotadas las etapas del citad

Que la citada Resolucnén que g gn ﬁrm‘ !
realizada en Iapagma Web de | mlsxé

e la confi iguracion para su titular de alguna de las causales de retlro del serwc:o
das en el articulo 41 de la Ley 909 de 2004 y para proveer las vacantes
defil mtlvas*% e cargos equivalentes no convocados, que surjan con postenondad ala
convocatoria de concurso en la misma Entidad.(...)"

Que en el mismo sentido, elarﬁcUlo 24 el Acuerdo No. 2081 del 21 de septiembrede 2021, dispone:

“(...) Enlos casos que procedan, estas listas también deberan ser utilizadas para proveer
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COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
POTENCIADE LA

VEDA Cecilia De la Fuente de Lleras
; BIENESTAR
Secretaria General FAMITIAR
RESOLUCION No. 18405 2 4 ABR 2024
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

las vacantes definitivas de empleos iguales o equivalentes no convocados, que surjan
con posterioridad a la Convocatoria del presente proceso de seleccion en la misma
entidad (...)"

Que asi mismo, con posterioridad al cierre de la Convocatoria No. 2149 de 2021, del empleo de
TECNICO ADMINISTRATIVO CODIGO 3124 GRADO 12 identificado cona:OPEC No. 166314 se
han generado nuevas vacantes.

Que esta situacion se puso en conocimiento de la Comisién Nacional del Serv l
registré en la plataforma SIMO el nimero de empleos adicio 6
autorizacién para hacer uso de la lista de elegibles y proveer d

reporte de Convocatoria 2149 de 2021, para cargos que scumplieron con (
establecidos en los Criterios Unificados expedidos porla CNSE, es el oficio con'
2024RS033561. :

Que el Decreto No. 2280 del 29 de diciembre de 2023 “Por I»& lifica la planta de personal
ili [ en el articulo primero

dispuso la supresion de algunos empleosidentro de ellos el enpleo objeto de nombramiento en
i ivoy en el articulmé%uiente cred algunos empleos,
‘l:I}JISTRAT‘L ©,CODIGO 3124 GRADO 14 dentro

dentro de los mismos el empleo defTE(
de la planta global de persona!@d" CBF.

a normatividaj fticulo 2.2.5.3.2 del Decreto No. 1083 de

¢ e
r el Decreto edente adelantar los nombramientos en

@s!;

24/02/2023 para proveer %@ ca

los, ites definitivamente del empleo TECNICO
. CODIGO 312

, generados con posterioridad al cierre de la

entes ubicaciones geograficas y dependencias, la escogencia
elegibles en estricto orden de mérito, mediante Audiencia de

o
pmpleo a proveerse en periodo de prueba mediante el presente acto administrativo
ante.

Que en relacion’ on la posibilidad de interponer recursos contra un acto administrativo, la Ley 1437

de 2011 “Por la cual se expide el Cédigo de Procedimiento Administrativo y de lo Contencioso
Administrativo”, dispone:

“ARTICULO 75. Improcedencia. No habra recurso contra los actos de caractergeneral,
ni contra losde tramite, preparatorios, o de ejecucion excepto en los casos previstos en
norma expresa.”
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< COLOMBIA Instituto Colomblano de Bienestar Famlllar

{o WEECE)K Cecilia De la Fuente de Lleras L
o BIENESTAR
Secretaria General FAMILIAR
RESOLUCION No. 1845 2 4 ABR 2024
Por Ia cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
dlsposm/ones

Que sobre el particular el Consejo de Estado — Sala de lo Contencioso Administrativo Seccién
cuarta, Radicacion numero: 68001233300020130029601(20212) veintiséis (26) de septiembre de
dos mil trece(2013), con relacwn a actos admmustratlvos de ejecumon ha expresado:

. Asi. pues un acto adm/n/stratlvo subjet/vo 0 acto def" n/t:vggg n‘/cular es una

lurldlcas “diferentes a las de la sentencia o actoﬁgéleé?&u*f%??o De Q0
antenor umcamente Ias decrs;ones de la Admlnlstram on producto de Ia lusién de

/ | “los actos de
, excluidos de

contenc:oso administrativo, lo que, dicho dé. t(a manera,
ejecucion de una decision admlnlstrat/va 0 jtilgf’d{ggmoﬁ m
dicho control toda vez quea través de ellos no se%e ; lde

Proced|m|ento Admmlstratlvo
ejecucion.

,.«

Que en mérito del @éexp s

ARTICULO PR!«' ERO: NOMBR/

» ﬁODO DE PRUEBA, en el cargo de carrera
ta globalcr

‘del Instituto Colombiano de Blenestar Familiar - ICBF,

ANTIOQUIA -

TECNICO ADMINISTRATIVO | TECNICO ADMINISTRATIVO ,
1044927162 '3124-12 (Ref. 10504) 3124-14 (Ref. 10504) %‘Eg%ﬁ?ﬁ

PARAGRAFO PRIMERO: El nombramiento en periodo de prueba que se realiza a través de la presente
resolucion es en la ubicacion geografica reportada en el Acta de Escogencia de vacante OPEC 166314.

PARAGRAFO SEGUNDO: EI designado en periodo de prueba, tendra diez (10) dias habiles para
manlfestar siaceptael cargo y diez (1 0) dias habiles S|gu1entes para tomar posesion, de conformidad
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COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar
POTENCIA DE LA

® Cecilia De la Fuente de Lleras
VIDA Secretaria General BIENESTAR
RESOLUCION No. 1240 2 4 ABR 2024
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones
con los articulos 2.2.5.1.6 y 2.2.5.1.7 del Decreto 1083 de 2015, adlmonado y modificado por el

Decreto 648 de 2017.

PARAGRAFO TERCERO: Durante la vigencia del periodo de prueba, al servidor publico no se le
podra efectuar ningiin movimiento dentro de la planta de personal que implique el ejercicio de
funciones distintas a las indicadas en la Convocatoria No. 2149 de 2021 que:sirvié de base para su
nombramiento, en virtud del articulo 2.2.6.29 del Decreto 1083 de 2015. =

PARAGRAFO CUARTO: La persona nombrada en periodo de prueba dese j! iones
del empleo para el cual concurs6 mediante Convocatoria No. 2149 > 3

ARTICULO SEGUNDO: El periodo de prueba de que trata el | tendra una duracion
de seis (6) meses contados a partir de la fecha de posesm al gf’es sei‘;% evaluado el

i,

desempefio laboral por el supenor lnmedlato e" vmos dispues “s en el Acuerdo
é

ARTICULO TERCERO: La posesion en “p4
Reg|onal o Director de Gestlon Huma

sponda, quien débera comprobar previamenteel
segun lo f%rtado en Ia Convocatoria No. 2149

en la Resolucion No. 1818 de
requisitos para posesion

pYeo Pablico - SIGEP Il su Hoja de Vida y la
d con lo dispuesto en el Decreto 1083 de 2015,

Je de bienes y rentas y hoja de vida. Previo a la posesién de

era haber declarado bajo juramento el monto de sus bienes y
ara el efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién
del Sistema de Informacién y Gestién del Empleo Piblico -SIGEP, de acuerdo
condiciones sefialadas en el Titulo 16de la Parte 2 del Libro 2 del presente Decreto. La
anterior‘igformacion sélo podré ser utilizada para los fines y propésitos de la aplicacion de las
e/vidor publico y debera ser actualizada cada afio o al momento del retiro del
o, debera haber diligenciado el formato de hoja de vida adoptado para el
efecto por el Departamento Administrativo de la Funcién Publica, a través del Slstema de
Informaciény Gestién del Empleo Publico -SIGEP.(...)

PARAGRAFO SEGUNDO: De no cumplirse con los requisitos conforme a lo sefialado en el presente
articulo, el Director Regional o Director de Gestién Humana segtin corresponda, se abstendra de dar
posesion y de inmediato deberd informar por escrito a la Direccién de Gestion Humana para proceder
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COLOMBIA Instituto Colombiano de Bienestar Familiar

vigx Cecilia De la Fuente de Lleras
, i BIENESTAR
Secretaria General FAMILIAR
. Pr
RESOLUCION No. 1345 2 4 ABR 2024
Por la cual se hace un nombramiento en periodo de prueba y se dictan otras
disposiciones

a la revocatoria correspondiente, sefialando el(los) requisito(s) no cumplido(s).

ARTICULO CUARTO: En virtud de lo contemplado en el articulo 75 de la Ley 1437 de 2011 contra la
presente resolucion no procede recurso alguno por tratarse de un acto administrativo de ejecucion.

ARTICULO QUINTO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de sufexpedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE
Expedida en Bogota D.C., a los

NOMBRE
Aprobd Jaime Ricardo Saavedra Patarroyo
Revisé Alcides Espinosa Ospino » > Y
Reviso Dora Alicia Quijano-Camargo Coordinadora GRyC N q_ J
Revisd Carlos Alberto Altamar Contratista GRyC o S
Revisé Juliana Ruiz Arrieta KN Y O
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